ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

LEI N° 1.563/2020 DE 30 DE JUNHO DE 2020.

Dispie sobre as diretriges para a elaboragio da Lei de

Orvamento para o exercicio de 2021 e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuicoes que lhe confere o art. 66, inciso 111 da Lei Organica Municipal
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 1° Esta Lei fixa as Diretrizes Or¢amentirias do Municipio Bonito/MS para a
elaboracio do Orcamento do exercicio de 2021 e a revisao do Plano Plurianual para o
quadriénio de 2018 a 2021, atendendo;

I — as diretrizes, metas e prioridades para o orcamento do Municipio;

I1 — as diretrizes gerais da Administracao Publica Municipal;

111 — as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes
gerais de sua elaboracao;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII — a alteragao na legislagio tributaria;

VIII — as disposicoes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposicoes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatorios
judiciais;

X — das vedacdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos

critérios e forma de limitacao de empenho.

XI — as normas telativas ao controle de custos e avaliacio dos resultados dos
programas financiados com recursos do orcamento;

XII — as condigdes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;

XIII — as diretrizes e metas do Plano Plurianual para quadriénio de 2018 a 2021

X1V - as disposicoes finais.

§ 1° Fazem parte desta Lei o Anexo I - Diretrizes para a elaboracio do
Orcamento de 2021: o Anexo II - Metas para a revisao do PPA de 2018 a 2021 e do
Orcamento de 2021, Anexo III — Metas Fisicas para a Elaboracio do Or¢amento da
Despesa para 2021.
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§ 2° O Municipio observara as determinagoes relativas a transparéncia de Gestio
Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, alterada
pela LC 131/2009 — Lei de Responsabilidade Fiscal e do art. 44 da Lei Federal n® 10.257
de 10 de julho de 2001, denominada como “Estatuto da Cidade”, atendendo as
especificidades da ocorréncia da Pandemia Covid-19 no exercicio de 2020 e suas
consequéncias futuras.

CAPITULO I

Das Diretrizes Or¢amentarias

SECAO 1

As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢amento do Municipio.

Art. 2° Em consonancia com o art. 165 e § 2°, da Constituicao Federal, as Diretrizes, as
Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2021, sdo especificadas nos Anexos a
este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagio de recursos na Lei
Orcamentaria de 2021, niao se constituindo, porém, em limite a programacio das
despesas.

SECAO II

Diretrizes Gerais da Administragdo Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serdo or¢adas a preco de agosto de 2020.

Art. 4° Na elaboragdo da proposta orcamentaria para 2021, o Poder Executivo Municipal
observara o estrito cumprimento da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e Atos
Normativos decorrentes, adotando, para efeito da organizacio e estruturacio do
orcamento, os conceitos de:

I. Programas de Governo — Compreendem as agbes cuja realizacio propiciara o
alcance dos objetivos do governo, atendendo as demandas apresentadas pela
populagdo. Sio as acoes desenvolvidas e alinhadas com a orientagao estratégica do
chefe do executivo e com a previsio de recursos por area;

II. Orgio — identifica a unidade legal responsivel pela dotacio dos recursos
or¢amentarios;

III. Unidade Orcamentiria - o agrupamento de setvigos, subordinados ao mesmo

Orgio ou reparticao, a que serdo consignadas dotagoes proprias; Aﬁ
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IV. Funcio - o nivel de maior agregacio das diversas areas de despesa que competem
ao setor publico;

V. Sub-funcio - a particao da funcio, agregando subconjunto de despesa do setor
publico;

VI. Programa - a identificacio da organizagdo da agdo governamental visando a
concretizaciao dos objetivos pretendidos;

VII. Atividade - a identificacio de um conjunto de operacoes, que se realizam de modo
continuo e permanente, para alcancar o objetivo do programa;

VIII. Projeto - a identificagdo um conjunto de operagoes limitadas no tempo, das quais
resultam produtos que concorrem para a expansio ou aperfeicoamento da acdo de
governo.

§ 1°. Cada programa identificara as acdes necessirias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem como as
unidades orcamentarias responsaveis pela realizacio da agdo em nivel de Grupos de
Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagao.

§ 2° Cada atividade e ou projeto identificara a fungdo e a sub-fungio as quais se
vinculam.

§ 3° As fontes de financiamento do orcamento serdo classificadas conforme
ofientacdo técnica aos jurisdicionados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul e serdo criadas conforme sua ordem progressiva, quando o Orcamento
estiver detalhado para a sua Execucao.

§ 4° As fontes de financiamentos serdo instituidas e definidas, segundo normas
citadas no paragrafo anterior, pela Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2021.

§ 5° No momento da fixagdo da despesa, os recursos obedecerio a seguinte
prioridade na sua alocacio:

I. Pessoal e encargos sociais;
I1. Servico da divida, amortizacao da Divida e precatorios judiciais;
III. Custeio administrativo, incluindo a preservagao do patrimonio publico e
contrapartida de convénios;
IV. Investimentos Inversoes Financeiras.
Art. 5° Os critérios adotados para defini¢ao das diretrizes serdo os seguintes:

I.  Priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manuten¢ao das atividades ja
existentes sobre as agoes em expansao;

ITI.  Os projetos em fase de execucio, desde que contidos na Lei de Orgamento,
terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Rua Coronel Pilad Rebua n® 1.780 Centro CNPJ n® 03.073.673/0001-60 }
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578




I

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienacoes,
convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita representatividade
Municipal, na celebracio de convénios, contratos e outros atos de competéncia do
Executivo.

Art. 7° A proposta or¢amentaria do Municipio para o exercicio de 2021 serd encaminhada
pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2020, conforme
estabelece a Lei Organica Municipal.

SECAO III

Diretrizes dos Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social e Diretrizes Gerais de
sua Elaboragio.

Art. 8% Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, estimario as receitas e fixario
despesas do Poder Executivo e do Poder Legislativo:

I. O orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgios e Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive
Fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

II. O Orgamento da Seguridade Social abrange todas as entidades e 6rgaos a
ela vinculados, da Administracio Direta e Indireta, inclusive Fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° O orcamento da seguridade social compreendera as dotagoes destinadas a atender
as agoes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos 194
a 204, seus paragrafos e incisos e § 4° do artigo 212 da Constituicao Federal de 1988 ¢
suas emendas e contard, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I. Das contribuicoes sociais a que se refere o § 1° do Art. 181 da Constituicio
Estadual;

II. De transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da
Administracao Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uniio
para a seguridade social;

ITII. Das transferéncias de caricter especial para atender a Convid-19 e
consequéncias futuras.

Art. 10 Na Lei Orcamentiria Anual, que apresentarda conjuntamente a programacio dos
orcamentos fiscal e de seguridade social, a discriminacdo da despesa far-se-4 por Grupo
de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagio.

Paragrafo tnico. Para efeito de informacio ao Poder Legislativo, a proposta
otrcamentdria constard, em nivel de categoria de programagio e por 6rgio, a otigem dos
recursos, indicando-se para cada um, nivel Grupos de Natureza da Despesa e
Modalidades de Aplicacao e obedecendo a seguinte discriminacio: %
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1. O orcamento a que pertence;
II. Categorias Econémicas da Despesa;
II1. Grupos de Natureza da Despesa, obedecendo a seguinte classificago:
a) Despesas Correntes

e DPessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal,
obrigacdes patronais, inativos, pensionistas, salario familia e outras
despesas de pessoal que demandario de classificacio especifica;

e Juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da
divida interna e externa;

e OQutras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes
nio especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) Despesas de Capital
e Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos ¢

material permanente, investimentos em regime de execu¢do especial,
diversos investimentos e sentencas judiciais;

e Inversoes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, nio
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

e Amortizacio da divida: amortizacio da divida interna e externa c¢
diferencas de cambio.

Art. 11 A Lei Orcamentaria Anual incluitd dentre outros, os seguintes demonstrativos:

I. Das receitas previstas e arrecadadas conforme preve o § 1° do art. 2°, da Lei
Federal n® 4.320/064;

I1. Das despesas conforme estabelece o inciso II § 2° do art. 2° da Lei Federal
n° 4.320/64, detalhando o or¢amento em nivel de Grupos de Natureza da
Despesa e Modalidades de Aplicagao;

I1I.  Para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do MS, o
Orcamento sera detalhado de acordo com o subitem 1.3 Orcamento Fiscal
e da Seguridade Social (LOA), do item 1 Orcamento Programa do Anexo
IIT - Prestacio de Contas de Gestao e de Governo da Administracio
Publica Municipal, sendo que seus desdobramentos serdo operacionalizados
no momento da execucao do orcamento a que se refere esta Lei;

IV.  Dos recursos destinados 2 Manutencao e ao Desenvolvimento da Educacio
Bisica, de forma a caracterizar o cumprimento da Emenda Constitucional
n°. 53 de 19 de dezembro de 2006, Lei n® 11.494/2007 de 20/06/2007 ¢
com as Alteracdes contidas na Lei 12.695, de 25/07/2012 que altera os
artigos 8° e 13; na Lei 12.837, de 09/07/2013 que altera Art. 8% na Lei
13.348, de 10/10/2016 que altera § 3° do art. 8° e na Lei 13.415, de
16/02/2017: altera art. 10, com destaque em Unidade Orcamentaria; ékq
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V. Dos recursos destinados para a execucao dos servicos de saide em
cumprimento ao indice estabelecido no artigo 77 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias, com destaque em Unidade Orcamentitia;

VI. Por projetos e atividades, os quais serdo integrados por ttulos,
quantificando e qualificando os recursos;

VII. Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes ¢
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 No encaminhamento da Proposta Or¢amentiria ao Poder Legislativo devera ser
incentivada a participagao popular na audiéncia pablica, que em 2020 ocorrera por meio
nao presencial, em razio da Pandemia Convid-19, mas online e com acesso irrestrito ¢
facilitado aos municipes, conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04
de maio de 2.000, alterada pela LC 131/2009, como condi¢io obrigatéria para aprovacio
da Proposta Orcamentaria pela Camara Municipal em conformidade com o art. 44 da Lei
Federal 10.257 de 10 de julho de 2001, conhecida como “Estatuto da Cidade”.

Art. 13 Os orcamentos das Administragoes Indiretas e dos Fundos constardao da Lei
Orcamentaria Anual, em valores globais, niao lhes prejudicando a autonomia da gestiao
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracdes e suplementagdes serdo
decretados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia e execucio,
mediante autorizacao legislativa.

Paragrafo tinico. Aplicam-se, as Administracoes Indiretas, no que couberem, os limites ¢
disposicoes contidas na Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, alterada pela L.C
131/2009, cabendo a incorporacio dos seus Orcamentos Anuais assim como as
Prestacoes de Contas, as Demonstragoes Consolidadas do Municipio.

Art. 14 Fica o Poder o Poder Executivo autorizado a abrir créditos orcamentarios
especiais e suplementares, para a criacdo de programas de trabalho, projetos e atividades,
natureza da despesa, no Or¢amento Anual para o exercicio Financeiro de 2021, que na
execucdo orcamentaria se fizer necessario ou que apresentem insuficiéncias de dotacoes,
de acordo com os artigos 41, 42 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64.

§ 1° Os Créditos Suplementares a serem realizados no Or¢amento para o Exercicio
de 2021 ocorrerao em nivel de Grupo de Natureza da Despesa e Modalidades de
Aplicacio.

§ 2° Excluem-se do limite estabelecido na Lei Or¢amentiria, ficando autorizadas,
para utilizagao dos Poderes, Executivo e Legislativo, as suplementacoes de dotagdes para
atendimento das seguintes situacoes:

I Insuficiéencia de dotagoes nos Programas dos Fundos com recursos da
Unido ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

II.  Suplementacoes referentes as captacdes e contrapartidas nio
disponibilizadas no Orcamento, referentes a recursos obtidos por meio de
Emendas dos Orcamentos do Estado e da Unido e de Convénios realizados
com o Estado e a Unido, para todas as dreas do Municipio;
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III.  Suplementagdes para atender despesas do Grupo Natureza de Despesas e
Modalidades de Aplicagao com Pessoal e Encargos Sociais;

IV.  Suplementacoes para atender despesas do Grupo da Natureza da Despesa e
Modalidades de Aplicagao com a Divida Fundada e os Precatorios Judiciais;

V.  Suplementacoes para atender as demandas a Pandemia Covid-19, enquanto
perdurar as consequéncias socioeconomicas e de saude puablica.

Art. 15 Na Lei Orcamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar 101,
constard uma reserva de contingéncia de no minimo 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes de passivos contingentes
e outros riscos eventuais, mais os tiscos fiscais revistos no anexo a este Projeto de Lei.

Paragrafo unico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento ¢
condi¢des para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16 Fica autorizada a realizacio de concursos publicos para todos os Poderes, desde
quct

I.  Atendam os dispositivos do artigo 169 e seus paragrafos da Constitui¢ao
Federal e limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101 de 04 de maio
de 2000, alterada pela L.C 131/2009;

II.  Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliacao de servicos
basicos do Municipio.

SECAO IV

Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 17 O Orcamento Anual com relacio a Educacio e Cultura observario as seguintes
diretrizes tanto na sua elaboracio como na sua execugao:

I.  Manutencio e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da
Constituicio Federal, com aplicagao minima de 25% (vinte e cinco por cento)
da receita resultante de impostos e a compreendida a proveniente de
transferéncias;

II.  Ensino Fundamental com aplicacio minima de 60% (sessenta por cento) dos
recursos apurados nos termos do inciso I desta Lei, com o objeto de assegurar
a universalizagdo de seu atendimento e a remuneracdo condigna do magistério,
enquanto outras politicas para o setor nao foram aprovadas;

[II. O FUNDEB, com a receita formada com base em contribui¢io por aluno e a
despesa com aplicagdio minima de 60% (sessenta por cento) destinada 2
remuneracao dos Profissionais do Magistério da Educacio Basica em efetivo
exercicio de suas atividades no ensino basico publico. X

4
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Paragrafo unico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizacio
Orcamentaria e Contabil, deverio ser individualizados em termos de registro de receita,
bem como aplica¢do de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestoes, assim como
facilitar as Prestacoes de Contas a quem de direito.

Art. 18 As operacoes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da
Constituicao Federal, e a0 que consta na Resolugao do Senado Federal de n® 43, de 21 de
dezembro de 2001 e Projeto de Resolucao do Senado n° 21, de 2017 e Projeto de
Resolucio do Senado n® 21, de 2017.

Art. 19 As operacoes de crédito por antecipagio da Receita Orgamentiria aplicam-se as
disposicoes estabelecidas na Resolu¢ao do Senado Federal de n® 43, de 21 de dezembro
de 2001 e normas da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, “Lei de
Responsabilidade Fiscal”.

Art. 20 E vedada a utilizacio de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 21 A despesa total com pessoal do Poder Executivo niao poderid exceder ao
percentual de 54% da Receita Corrente Iiquida do Municipio e o do Poder Legislativo ao
percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos
artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, alterada pela 1.C
131/2009 e no caso de limitacio de empenho obedecera ao disposto no artigo 41 desta
Lel.

Art. 22 As operacionalizacdes e demonstracoes contibeis compreenderio, isoladas e
conjuntamente, as transacoes e operacoes de cada Orgio e Fundo ou entidade da
administragdo direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar n® 101 de
04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 23 As disponibilidades de caixa serao depositadas em instituigdes financeiras oficiais
nos termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101 de 04.05.2000, alterada pela 1.C
131/2009 e nos termos do § 3° do art. 164 da Constituicao Federal, devidamente
escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a Orgios,
FFundo ou despesa obrigatoria.

Art. 24 A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com o
Municipio, nao podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, § 3° da Constituicao
Federal.

Art. 25 A condicao de regularidade da pessoa juridica referida no artigo antetrior serd a
estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 26 Integra a Divida Publica Consolidada as operacées de crédito de prazo inferior a
12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Or¢amento, nos termos do § 3° do
art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Paragrafo unico. Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, alterada pela 1.C

131/2009, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma }
Ligiz /
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I. A assuncao de dividas;
II. O reconhecimento de dividas;
ITI. A confissiao de dividas.

Art. 27 Os Precatorios Judiciais nao pagos durante a execucdo do Orcamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagao dos limites
da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000, alterada
pela LC 131/2009.

SECAOV

As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 28 Para elaboracio da proposta orcamentiria da Camara Municipal, conforme o
artigo 29 - A da Constituicao Federal, alterado pela Emenda Constitucional n® 58/2009,
fica estipulado o percentual de 7% (sete por cento) sobre:

I. A Receita Tributaria Arrecadada pelo Municipio;

II.  As Transferéncias Constitucionais da Uniao e do Estado, obedecendo
aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal;

III. O produto da Receita da Divida Ativa Tributaria arrecadada conforme
Parecer “C” do Tribunal de Contas do Estado de MS de 28 de marco de
2001.

§ 12 Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporcio de um
doze avos do total da receita arrecadada liquida no exercicio anterior ao dos repasses,
conforme legislacdo especifica descrita no “caput” deste artigo.

§ 2° A Camara Municipal enviara até o dia cinco de cada més, a demonstracio da
execucdo orcamentaria do més anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do
municipio de forma a atender as exigéncias dos artigos 52, 53 e 54 da Lei Complementar
101/00, alterada pela LC 131/2009.

Art. 29 As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os subsidios
dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do artigo 20, da
Lei Complementar 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.
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CAPITULO I1

DAS RECEITAS E DESPESAS

SECAO VI

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 30 Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
I.  Dos tributos de sua competéncia;
II.  De prestagao de servigos;

III.  Das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado,
relativas as participacoes em impostos Federais e Estaduais, conforme
artigo 158 e 159 da Constitui¢ao Federal;

IV.  De convénios formulados com érgaos governamentais e entidades privadas;

I.  De empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Leis especificas vinculadas a obras e servigos publicos;

II.  Dos recursos provenientes da Emenda Constitucional n°. 53 de 19 de
dezembro de 2006 e da Medida Provisoria 339 de 28 de dezembro de 20006;

III.  Das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

IV.  Das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e
pela Unido;

V. Das transferéncias ao FUNDEDB;

VI. Das demais transferéncias voluntarias a Fundos ou a Convénios nio citadas
nos incisos anteriores.

Art. 31 Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificacoes na
legislacio tributatia; da varacio do Indice de Preco ao Consumidor Amplo — IPCA
Listadual; do crescimento econdémico também fornecido pelo Estado MS — PIB Estadual;
ou de qualquer outro fato relevante e serio acompanhados de demonstrativo de sua
evolucdo nos ultimos 3 anos, da proje¢ao para os trés seguintes aquela a que se referirem

ao Orcamento para o Exercicio de 2021 e da metodologia de calculo e premissas
utilizadas.

§ 1° Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissido de ordem técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de operagoes de crédito nao podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentiria. /k
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§ 3° O Poder Executivo colocara a disposigao do Poder Legislativo Municipal e
dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas or¢amentarias, os estudos e as estimativas das receitas
para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de
calculo.

§ 4° A receita contida nos anexos desta Lei serd revista por ocasiao da elaboracio
da proposta or¢amentaria, para ajustes aos efeitos provocados pela macroeconomia da
nac¢do, pelos efeitos economicos provocados pela economia local e para atender aos
dispositivos contidos nos paragrafos antetiores a este, conforme art. 3° desta Lei.

Art. 32 A concessao ou ampliacao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
or¢amentirio-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias, o pelo menos uma das
seguintes condigoes:

I.  Demonstragio pelo proponente de que a renuncia foi considerado na
estimativa da receita orgamentaria na forma do art. 12 da Lei Complementar n°
101, alterada pela LC 131/2009 e de que nao afetara as metas de resultados
fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Or¢camentarias quando
for o caso;

II.  Estar acompanhada de medidas de compensacao, no periodo mencionado no
“caput”, por meio de aumento da receita, proveniente da elevagao de aliquotas,
ampliacao da base de calculo, majoracao ou criagio de tributo ou contribuicio.

§ 1° A renuncia compreende anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencao de carater ndo geral, alteracao de aliquota ou modificacao de base de
calculo que implique reducio discriminada de tributos ou contribuicoes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo nao se aplica:

L. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos
custos de cobranca.

Art. 33 As receitas proprias de Orgﬁos, Fundos, inclusive Fundacoes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serio programadas para atenderem,
preferencialmente as fungoes proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos
sociais, 0s juros, os encargos e amortizacao da divida, a contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para a sua manutencao ou investimentos prioritarios, bem como
racionalizacdo das despesas.

Paragrafo Gnico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos respectivos Fundos,
separando-se por rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios
que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura
Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extras orcamentarias, conforme orienta

a Portaria n ® 339 de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.
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SECAO vII

A Alteragdo na Legislagdo Tributaria

Art. 34 O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programacio e
arrecadacdo de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

L.

I1.

I

IV.

VL

VII

VIII

A revisido da legislagio e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentacio
lancamento e arrecadacio do IPTU;

3

Ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizacio e
cobranca;

A reestruturagdo no sistema de avaliagio imobilidtia, para cobranca do I'TBI —
imposto de transmissio "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imoveis, por natureza ou acessio fisica, e de direitos reais sobre iméveis,
exceto os de garantia, bem como cessio de direitos a sua aquisi¢ao; adequando-
o a realidade e valores de mercado;

Ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagdo no ICMS — imposto sobre a circulagio de mercadorias e sobre
prestacoes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicagao;

As amostragens populacionais periédicas, visando a obtengio de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de Participacio dos Municipios — FPM,
distribuidos em Funcao da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto
sobre Produtos Industrializados;

A recuperagdo dos investimentos, através da cobranca da contribuicio de
melhoria prevista em lei;

. A\ cobranga, através de tarifas decorrentes de servicos puablicos ou do exercicio do

poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na prestacio dos servicos e nas
demais atividades vinculadas aos contribuintes imobilidrios, prestadores de
servigos, comércio e industria em geral, localizados no municipio;

. A modernizagio da Administracio Publica Municipal, através da reducio de

despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e implementacio da estrutura
operacional para o atendimento adequado das aspiracdes da coletividade.

Art. 35 O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

e
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SECAO VIII

As Disposicdes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 36 Para atendimento das disposicoes contidas no Art. 169 da Constituicao Federal,
fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucio orcamentaria, a efetuar os

ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000,
alterada pela LC 131/2009.

Art. 37 Para exercicio financeiro de 2021 serd considerada como despesas de pessoal a
definicdo contida no art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000.

SECAO IX

Disposigdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

Art. 38 Para atendimento ao prescrito no Art. 100, § 1° da Constituicio Federal, fica o
Poder Executivo autorizado a incluir no Or¢amento, a previsio de dotagao orcamentaria
ao pagamento de débitos oriundos de precatérios judiciarios.

Paragrafo anico. A relacio dos débitos, de que trata o “wput” deste artigo, somente
incluira precatorios cujos processos contenham certidio de transito em julgado da decisiao
exequenda e atenda a, pelo menos, uma das seguintes condigoes:

[.  Certidao de transito em julgado dos embargos a execugio;

II.  Certidao que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacio
aos respectivos calculos.

ITI.  Precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de
1° de julho de cada ano.

X
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SECAO X

Das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e
i Forma de Limita¢dao de Empenho

Art. 39 A averiguagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 ¢ 20 da
Lei Complementar n® 101/2000, serd realizada no final de cada semestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sao vedados:

[. A concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequacio de remuneracio a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacio legal
ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da
Constituigao Federal;

II.  Criacio de cargo, emprego ou funcio;
ITII.  Alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV.  Provimento de cargo publico, admissdo ou contratacio de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educagio, satide e seguranca;

V.  Contratagao de hora extra.

Art. 40 Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgio, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art.
22 da Lei Complementar n® 101/00, alterada pela L.C 131/2009, o percentual excedente
tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no
primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da
Constituicao Federal.

§ 1° No caso do inciso I do § 3° do art. 169 da Constituicao Federal, o objetivo
podera ser alcancado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela redugio dos
valores a eles atribuidos.

§ 20 E facultada a reducio temporiria da jornada de trabalho com adequagio dos
vencimentos a nova carga horaria.

§ 3% Nao alcangada, a reducdo, no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, o ente nao podera:

I. Receber transferéncias voluntarias;
II.  Obter garantia direta ou indireta de outro ente;

III.  Contratar operagcoes de crédito, ressalvados as destinadas ao
refinanciamento da divida mobilidria e as que visem a reducio das despesas
com pessoal.
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Art. 41 Se verificado, ao final de um semestre, que a realizacdo da receita poderd nio
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverio, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30
dias subsequentes, limitacio de empenho e movimentacdo financeira, utilizando os
critérios de reducao de despesas na ordem inversa ao estabelecido no § 4° do art. 4° desta
Lei, respeitado o pagamento da Divida Fundada, precatorios, pessoal e encargos.

§ 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicio das dotagées cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma
proporcional as redugoes efetivadas.

§ 20 Niao sera objeto de limitagoes, as despesas que constituam obrigacoes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

CAPITULO IIT

Controle de custos, Transferéncias e Finalidades.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 42 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituracao
contabil serd efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliacao
dos resultados dos programas de governo, utilizando o sistema identificacdo dos custos
por detalhamento em elementos de despesas.

Paragrafo tnico. Semestralmente, em audiéncia publica promovida para fins de propiciar
a transparéncia e a prestacao de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade, a
eficicia e a eficiéncia da gestio, demonstrando as agoes e metas realizadas.

~

SECAO X1

As Condigoes Especiais para Transferéncias de Recursos Puablicos a
Entidades Publicas e Privadas

Art. 43 A destinacio de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica e
destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo | desta lei.

Art. 44 A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteragdes, nao destinara recursos para
execucao direta pela Administragao Publica Municipal, de projetos e atividades tipicas da
administracao estadual e federal, ressalvadas as concernentes a despesas previstas em
convénios e acordos com 6rgaos dessas esferas de governo.
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§ 19 A despesa com cooperacao técnica e financeira contrapartidas em convénios e
acordos e participagdo em consorcios far-se-d em programacio especifica classificada
conforme dotagdo orcamentaria.

§ 2° E vedada a inclusio na Lei Orcamentiria Anual, bem como em suas
alteracoes, de quaisquer recursos do Municipio para clubes ou outras entidades
congeneres, excetuadas as creches e escolas para atendimento pré-escolar e aos portadores
de necessidades especiais, e as entidades sem fins lucrativos que exercam atividades de
competéncia do poder pubico.

§ 3° Sdo vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvencoes sociais nas

disposicoes contidas no item I do art. 19, da Constitui¢do Federal e as disposi¢des da Lei

: Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a entidades
" municipais para atendimento das acoes de assisténcia social, saude e educacio.

SECAO XIIT

Das Disposigoes Gerais

Art. 45 As propostas de modificacio no Projeto da Lei Orcamentiria Anual serio
apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucio do orgamento para o
exercicio de 2021, a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do excesso
de arrecadacao, limitados ao crescimento nominal da Receita do Municipio ou em
decorréncia de recursos obtidos e nido previstos no orcamento, acumulado no exercicio,
conforme inciso II do § 1°. do artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320/64 e de acordo com a
Reestimativa da Receita revista semestralmente durante o exercicio de 2021.

Art. 47 Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucdo otcamento para o
exercicio de 2021, a abrir créditos suplementares com recursos provenientes do superavit
financeiro, limitados aos valores apurados no confronto do Ativo Financeiro Real com o
Passivo Financeiro Real do exercicio anterior ao da execugdo orcamentiria em
andamento, na forma de como estabelece inciso I do § 1 © do Artigo 43 da Lei Federal n.°
4.320/64, ou na utilizacio de Controle das DTR — Recursos Ordinirios com os de
Disponibilidades por Destinacio de Recursos DDR, contas 72 e 82 do Sistema de
Controle.

Art. 48 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita poderd constar na
Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2021, autorizacio ao Poder Executivo para
abertura de crédito suplementar até 40% (quarenta por cento) sobre o total da despesa
fixada no or¢amento geral do Municipio, observados os §§ 1° e 2° e incisos I e II do art.
14, desta lei, utilizando os recursos previstos no inciso III do § 1 © do Artigo 43 da Lei
Federal n® 4.320/64.

Art. 49 Se o Projeto de Lei Or¢amentiria Anual nio for aprovado até 31 de dezembro de i
2020, a sua programacao sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos)
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do total da Proposta Or¢amentiria para o exercicio de 2021, observada a efetiva
arrecadacdo no mes anterior, até¢ a sua aprovacdo pela Camara Municipal vedada o inicio
de qualquer projeto novo.

Art. 50 Os anexos constantes da Lei Orcamentaria Anual serio publicados juntamente
com a Lei de Or¢camento.

Paragrafo tnico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo publicara os
Quadros Sintéticos que expressam os valores do Orcamento em Nivel de Grupos de
Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacio.

Art. 51 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Prefeito Municip
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ANEXO I - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2021

As Diretrizes do Governo para a elaboracao do Plano Plurianual do quadriénio 2018 a
2021 e para A Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2021 sio um extrato do Plano
de Governo transcrito a seguir:

I.  Desenvolver politicas de Gestao Compartilhada com a participacao do Conselho de
Desenvolvimento Politico e Social e dos demais Conselhos; valorizacio dos servidores
publicos municipais; fortalecimento do Planejamento do municipio;

I1.  Melhorar e intensificar programas na area da satde, sem elevar custos; ampliacao
dos servicos médicos e ampliacio da rede de atendimento. Aperfeicoamento dos
Programas de Saude ja existentes;

III.  Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o acesso a escola
e fortalecer o desenvolvimento de atividades a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e
outras modalidades culturais, artisticas e esportivas; |

IV. Promover a inclusio e a integragiao social a classe menos favorecida, por meio da
utilizacdo dos programas da rede Municipal, Estadual e da Unido. Dar continuidade aos
programas habitacionais existentes;

V. Garantir a preservacio do meio ambiente sem intervir no desenvolvimento
economico sustentavel, utilizando o sistema de parcerias com a sociedade;

VI. Promover a participagdo do setor privado para o transporte coletivo, a preco justo.
Organizar e planejar o transito da cidade. Ampliar a infraestrutura urbana, mantendo
conservada e ampliando a ja existente;

VII. Planejar, estruturar e fortalecer o desenvolvimento turistico local ja existente,
divulgando seus potenciais naturais; manter permanente capacitacio dos profissionais
ligados ao turismo no sentido de fornecer cada vez mais, melhores servicos; Criar meios ¢
estruturas da imagem turistica local;

IX. Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua promog¢io em
escolas e dreas de lazer e de convivio coletivo. Estimular a produgio e o consumo de bens
e servicos culturais como forma de difundir, no meio turistico, a identidade cultural da
cidade e do municipio; manter a preservacao de monumentos histéricos e o resgate da
memoria e identidade cultural;

X. Dispor e oferecer atividades esportivas como meio de integracio social e de
qualidade de vida; estimular o desenvolvimento de habilidades esportivas, como meio de
difusdo social; ampliar e preservar as pragas esportivas;

XI. Desenvolver acoes de estimulo a agricultura familiar e meios da comercializacao dos
seus produtos; manter a qualidade das estradas vicinais, facilitando o meio de escoamento
da produgio; estimular a criacdo de pequenas empresas voltadas para a prestacio de
servigos, essencialmente vinculados e ou derivados do turismo e do estimulo ao comércio
local.
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ANEXO II - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.

METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2021
PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2021 DA ADMINISTRACAO.

As metas para a elaboracao do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2018 a 2021 e para
a elaboracao do Orcamento para o exercicio de 2021 terdio como base o Programa de
Governo, criado a partir da Plataforma de Campanha proposta a sociedade e legitimada
com a eleicio do Prefeito Municipal.

As metas serao transformadas em ag¢des, que contemplardo tanto o Plano Plurianual para
o quadriénio 2018 a 2021e assim como o Orgamento para 2021, observando as
proposi¢coes que se seguem:

1. Elaboragao do Plano de Metas, no prazo de 90 (noventa) dias a partir da posse, com a
finalidade de atender prioridades e necessidades de nosso Municipio, formatando as
agoes estratégicas necessarias e metas especificas de curto, médio e longo prazo, tendo
por base um criterioso levantamento técnico acerca das condicoes patrimoniais e
financeiras efetivamente encontradas;

2. Criacao do Conselho de Desenvolvimento Politico e Social e fortalecimento dos
demais Conselhos Municipais;

3. Realizacdio de uma gestio transparente e democritica, com plena utilizacio de
modernos recursos, equipamentos e sistemas de comunica¢io, incluindo as redes
sociais;

Atendimento eficaz e humanizado em todos os 6rgios da administracio municipal;
Proporcionar piso e salario dignos para o funcionalismo publico municipal;

Qualificacao e valorizaciao do servidor publico;

NS ok

Valorizacao e investimento no Setor de Planejamento e no Departamento de Recursos
Humanos, modernizando e aperfeicoando as suas atividades.

SAUDE

1. Priorizar o atendimento médico com a contratacio de médicos de varias
especialidades;

2. Valorizar, qualificar e promover os funcionarios da satde, assegurando-lhes adequadas
condicoes de trabalho;

3. Readequar a estrutura interna do Hospital local, buscando parcerias para a aquisicio
de novos equipamentos a fim de reduzir o deslocamento de pacientes para os grandes
centros de atendimento;

4. Instrumentalizagdo, modernizacio e conservacio adequada das instalagoes de Pronto-

Socorro e demais unidades de pronto atendimento; S
v >
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5. Ampliacdo da assisténcia médica e odontolégica para a populacdo urbana e rural;

6. Aprimorar a informatizacio em rede de postos de satde reduzindo o tempo de espera
e agilizando a marcagdo de consultas e exames;

7. Aperfeicoar e ampliar os programas de atendimento especifico a saude da mulher, do
idoso, da crianga e do adolescente, das gestantes e de pessoas com necessidades
especiais;

8. Instalagdo de um posto de satde na Vila Machado e revitalizacio dos postos de saude
ja existentes, assegurando equipamentos de qualidade e treinamento qualificado aos
responsaveis pelo atendimento;

9. Suprir permanentemente a Farmacia Basica do Posto Central, criando um sistema de
atendimento em regime de plantao nos finais de semana e feriados.

EDUCACAO

1. Assegurar ensino de qualidade a todas as criancas do municipio em idade escolar;

2. Promover o fortalecimento de todos os profissionais da educacdo, professores ¢
integrantes do setor administrativo, investindo na capacitacao, condi¢oes adequadas de
trabalho e na valorizacao salarial;

3. Assegurar infraestrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede fisica e
equipamentos, abrangendo a zona rural;

4. Ampliar a oferta da Educacao Infantil, creches e pré-escolas, construindo dos Centros
de Educagio Infantl (CEINFs), remodelando os ji existentes e assegurando
atendimento durante as férias escolares;

5. Assegurar Merenda Escolar de qualidade e investir no treinamento das equipes
responsaveis;

6. Qualificar as equipes diretivas e administrativas das escolas e creches municipais;

7. Ampliar o programa extraclasse, fortalecendo a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e
outras modalidades culturais, artisticas e esportivas.

ASSISTENCIA SOCIAL

1. Promover a inclusio social e a igualdade, de maneira ampla, objetivando melhor
qualidade de vida aos moradores, desenvolvendo a¢des em beneficio das mulheres,
criancas, adolescentes, idosa e pessoas em condicdes de vulnerabilidade social;

2. Trabalhar permanentemente em sintonia com os programas sociais estaduais e
federais existentes, dentro das condi¢bes, prazos e metas estabelecidas pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), fortalecendo as acdes do Centro de Referéncia dr:_/§6
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Assisténcia Social (CRAS) e do C entro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS);

3. Dar continuidade aos programas habitacionais ja existentes, buscando recursos para
novas unidades habitacionais para a populacio de baixa renda, em parceria com o
Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Economica Federal e Banco do Brasil.

MEIO AMBIENTE

1. Assegurar a preservacao ambiental e o desenvolvimento sustentavel do nosso
municipio mediante o acesso responsavel e controlado aos bens naturais, dentro da
estrita observancia dos parametros legais, para e3sta e as futuras geracdes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a producao de mudas de arvores nativas,
frutiferas e plantas para projetos de arborizacao e distribuicido a populagio;

3. Elabora com auxilia de parcerias especializadas, um programa de protegao ambiental
voltado para a preservacio das nascentes, corregos e rios do municipio, incluindo o
corrego Bonito e o corrego restinga;

4. Desenvolver projetos de recuperacio de areas degradadas, arborizagdo e ampliacio
das areas verdes.

TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA

1. Incentivas, mediante beneficios fiscais, a instalacio de empresas particulares para
transporte diario da populacio, a prego justo, tanto na area urbana como na area rural
do nosso municipio;

2. Planejar e reorganizar o transito na area urbana, destacadamente no centro da cidade,
incluindo a ampliacdo e a demarcagido das dreas para estacionamento e a revitalizacio
das calcadas;

3. Ampliar a rede de saneamento basico e de esgoto tratado, incluindo drenagem e
asfaltamento da Grande Marambaia e da Vila Machado;

4. Promover a manutencdo regular dos prédios publicos, pragas, canteiros e jardins e
ampliar a iluminagao publica;

5. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais em parceria
com o Governo Estadual e Governo Federal;

6. Conservar e melhorar as pistas de rolamento (asfalto) ja existentes no perimetro
urbano utilizando material e servicos de qualidade, bem como asfaltar as ruas de
médio e grande fluxo, onde for necessario;

7. Conservar e ampliar as calcadas promovendo acessibilidade de todos;
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8. Construir ciclovias e reformar as ja existentes;

9. Instalar uma sede de atendimento da Guarda Municipal no Bairro Marambaia.
TURISMO

1. Estimular o desenvolvimento tutistico de forma compativel e harmoniosa com o
desenvolvimento sustentavel necessario, incluindo o turismo cultural e de eventos,
fomentar em conjunto com a iniciativa privada, a criacao de novos atrativos turisticos;

2. Manter e conservar com regularidade as estradas municipais e demais acessos publicos
20s atrativos turisticos;

3. Fortalecer o ensino de matérias relacionadas ao meio-ambiente ao turismo e a historia
local e regional nas escolas publicas municipais;

4. Capacitar com regularidade os agentes e profissionais do turismo, promovendo
seminarios e encontros de trabalho;

5. Desenvolver, mediante concurso, em parceria com o Governo Estadual, projeto para
a construcao de um Portal Turistico na entrada da cidade, bem como projetos para
sinalizacao turistica de qualidade e restauracao de monumentos.

CULTURA

1. Colocar em pratica as politicas culturais do municipio em plena sintonia com o
sistema Estadual de Cultura de MS, recentemente criado pelo governados do Estado
Reinaldo Azambuja e considerado por ele como “Constituicao Cultural do Estado”
habilitando Bonito a receber recursos para o setor;

2. Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da terra, suas
iniciativas seus projetos, fortalecer a Cavalgada de Sio Pedro, a Romaria do
Sinhozinho, a Folia de Reis de f’\guas de Miranda, o Festival da Guavira e o Festival de
Inverno, entre outros eventos, criando também um programa proprio para difundir a
gastronomia de Bonito;

3. Valorizar todos os setores da producio artistica e cultural especificados pelo Plano
Nacional de Cultura, incluindo musica, artes plasticas, artesanato, danca, memoria
literaria, entre outras areas;

4. Criar, em conjunto com os setores de Turismo e Educacdao, um calendario municipal
de atividades culturais para pessoas de todas as idades.
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ESPORTE E LAZER

1. Estimular a pratica desportiva disponibilizando o maior nimero de modalidades
esportivas, incluindo as olimpicas;

2. Remodelar o Ginasio Municipal e o Estadio Municipal, dotando-o de pista de
atletismo, arquibancadas e iluminagio;

3. Readequar e ampliar o calendario esportivo promovendo torneios € campeonatos,
diversificando as atividades esportivas e valorizando o desenvolvimento dos nossos
atletas, buscando a integracao com a area rural;

4. Adaptar o Centro de Multiplo Uso (CMU) para o maior namero possivel de praticas
desportivas e para o lazer;

5. Remodelar, adaptar e equipar para o lazer as pracas publicas existentes.

AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO.

1. Apoiar a agricultura familiar objetivando elevar a produtividade do setor e a renda dos
pequenos produtores;

2. Recuperar com rapidez e qualidade as estradas vicinais, assegurando boas condicoes
de transito proporcionando o escoamento da produgdo, bem como boas condi¢oes de
trifego para o turismo e o transporte escolar;

3. Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta forma, a
geracdo de novos empregos ¢ a busca de novos e melhores mercados;

4. Fomentar os empregadores das micro e pequenas empresas de comércio e de servicos
com o servigo publico eficaz e de qualidade, com orientagdes e assessoramento de um
planejamento empresarial;

5. Criar uma politica de turismo voltada para desenvolver o comércio local, incluindo
bares, pousadas e hotéis, possibilitando ao visitante amplo conhecimento das nossas
riquezas culturais e do potencial turistico do municipio.
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ANEXO III - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

\
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ANEXO IV - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.

ANEXO DE METAS FISCAIS
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ANEXO V - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.

ANEXO DE METAS FISICAS
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MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
CAMARA MUNICIPAL
PROJETOS E ATIVIDADES IMETAS FISICAS N° DE METAS FISICAS
2.001[ Operacionalizagéo das atividades Legislativas do Municipio [Aoﬁes - Atendimentos a serem realizados 53]
GABINETE DO PREFEITO
2.002] Opercionalizagdo da Secretaria de Governo Metas de Governo - Contidas na LDO 60
2.003] Divulgagao dos Atos Oficiais do Governo Atos Oficiais Publicados 1000}
2.004] Operacionalizagéo da Guarda Municipal Numero de Agbes da Guarda Municipal 1310
2.005| Operacionalizagéo da Defesa Civil Atendimento da Defesa Civil 854
FINANGAS
2.006] Gestao das Atividades da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas 9599
2.007] Operacionalizagdo e Arrecadacao de Receitas Municipais e Fiscalizagdo Unidades de Contribuintes do Municipio 12.423
2.008] Administragdo da Divida Fundada e dos Encargos Municipais Contratos da Divida que estdo sendo amortizados 9
2.065)Sistema Municipal de Defesa do Consumidor Cadastro de Consumidores sonsultantes 961
2.066{Coordenadoria Municipal de Defesa do Consumidor Atendimentos Realizados 899
EDUCAGAO
1.014} Construir, Adequar, Ampliar e Equipar as Escolas Municipais Numero de Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas 2
1.015} Construir, Adequar, Ampliar e Equipar os Centros de Educagao Infantil Municipal Numero de Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas do Ensino Infantil 1
1.016) Adequacéo e Acessibilidade nas Unidades Escolares da Rede Municipal Nimero de Adequagtes em Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas 5
1.017} Adequagéo e Acessibilidade nos Centros de Educagao Infantil Municipais Numero de Adequagbes em Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas do Ensino Infantil 3
2.013] Fomentar a Cultura Local Numero de Agdes que fomentam a Cultura 7
2.014] Operacionalizagéo de Eventos Culturais Numero de Eventos Realizados 10
2.027|Operacionalizagao do Ensino Bésico e da Valorizagao do Magistério - 60% Numero de Professores do Ensino Basico Valorizados - FUNDEB 175
2.028]Operacionalizaggo do Ensino Infantil e da Valorizagdo do Magistério - 60% Numero de Professores do Ensino Infantil Valorizados - FUNDEB 32L
2.029]Operacionalizagao do Ensino Basico - 40% Namero de Alunois Atendidos no Ensino Basico - FUNDEB 1963
2.030]Operacionalizagéo do Ensino Infantil - 40% Numero de Alunois Atendidos no Ensino Infantil - FUNDEB 510
2.044)Alimentagéo Escolar no Ensino Bésico Numero de Alimentagdes oferfecidas no Ensino Basico 1963
2.045]Alimentagdo Escolar no Ensino Infantil - Creche Namero de AlimentagGes oferfecidas no Ensino Infantil - Creche 366|
2.046]Alimentag&o Escolar no Ensino Infantil - Pré-Escola Numero de Alimentagdes oferfecidas no Ensino Infantil - Pré-Escola 373
2.047)Operaqcionalizagao do Transporte Escolar Numero de Alunis Transportados 635
2.048)Operacionalizagdo do Ensino Basico Numero de Alunois Atendidos no Ensino Basico 1963
2.049)Operacionalizagdo do Ensino Infantil - Creche Namero de Alunois Atendidos no Ensino Infantil - Creche 366
2.050}Operacionalizagdo do Ensino Infantil - Pré-Escola NUmero de Alimentagdes oferfecidas no Ensino Infantil - Pré-Escola 373I
2.051)Operacionalizagdo da Educagéo de Jovens e Adultos NUmero de Adultos atendidos 120
2.052|Operacionalizagdo do Ensino Especial Nmero de Alunos Especiais atendidos 115
2.062]Operacionalizagéo do Ensino Infantil e da Valorizagao do Magistério - 60% (Creche - PréJNumero de Professores do Ensino Infantil - Creche - Valorizados - FUNDEB 35
ASSISTENCIA




2.019] Investimento Social e Cidadania para o Desenvolvimento Social Numero de Investimentos realizados na Assisténcia Social 275
2.020] Protegéo, Apoio e Desenvolvimento das Criangas e Adolescentes Numero de Adolescentes atendidos 380
2.021] Manuteng3o do Fundo Municipal de Assisténcia Social Namero de Projetos e Atividades na Assisténcia Social 7634)
2.022] Manutengao do Conselho Tutelar Numero de Adolescentes Encaminhados pelo Conselho Tutelar 380
2.023] Apoio a Entidades ndo Governamentais Numero de Entidades ndo Governamentais Cadastradas e Ativas 6
2.024]Execugdo do CAD Unico e Gestdo do Bolsa Familia Nimero de beneficiados pelo Bolsa Familia 5036
2.025|Operacionalizagéo das Atividades do CREAS Namero de Agoes do PAIEF/CREAS 960
2.026]Operacionalizagdo do CRAS Numero de Agoes do PAIF/CRAS 6674
2.058|Casa de Acolhimento Raio do Sol Numero de acolhidos pelo Programa 20
2.064|Protegéo, Apoio e Desenvolvimento de Agdes aos Idosos Numero de Idosos atendidos 327
TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO

1.002|Construgao, Ampliagao e Melhoria da Infraestrutura Turistica 1
1.003| Melhorar a Infraestrutura de Atendimento ao Turista na Gruta do Lago Azul melhoria no recepetivo do Atrativo da Gruta do Lago Azul 1
2.015| Operacionalizagio da Secretaria de Turismo, Industria e Comércio Namero de Agdes em cada Fungdo
2.016] Manutengéo do Balneario Municipal Quantidade de Usuarios do Balneério 50.808
2.017| Gestao do Monumento Natural da Gruta do Lago Azul Quantidade de Turistas que visitaram o Menumento da Gruta do Lago Azul 73.31[}'
2.018| Fortalecer o Desenvolvimento Turistico Fortalecimento de agdes em participages de feiras, congressos, workshop, Captagéo de eventos ]

| Divulgagso 230.000

MEIO AMBIENTE

1.018] Construir, Adequar e Equipar as Unidades de tratamento de residuos solidos Quantidade de Unidades 2
2.053|Gestao da coleta, separagéo, reciclagem e destinagao dos residuos solidos do Municipioj Toneladas de Residuos Reciclados 21.600;
2.054)Fomentar a Educagdo Ambiental Concientizagéo de Preservago de alunos na rede Municipal, Estadual e Atendimentos de missodes de 8.000

Universidades
2.055|Manutengdo da Secretaria do Meio Ambiente Agdes Realizadas: Produigdo, distribuigdo de Mudas no Viveiro Municipal 90.000;
2.060fManutengao do Meio Ambiente

PROJETOS E ATIVIDADES

1.005| Aquisicao, Desapropriagéo de Terrenos e Construgdo de Casas Populares Quantidade de Terrenos Desapropriados
1.006] Construgéo, Ampliago, Expansado e Recuperagao de Vias Plblicas Numero de Quadras Beneficiadas em cada Modalidade
1.007] Construgao, Expanséo e Recuperagao de Drenagem, Saneamento Basico e Galeria de Nimero de Galerias Beneficiadas em cada Modalidade
1.008] Construgéo, Regorma, Adequagdo e Ampliagdo de Proprios Municipais Numero de Proriops Municipais
1.009] Construgéo, Adequagdes e Reformas de Pragas, Parques, Ciclovias e Areas de Lazer d{Quantidade de Benewficios Realizados
1.010] Construgéo, Reforma e Ampliagdo de Pontes e Pontilhdes Namero de Pontes e Pontilhdes
1.011] Construgéo, Adequagdo e Ampliagio do Espago da Feira do Produtor Quantos Produtores Beneficiados 1
1.012] Aquisigao de Veiculos, Maquinas e Equipamentos Namero de Maquinas e Veiculos
1.013| Construgao e Instalago do Sistema de Rede de Agua para Assentamentos Numero de Beneficiados 43]
2.040]Operacionalizagdo do FMHIS Beneficiados com o Investimento
2.041|Operacionalizagao da Secretaria de Obras e Infra Estrutura Quanridade de Obras e Infra Estrutura Gerenciada
2.042|Manutengdo e Expans&o da lluminagdo Publica Namero de Pontos de lluminagdo Publica
2.043|Operacionalizagéo do Transito Municipal Quantidade de Sinalizagoes




2.057|Estradas Vicinais

|Ouil6metros de Estradas Vicinais

2.056]Reserva de Contigéncia

2.059|Manuteng&o, Operacionalizagao e Incentivo da Produgéo Agricola Local Numero de Produtores 400
ESPORTES
1.001|Reforma, Ampliagéo e Revitalizaggo das Pragas Poliesportivas do Municipio Numero de Unidades Esportivas Reformadas e Melhoradas 2
2.012] Manutengdo das Atividades da Secretaria de Esportes Numero de Eventos Realizados 60!
SAUDE
1.004] Investimento na Rede Municipal de Salde Numero de Investimentos Realizados 3
2.031|Operacionalizagéo da Secretaria Municipal de Saude - Fundo Municipal de Satde Numero de agdes da Salde Publica 70
2.032|Operacionalizagdo do Conselho Municipal de Satde Numero de Conselheiros 16
2.033)Assisténcia Farmacéutica Numero e Tipo de Remédios Ofertados 2.990.780
2.034}Vigilancia Epidemiologia/CCZ Numero de acdes da Vigilancia Epidemiologica 8.000
2.035|Média e Alta Complexidade Numero de Atendimento no hospital Realizados 40.128
2.036|PAB FIXO Numero de Agdes do PAB FIXO 94.033
2.037]Salde Bucal Namero de atendimentos 17.143
2.038}Agentes Comunitarios de Saude Numero de familias atendidas 3.509
2.039]Salde da Familia Numero de familias atendidas 95.000
2.061jAgentes Comunitérios de Endemias Namero de Endemis Identificadas 77.000]
2,063} Vigilancia em Saide numero de ages da Vigilancia Sanitaria 1.000!
PREVIDENCIA PROPRIA
2.009] Administragdo da Previdéncia Propria Numero de Servidores que compdem a Previdéncia 842
2.010 Manutengao do Custeio da Previdéncia Numero de Beneficiarios do RPPS 3
2.011] Reserva RPPS
RESERVA DE CONTINGENCIA
|Numero de Contigentes esperados 7
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PROJETOS E ATIVIDADES

|METAS FIiSICAS

N° DE METAS FiSICAS

2.001] Operacionalizagao das atividades Legislativas do Municipio

Acdes - Atendimentos a serem realizados

53




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

PROJETOS E ATIVIDADES

METAS FiSICAS

N° DE METAS FiSICAS

2.002
2.003
2.004
2.005

Opercionalizagdo da Secretaria de Governo
Divulgagéo dos Atos Oficiais do Governo
Operacionalizagdo da Guarda Municipal
Operacionalizagdo da Defesa Civil

Metas de Governo - Contidas na LDO
Atos Oficiais Publicados

Nimero de Ac¢des da Guarda Municipal
Atendimento da Defesa Civil

60
1000
1310




| MATO GROSSO DO SUL
‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
| PROJETOS E ATIVIDADES IMETAS FiSICAS N° DE METAS FiSICAS
2.006] Gestao das Atividades da Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas 9599
2.007] Operacionalizagéo e Arrecadagao de Receitas Municipais e Fiscalizagao Unidades de Contribuintes do Municipio 12.423
2.008] Administragao da Divida Fundada e dos Encargos Municipais Contratos da Divida que estdo sendo amortizados 9
2.065|Sistema Municipal de Defesa do Consumidor Cadastro de Consumidores sonsultantes
‘ 2.066]Coordenadoria Municipal de Defesa do Consumidor Atendimentos Realizados
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

PROJETOS E ATIVIDADES

METAS FISICAS

N° DE METAS FISICAS

1.014
1.015
1.016
1.017
2.013
2.014
2.027
2.028
2.029

Construir, Adequar, Ampliar e Equipar as Escolas Municipais

Construir, Adequar, Ampliar e Equipar os Centros de Educagéo Infantil Municipal
Adequag&o e Acessibilidade nas Unidades Escolares da Rede Municipal
Adequagao e Acessibilidade nos Centros de Educagao Infantil Municipais
Fomentar a Cultura Local

Operacionalizag&o de Eventos Culturais

Operacionalizagao do Ensino Basico e da Valorizagéo do Magistério - 60%

Operacionalizagao do Ensino Infantil e da Valorizagao do Magistério - 60%
Operacionalizag&o do Ensino Basico - 40%

2.030|Operacionalizagéo do Ensino Infantil - 40%
2.044]Alimentagao Escolar no Ensino Basico
2.045|Alimentagao Escolar no Ensino Infantil - Creche
2.046]Alimentacao Escolar no Ensino Infantil - Pré-Escola
2.047|Operaqcionalizagéo do Transporte Escolar
2.048|Operacionalizagdo do Ensino Basico
2.049]Operacionalizagao do Ensino Infantil - Creche
2.050|Operacionalizag&o do Ensino Infantil - Pré-Escola
2.051|Operacionalizagdo da Educacéo de Jovens e Adultos
2.052|Operacionalizago do Ensino Especial
2.062|Operacionalizag&o do Ensino Infantil e da Valorizagao do Magistério - 60% (Creche - Pré jNumero de Professores do Ensino Infantil - Creche - Valorizados - FUNDEB

Numero de Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas

Numero de Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas do Ensino Infantil
Numero de Adequagdes em Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas
Numero de Adequagtes em Unidades Escolares Ampliadas e Reformadas do Ensino Infa
Numero de Acdes que fomentam a Cultura

Numero de Eventos Realizados

Namero de Professores do Ensino Basico Valorizados - FUNDEB

Numero de Professores do Ensino Infantil Valorizados - FUNDEB

Numero de Alunois Atendidos no Ensino Basico - FUNDEB

Numero de Alunois Atendidos no Ensino Infantil - FUNDEB

Numero de Alimentacdes oferfecidas no Ensino Basico

Numero de Alimentacdes oferfecidas no Ensino Infantil - Creche

Numero de Alimentacdes oferfecidas no Ensino Infantil - Pré-Escola
NdGmero de Alunis Transportados

Namero de Alunois Atendidos no Ensino Basico

Numero de Alunois Atendidos no Ensino Infantil - Creche

Numero de Alimentagdes oferfecidas no Ensino Infantil - Pré-Escola
Numero de Adultos atendidos

Numero de Alunos Especiais atendidos

J
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10
175
32
1963
510
1963
366
373
635
1963
366
373
120
115
35
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

PROJETOS E ATIVIDADES

METAS FiSICAS

N° DE METAS FiSICAS

2.019
2.020
2.021
2.022
2.023
2.024
2025
2.026
2.058
2.064

Investimento Social e Cidadania para o Desenvolvimento Social
Protegéo, Apoio e Desenvolvimento das Criangas e Adolescentes
Manuteng&o do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Manutencéo do Conselho Tutelar

Apoio a Entidades ndo Governamentais

Execugdo do CAD Unico e Gestéo do Bolsa Familia
Operacionalizagao das Atividades do CREAS

Operacionalizagéo do CRAS

Casa de Acolhimento Raio do Sol

Protecéo, Apoio e Desenvolvimento de Agdes aos Idosos

Namero de Investimentos realizados na Assisténcia Social
Numero de Adolescentes atendidos

Numero de Projetos e Atividades na Assisténcia Social

Numero de Adolescentes Encaminhados pelo Conselho Tutelar
Nuamero de Entidades ndo Governamentais Cadastradas e Ativas
Niamero de beneficiados pelo Bolsa Familia

Numero de Agoes do PAIEF/CREAS

Numero de Acoes do PAIF/CRAS

Ndmero de acolhidos pelo Programa

Namero de Idosos atendidos

380
7634
380
6
5036
960
6674
20
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MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
PROJETOS E ATIVIDADES METAS FiSICAS N° DE METAS FiSICAS
1.002|Construgéo, Ampliacdo e Melhoria da Infraestrutura Turistica 1
1.003| Melhorar a Infraestrutura de Atendimento ao Turista na Gruta do Lago Azul melhoria no recepetivo do Atrativo da
Gruta do Lago Azul 1
2.015| Operacionalizagdo da Secretaria de Turismo, Industria e Comeércio NGmero de Agdes em cada Fungdo
2.016| Manutengao do Balneario Municipal Quantidade de Usudrios do Balnedrio 50.808
2.017| Gestao do Monumento Natural da Gruta do Lago Azul Quantidade de Turistas que visitaram o
Monumento da Gruta do Lago Azul
73.810
2.018| Fortalecer o Desenvolvimento Turistico Fortalecimento de a¢des em
participagdes de feiras, congressos,
workshop, Captacdo de eventos,
Divulgacao 230.000




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
PROJETOS E ATIVIDADES METAS FiSICAS N° DE METAS FiSICAS

1.018| Construir, Adequar e Equipar as Unidades de tratamento de residuos solidos Quantidade de Unidades 2

2.053|Gestao da coleta, separago, reciclagem e destinagéo dos residuos solidos do Municipio de Bonito Toneladas de Residuos Reciclados 21.600

2.054|Fomentar a Educagao Ambiental Concientizacdo de Preservacdo de alunos na rede 8.000
Municipal, Estadual e Atendimentos de missodes
de Universidades

2.055|Manutengao da Secretaria do Meio Ambiente Acdes Realizadas: Produigdo, distribuicdo de 90.000
Mudas no Viveiro Municipal

2.060|Manutengéo do Meio Ambiente




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

OBRAS E INFRAESTRUTURA

1.005
1.006
1.007
1.008
1.009
1.010
1.011
1.012
1.013
2.040
2.041
2.042
2.043
2.057
2.059

Aquisicao, Desapropriagao de Terrenos e Construgao de Casas Fopulares

Construgao, Ampliagdo, Expansado e Recuperagéo de Vias Publicas

Construgéo, Expans&o e Recuperagdo de Drenagem, Saneamento Bésico e Galeria de Aguas Plu
Construgao, Regorma, Adequagao e Ampliag&o de Proprios Municipais

Quantidade de Terrenos Desapropriados
Numero de Quadras Beneficiadas em cada Moda
Numero de Galerias Beneficiadas em cada Modal
Numero de Prériops Municipais

Construgéo, Adequagdes e Reformas de Pragas, Parques, Ciclovias e Areas de Lazer do MunicipilQuantidade de Benewficios Realizados

Construgéo, Reforma e Ampliagéo de Pontes e Pontilhdes

Construgéo, Adequagao e Ampliagéo do Espago da Feira do Produtor
Aquisigéo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos

Construgao e Instalagéo do Sistema de Rede de Agua para Assentamentos
Operacionalizagéo do FMHIS

Operacionalizagéo da Secretaria de Obras e Infra Estrutura

Manutengao e Expanséo da lluminagao Publica

Operacionalizagéo do Transito Municipal

Estradas Vicinais

Manutengao, Operacionalizagao e Incentivo da Produgao Agricola Local

Numero de Pontes e Pontilhdes

Quantos Produtores Beneficiados

Numero de Maquinas e Veiculos

Numero de Beneficiados

Beneficiados com o Investimento

Quanridade de Obras e Infra Estrutura Gerenciad
Niamero de Pontos de lluminagdo Publica
Quantidade de Sinalizagdes

Quilédmetros de Estradas Vicinais

Numero de Produtores

idade
idade

43

400




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
PROJETOS E ATIVIDADES [METAS FiSICAS N° DE METAS FISICAS
1.001|Reforma, Ampliag&o e Revitalizagao das Pragas Poliesportivas do Municipio Namero de Unidades Esportivas Reformadas e Melhoradas 2
2.012] Manutengao das Atividades da Secretaria de Esportes Numero de Eventos Realizados 60|




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

PROJETOS E ATIVIDADES METAS FiSICAS N° DE METAS FISICAS
2.009] Administragéo da Previdéncia Propria Numero de Servidores que compdem a Previdéncia 842
Numero de Beneficiarios do RPPS 3

2.010] Manutencao do Custeio da Previdéncia
2.011] Reserva RPPS




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
PROJETOS E ATIVIDADES METAS FISICAS N° DE METAS FISICAS

1.004] Investimento na Rede Municipal de Satde Numero de Investimentos Realizados 3
2.031|Operacionalizagéo da Secretaria Municipal de Satde - Fundo Municipal de Saude Namero de agdes da Saude Publica 70
2.032|Operacionalizagéo do Conselho Municipal de Saude NGmero de Conselheiros 16
2.033|Assisténcia Farmacéutica Numero e Tipo de Remédios Ofertados 2.990.780
2.034)Vigilancia Epidemiologia/CCZ NUmero de agBes da Vigilancia Epidemiologica 8.000
2.035|Média e Alta Complexidade Numero de Atendimento no hospital Realizados 40.128
2.036|PAB FIXO Numero de Agdes do PAB FIXO 94.033
2.037|Salde Bucal Numero de atendimentos 17.143
2.038|Agentes Comunitarios de Saude Numero de familias atendidas 3.509
2.039|Saude da Familia Numero de familias atendidas 95.000
2.061|Agentes Comunitérios de Endemias Numero de Endemis Identificadas 77.000
2.063|Vigilancia em Saude numero de acdes da Vigilancia Sanitaria 1.000




MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

PROJETOS E ATIVIDADES

METAS FiSICAS

N° DE METAS FiSICAS

2.056|Reserva de Contigéncia

Numero de Contigentes esperados




SN, EXER 2016 | EXER2019 | EXER200 [ EXER2021 | EXER2022 | EXER2023 | EXER 2024 |
FONTE: SEMAGRO/MS 1,1586440 1,1167650 10738125 1,0670700 1,0722000 1,0739800 1,0728400

1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes 102.607.900 | 101.154.500 99.945.700 102.649.057 | 110.060.319 118.202.581 | 126.812.457
1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 22.309.300 24.525.800 24,080.100 25.695.152 27.550.342 29.588.517 | 31.743.744
1.1.1.0.00.0.0 Impostos 17.724.600 18.299.800 17.459.300 18.630.295 19.975.403 2+453183 | 23.015.833
1.1.1.3.00.0.0 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 2.729.000 2.345.200 2.046.800 2184079 2.341.769 2515013 2698.207
1.1.1.3.03.0.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 2.729.000 2.345.200 2.046.800 2.184.079 2.341.769 2515013 2698.207
1.1.1.303.1.0 |Impostn sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 2.729.000 2.345.200 2.046.800 2.184.079 2.341.769 2515013 2698207
1.1.1.3.03.11 : posto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 2.729.000 2.345.200 2.046.800 2.184.079 2.341.769 2515013 2698.207
1.1.1.8.00.0.0 [lmposms Especificos de Estados/DF Municipios 14.995.600 15.843.500 15.301.100 16.327.345 17.506.179 18.801.286 | 20.170.772
1.1.1.801.00 !' postos sobre o Patrimbnio para Estados/DF Municipi 6.250.400 8.112.700 7.546.000 8.052.110 8.633.473 9272177 9947 562
1.1.18.01.1.0 |lmpusin sobre a Propriedade Predial e Temitorial Urbana 3.274.400 3.645.600 3.657.100 3.902.382 4184134 4493676 4.820.995
1.1.1801.1.1 1Impos1n sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana - Principal 1.960.300 2172100 2.178.900 2325039 2492907 2677.332 2872.349
1.1.1.8.01.1.2 |lmpostn sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana - Mullas e Juros 9.400 78.500 78.800 84.085 90.156 96.626 103.879
1.1.1.801.1.3 ]lmposhu sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana - Divida Ativa 1.066.000 941.400 944.300 1.007.634 1.080.385 1.160.312 1.244829
11180114 |Impusm sobre a Propriedade Predial e Temitorial Urbana - Divida Ativa - Multas e Juros 238.700 453.600 455.100 485.624 520.686 559.206 599.938
1.1.18.01.4.0 Ilmposfn sobre Transmiss3o “Inter Vivos" de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis 2.976.000 4.467.100 3.868.900 4149729 4449339 4.778.501 5.126.567
1.1.1.801.41 |lmpusm sobre Transmissao “Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imoveis - Principal 2.976.000 4.467.100 3.888.900 4,149,729 4.449.339 4.778.501 5.126.567
1.1.1.8.0200 IlmposmmaProducao. circulagdo de Mercadorias e Servigos 8.745.200 7.730.800 7.755.100 8.275.235 8.872.706 95201001 10.223.210
1.1.1.8023.0 ]lmposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 8.745.200 7.730.800 7.755.100 8.275.235 8.872.706 9520109 | 10.223.210
1.1.1.8023.1 !‘ posto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 8.273.600 6.971.200 6.993.200 7.462.234 8.001.007 8.592.922 9.218.830
11.1.80232 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros 57.400 34.100 34.200 36.494 39129 42,023 45.084
11180233 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 398.900 646.200 648.200 691,675 741614 796.478 854.494
1.1.1.8.02.3.4 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juros 15.300 79.300 79.500 84.832 90.957 97.686 104.801
1.1.1901.1.0 Outros Impostos 111.100 111.400 118.872 127 454 136.883 146.854
11190111 Outros Impostos - Principal 111.100 111.400 118.872 127 454 136.883 146.854
1.1.2.0.00.00 Taxas 4.584.700 6.226.000 6.620.800 7.064.857 7.574.940 8.135.334 8.727.911
1.1.2.1.00.0.0 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 4.584.700 6.226.000 6,245,400 6.664.279 7.145.440 7.674.060 8.233.038
1.1.2.1.01.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagao 534.300 395.900 397.200 423.840 454 441 488.061 523.611
1.1.21.01.1.0 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagio 534.300 395.900 397.200 423,840 454 441 488.061 523.611
11210111 |Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagdo - Principal 534,300 395900 397.200 423,840 454,481 488061 | 523611
1.1.2.1.04.00 Taxa de Controle e Fiscalizagio Ambiental 4.050.400 5.830.100 5.848.200 6.240.439 6.690.998 7.185.999 7.709.427
1.1.2.1.04.1.0 Taxa de Controle e Fiscalizagio Ambiental 4.050.400 5.830.100 5.848.200 6.240.439 6.690.998 7.185.999 7.709.427
1.1.21.04.1.1 Taxa de Controle e Fiscalizagao Ambiental - Principal 4.050.400 5.830.100 5.848.200 6.240.439 6.690.998 7.185.999 7.708.427
1.1.2.2.000.0 Taxas pela Prestag8o de Servigos 92.200 374.190 375.400 400.578 429,500 461.274 454873
1.1.2201.00 Taxas pela Prestagdo de Servicos 92.200 374.100 375.400 400578 429.500 461.274 494873
1.1.22.01.1.0 Taxas pela Prestac3o de Servicos 92,200 374.100 375.400 400578 429.500 461.274 494 873
11220111 |Taxas pela Prestagao de Servigos - Principal 374100 375.400 400578 429500 w121a| 494873
1.1.22.01.12 Taxas pela Prestagao de Servigos - Multas e Juros 92.200 - - . -

1.2.0.0.00.0.0 Contribuigoes 4.179.600 3.627.300 3.705.800 3.954.348 4.239.852 4.553.516 4,885.194
1.2.1.0.00.0.0 ContribuigBes Sociais 2.841.900 2.380.400 2.455.000 2.619.657 2.808.796 3.016.591 3.236.319
1.21.00420 Contribuigio do Senvidor Ativo Civil para 0 RPPS 2.841.900 2.380.400 2.455.000 2.619.657 2.808.796 3.016.591 3.236.319
1.2.1.0.04.21 Contribuicao do Servidor Ativo Civil para 0 RPPS - Principal 2.841.900 2.380.400 2.455.000 2619.657 2.808.796 3.016.591 3236.319
1.2.40.00.0.0 Contribuig3o para o Custeio do Servigo de lluminaggo Pablica 1.337.700 1.246.900 1.250.800 1.334.691 1.431.056 1.536.925 1.648.875
1.2.4.0.00.1.0 Contribuico para o Custeio do Servigo de lluminaggo Piblica 1.337.700 1.246.900 1.250.800 1.334.691 1.431.056 1.536.925 1.648.875
1.2.4.0.00.1.1 Contribuico para o Custeio do Servigo de lluminag8o Piblica - Principal 1.337.700 1.246.900 1.250.800 1.334.691 1.431.056 1.536.925 1.648.875
1.3.0.0.00.0.0 Receita Patrimonial 4.302.300 4.850.200 4.696.800 1.011.813 1.084.866 1.165.124 1.249.992
1.3.1.0.00.0.0 Exploragao do Patrimdnio Imobiliario do Estado 9.000 9.100 9.710 10.411 11.182 11.996
1.3.1.0.99.00 Outras Receitas Imobiliarias 9.000 9.100 9.710 10.411 11.182 11.996
1.3.1.099.1.0 Outras Receitas Imobiliarias 9.000 9.100 9.710 10411 11.182 11.996
1.31.0991.1 Outras Receitas Imobiliarias - Principal 9.000 9.100 9.710 10.411 11.182 11.996
1.3.20.00.0.0 \Valores Mobiliarios 4.302.300 4.841.200 4.687.700 1.002.103 1.074.454 1.153.942 1.237.996
1.3.2.1.00.1.0 Remuneragao de Depésitos Bancarios 267.400 307.100 308.000 328658 352.387 378.456 406.023
1.3.21.00.1.1 Remuneragéo de Depositos Bancarios - Principal 267.400 307.100 308.000 328.658 352.387 378.456 406.023
1.3.2.1.004.0 Remuneragao dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS 4.034.900 4534100 4.379.700 673.445 722.068 775.486 831.973




1.3.21.00.4.1 Remuneragdo dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - Principal
1.7.0.0.00.0.0 Transferéncias Correntes

1.7.1.0.00.0.0 Transferéncias da Unido e de suas Entidades

1.7.1.8.00.0.0 Transferéncias da Unio - Especifica EM

1.7.1.8.01.0.0 Participagao na Receita da Unido

1.7.1.8.01.2.0 Ceta-Parte do Fundo de Participag@o dos Municipios - Cota Mensal

1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participag3o dos Municipios - Cota Mensal - Principal

1.7.1.8.01.3.0 Cota-Parte do Fundo de Participagio do Municipios ~ 1% Cota entregue no més de dezembro
1.7.1.8.01.31 Cota-Parte do Fundo de Participagio do Municipios - 1% Cota entregue no més de dezembro - Principal
1.7.1.8.01.40 Cota-Parte do Fundo de Participag&o dos Municipios- 1% Cota enfregue no més de julho
1.7.1.8.01.4.1 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipids - 1% Cota entregue no més de julho - Principal
1.7.18.01.50 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural

1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Scbre a Propriedade Territorial Rural - Principal

1.7.1.8.02.0.0 Transferéncia da Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos Naturais

17180220  |Cota- Parte da Compensagao Financeira de Recursos Naturais - CFEM

1.7.18.02.2.1 Cota - Parte da Compensagio Financeira d2 Recursas Naturais - CFEM - Principal

1.7.1.8.026.0 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP

1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP - Pringipal

1.7.1.803.0.0 Transferéncia de Recursos do Sistema Unice de Saide ~ SUS - Repasses Fundo a Fundo
1.7.1.8.03.1.0 Transferncia de Recursos do Sistema Unice de Saiide— SUS - Repasses Fundo a Fundo
1.7.1.8.03.1.1 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide.—- SUS — Repasses Fundo a Fundo - Principal

17.1.8.03.1.1 110

Transferéncia de Recuiscs do Sistema Linico de Saide — SUS — Repasses Fundo a Fundo - ATENGAQ BASICA

17.1.8.031.1.120

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico da Saide - SUS — Repasses Fundo a Fundo - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

= J4.7.1.8.03.1.1.130 [Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS — Repasses Fundo a Fundo - VIGILANCIA EM SAUDE
{1.7:1.803% 1147 [Transferancia de Reeursos do Sistems Unice de Cside— SUS ~ Repesses Fundo a Fundo - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
1.7.1.805.00 Transferéncias dg'Recureos do Fundo Nacional do Desenvulvimentc ca Educagio - FNDE -
1.7.1.805.1.0 Transferéncias do Satario-Educagac 8
17480511 [Transferéncias do Salario-Educacdo - Prihcipal
1.7.1.8.05.30 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Frograma Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE
417180531 Transfeiéncias Diretag do FNDE referentes ao Programa Nacicnal de Alimentagao Escolar - PNAE - Prncipal
17180540  [Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Prog; | de Apoio ao Transporte do Escolar - FNATE
1.7.1.8.05.4.1 Transteréncias Diretas de FNDE referanies 2o Prog | de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE - Prinicipal
1.7.1.8.05.9.0 Outias Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do D lvimento da Educagao - FNDE :
1.7.1.8.05.9.1 Outras Transferéncias Direias do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo - FNDE - Principal
1.7.1.8.06.0.0 Transferéncia Fi ira 4o ICMS - D cdo —L-.C. N° B7/96
1.7.1.8.06.1.0 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragéo - L C. N° 87/96
1.7.1.8.06.1.1 Transferéncia Financeira do ICMS — Desonerag#o - L.C. N° 87/96 - Principal
1.7.1.8.10.0.0 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades
1.7.1.8.10.1.0 Transferéincias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saide - SUS
1.7.1.8.10.1.1 Transferéncias de Convénios da Unisio para o Sistema Unico de Sade - SUS - Principal
1.7.1.8.10.20 Transferdncias de Convénios da Unisio Destinadas a Programas de Educago
1.7.1.8.10.21 Transferéncias de Convénios da Unifio Destinadas a Programas de Educag&o - Principal
1.7.1.8.10.3.0 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social
1.7.1.8.10.31 Transferéncias de Convénios da Unidio Destinadas a Programas de Assisténcia Social - Principal
1.7.1.8.10.5.0 Transferéncias de Convénios da Uniéio Destinadas a Programas de Saneamento Basico
1.7.1.8.10.5.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Saneamento Basico - Principal
1.7.1.8.10.9.0 Outras Transferéncias de Convénios da Unido
1.7.1.8.10.9.1 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal
1.7.1.8.12.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Socias - FNAS
1.7.1.8.12.0.1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Socias - FNAS
1.7.1.8.12.0.1.1 Indice de Gestéo Descentralizada
1.7.1.8.12.0.1.2  [Piso Fixo de Média Complexidad
1.7.1.8.12.01.3  [Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
171812014 |Piso Basico Fixo
171812015 |Outros Programas Fundo a Fundo
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749.561
749.561
5.246.265
5.246.265

547 076

284743

284.743

262.333

262.333

3931172
3.931.172
3931172
2.578.245

806.509

368.057

178.360

1.491.729

823.515

823.515

494.742

494.742

134.989

134.989

38.493
38.493
91.355
91.355
91.355
119.434
14764
14764
14.764
14.764
14.764
14.764
75.141
75.141

696.435
696.435
696.435




1718120156 |IGDISUAS

1.7.1.8.99.0.0 Outras Transferéncias da Unido

1.7.1.8.99.1.0 Qutras Transferéncias da Uni&o

1.7.1.8.99.1.1 Qutras Transferéncias da Unido - Principal

1.7.1.8.99.1.1.100 |Outras Transferéncias da Unido - Auxilio Financeiro para Fomento de Exportacdes - FEX
1.7.20.00.0.0 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

1.7.28.00.0.0 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M

1.7.28.01.00 Participagao na Receita dos Estados

17.28.01.10 Cota-Parte do ICMS

17280111 Cota-Parte do ICMS - Principal

1.7.28.01.20 Cota-Parte do IPVA

1.7.2.8.01.21 Cota-Parte do IPVA - Principal

1.7.28.01.30 Cota-Parte do IP| - Municipios

1.7.28.01.31 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

1.7.2.8.01.4.0 Cota-Parte da Contribuigao de Intervenggo no Dominio Econémico

1.7.2.8.01.4.1 Cota-Parte da Contribuig3o de Intervengao no Dominio Econdmico - Principal

1.7.2.8.01.9.0 Outras Transferéncias dos Estados - BLOCO DE GESTAQ DO FEAS

1.7.2.8.01.91 Outras Transferéncias dos Estados - Principal - FEAS

1.7.2.8.03.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satde — Repasse Fundo a Fundo
1.7.2.8.03.1.0 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Salde - Repasse Fundo a Fundo
1.7.28.03.1.1 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satde — Repasse Fundo a Fundo - Principal

1.7.2.803.1.1.110

Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saude - Repasse Fundo a Fundo - ATENGAO BASICA

1.7.2.8.03.1.1.120

Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satde - Repasse Fundo a Fundo - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

1.7.2.8.03.1.1.130

Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satide — Repasse Fundo a Fundo - VIGILANCIA EM SAUDE

1.7.28.03.1.1.140

Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saide — Repasse Fundo a Fundo - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1.7.2.8.10.0.0 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas Entidades

1.7.28.10.1.0 Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de Saude - SUS

1.7.28.10.1.1 Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de Saude — SUS - Principal

1.7.2810.2.0 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de Educagao

1.7.28.10.2.1 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de Educagéo - Principal

1.7.28.10.9.0 Qutras Transferéncias de Convénio dos Estados

1.7.28.10.9.1 Qutras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal

1.7.28.99.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados

1.7.28.99.1.0 Qutras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal

1.7.2.8.99.1.1.100 |Outras Transferéncias dos Estados - FUNDERSUL

1.7.2.8.99.1.1.200 |Outras Transferéncias dos Estados - FIS

1.7.2.8.99.1.1.300 [Outras Transferéncias dos Estados - FIS SAUDE

1.7.5.0.00.0.0 Transferéncias de Outras Instituighes Publicas

1.7.5.8.00.0.0 Transferéncias de Outras Instituigbes Publicas - Especifica EM

1.7.5.8.01.0.0 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manut. e Desenvol. da Educago Basica e de Va. dos Prof. da Educago - FUNDEB
1.7.5.8.01.1.0 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manut e Desenvol. da Educagzo Basica e de Va. dos Prof. da Educagao — FUNDEB
1,7.5.8.01.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manut. e Desenvol. da Educagdo Basica e de Va. dos Prof. da Educagsio - FUNDEB
1.9.0.0.00.0.0 Qutras Receitas Correntes

1.9.20.0000  |indenizagBes, Restituicies e Ressarcimentos

19210000  [indenizacses

1.9.2.1.01.0.0 Indenizagbes por Danos Causados ao Patrimnio Publico

1.9.21.01.1.0 | Indenizagbes por Danos Causados ao Patrimdnio Publico

1921.01.1.1 Indenizagdes por Danos Causados ao Patriménio Pablico - Principal

1.9.2.2.00.0.0 Restituigdes

19.2.2.01.0.0 Restituigao de Convénios

192201.1.0 Restituigao de Convénios - Primarias

19.2.2.01.14 Restituigdo de Convénios - Primarias - Principal

1.9.9.0.99.00 Qutras Receitas

1.9.9.0.99.1.0 Outras Receitas - Primarias

1.9.9.099.1.1 Qutras Receitas - Primarias - Principal

27.323.500
27.323.500
22.618.200
19.455.700
19.455.700
2.736.500
2.736.500
206.600
206.600
98.000
98.000
121.400
121.400
810.100
810.100
810.100
507.800
226.500
17.600
58.200
506.900

272.900
272,900
234.000
234.000
3.388.300
3.388.300
1.806.100
329.400
1.252.800
12.963.900
12.963.900
12.963.900
12.963.900
12.963.900
230.300
103.200
63.800
63.800
63.800
63.800
39.400
38.400
39.400
38.400
127.100
127.100
127.100

56.700
56.700
56.700
56.700
26.056.200
26.056.200
21.580.000
19.269.800
19.269.800
1.927.000
1.927.000
170.100
170.100
113.400
113.400
99.700
99.700
744,600
744,600
744,600
466.700
208.200
16.200
53.500
501.200
113.400
113.400
294,000
294,000
93.800
93.800
3.230.400
3.230.400
1.756.900
340.000
1.133.500
11.675.200
11.675.200
11.675.200
11.675.200
11.675.200
212.400
73.100
1.700
1.700
1700
1.700
71.400
71.400
71.400
71.400
139.300
139.300
139.300

57.000
57.000
57.000
57.000
25.820.900
25.820.800
21.467.800
19.329.700
19.329.700
1.818.100
1.818.100
162.600
162.600
57.300
57.300
100.100
100.100
637.900
637.900
637.900
359.200
208.800
16.300
53.600
502.800
113.700
113.700
294.900
294.900
94.200
94.200
3.212.400
3212.400
1.762.400
335.000
1.115.000
11.711.500
11.711.500
11.711.500
11.711.500
11.711.500
212.400
73.200
1.700
1.700
1.700
1.700
71.500
71.500
71.500
71.500
139.200
139.200
139.200

60.823
60.823
60.823
60.823
27.552.708
27.552.708
22.907.645
20.626.143
20.626.143
1.940.040
1.940.040
173.506
173.506
61.143
£1.143
106.814
106.814
680.684
680.684
680.684
383.202
222804
17303
57.195
536.523
121.326
121.326
314679
314679
100.518
100.518
3.427.856
342785
1.880.604
357.468
1.189.783
12.496.990
12.496.990
12.496.990
12.496.990
12.496.990
226.646
78.110
1814
1814
1814
1814
76.296
76.296
76.296
76.296
148.536
148.536
148.536

65.214
65.214
65.214
65.214
29.542.013
29.542.013
24.561.577
22.115.351
22.115.351
2.080.111
*2.080.111
186.033
186.033
65.558
65.558
114.526
114.526
-729.829
729829
729829
410.965
238.891
18.649
61.324
575.260
130.086
130.086
337.399

337399 |

107.775
107.775

* 3.675.347

3675.347
2.016.384
383.278
1.275.685
13.399.273
13.399.273
13.399.273
13.399.273
13.399.273
243.009
83.749
1.945
1.945
1.945
1.945
81.804
81.804
81.804
81.804
159.260
159.260
159.260

70.039
70.039
70.039
70.039
31.727.531
372153
26.378.643
23.751.444
23.751.444
2.233.997
2233997
199.795
199.795
70.408
70.408
122.998
122998
783822
783822
783.822
441.368
256.564
20.029
65.861
617.817
139.709
139.709
362.360
362.360
115.749
115.749
3.947.249
3.947.249
2.165.556
411.633
1.370.061
14.380.551
14.390.551
14.390.551
14.390.551
14.390.551
260.987
89.945
2089
2,089
2089
2089
87.856
87.856
87.856
87.856
171.043
171.043
171.043

75.141
75.141
75141
75.141
34.038.565
34.038.565
28.300.063
25.481.499
25.481.499
2.396.722
2.396.722
214.348
214.348
75.536
75.536
131.957
131.957
840.916
840.916
840.916
473518
275.252
21.488
70.659
662.819
149.886
149,886
388.754
388.754
124.180
124.180
4.234.767
4.234.767
2.323.295
441.616
1.469.856
15.438.759
15.438.759
15.438.759
15.438.759
15.438.759
279.998
96.496
2241
2241
2241
2241
94.255
94.255
94.255
94.255
183.501
183.501
183.501




2.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital

2.3.0.0.00.0.0 Amortizagdo de Empréstimos

2.3.0.0.07.0.0 Amortizag&o de Financiamentos

2.3.0.0.07.1.0 Amortizago de Financiamentos

2.3.0.0.07.1.1 Amortizagao de Financiamentos - Principal

2.4.0.0.00.0.0 Transferéncias de Capital

2.4.1.0.00.0.0 Transferéncias da Unido e de suas Entidades

2.4.1.8.000.0 Transferéncias da Unido

2.4.1.8.03.0.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS

2.4.1.8.03.1.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS

2.4.1.8.03.1.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS - Principal

2.4.1.8.04.00

J2.4.1.8.04.10

2.4.1.8.05.00 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagéo

2.4.1.8.05.1.0 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagéo

24180511 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagao - Principal

2.41.8.10.0.0 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Transporie
2.4.18.107.0 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Transporte
24181071 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Transporte - Principal
2.4.1.8109.0 Outras Transferéncias de Convénios da Unido

24.1.8.10.9.1 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal

2.4.2.0.00.0.0 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

2.4.2.8.00.0.0 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades

24.2.8.03.0.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS

24280310 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS

24280311 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS - Principal

24.28.05.0.0 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagio

24.2.8.05.1.0 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagao

2.4.2.8.05.1.1 Transf de Recursos Destinados a Programas de Educag&o - Principal

2.4.2.8.10.0.0 Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
2.4.2.8.10.7.0 Transferéncias de Convénios dos Estados destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Transporte
2.4.2.810.7.1 Transferéncias de Convénios dos Estados destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Transporte - Principal
7.0.0.0.00.0.0.00 |RECEITAS DE CORRENTES - INTRAORCAMENTARIAS

7.4.0.0.00.0.0.00 |RECEITA DE CONTRIBUIGOES - INTRAORGAMENTARIAS

7.1.2.0.00.0.0.00 |[CONTRIBUIGOES

7.1.2.1.00.0.0.00 |Contribuigbes Sociais

7.1.21.040000 |Contribuighes para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS

7.1.2.1.04.1.0.00 |Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil para 0 RPPS

7.2.1.0.04.1.1.00 |Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil para 0 RPPS - Principal

19.0.0.0.0.00.0.0.00 | DEDUCOES DA RECEITA

19.1.0.0.0.00.0.0.00 [DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE

[5.1.3.0.0.00.0.0.00 [RECEITA PATRIMONIAL
19.1.3.2.0.00.0.0.00 |VALORESMOBILIARIOS

9.1.3.2.1.00.0.0.00 |Juros e Corregdes Monetarias

9.1.3.2.1.00.4.0.00 {Remunerag3o dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
9.1,3.2.1.00.4.1.00 |Remuneragao dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
9.1.7.0.0.00.0.0.00 [TRANSFERENCIAS CORRENTES

[e1710.000.000

TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES

|o-1.7.1.8.00.0.0.00

Transferéncias da Unido - Especifica EM

[0.1.7.1.8.01.0.0.00

Participagéo na Receita da Unido

[9.1.7.1.8.01.2.0.00

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal

[o1.7.1801.21.00

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal - Principal

[9.1.7.1.8.01.5.0.00

Cota-Parte do Imposto sabre a Propriedade Territorial Rural

[9.1.7.1.8.01.5.1.00

Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal

[9.1.7.20000.0.00

TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES

2.769.900
1.170.000
1.170.000
1.170.000
1.170.000
1.599.900
1.210.100
1.210.100

145,600
145.600
145.600

104.300
104.300
104.300
960.200
960.200
960.200
671.000
671.000
389.800
389.800

219.600
219.600
219,600
170.200
170.200
170.200
2.872.500
2.872.500
2.872.500
2.872.500
2.872.500
2.872.500
2.872.500
9.841.600

9.841.600 |-
1.188.100 |

1.188.100
1.188.100
1.188.100

1.188.100 |-

8.653.500

4.762.400 |-

4.762.400

4762.400 |-
3.745.300 |-
3745300 |-
1017.100 |-
1.017.100 |
3891.100 |-

T

593.400
67.000
67.000
67.000
67.000

526.400
203.900
203.900
56.600
56.600

33.900
33.900
33.900
113.400
113.400
55.900
55.900
55.900
322.500
322.500
55.900
55.900
55.900
215.600
215,600
215.600
51,000
51.000
51.000
2.536.700
2.536.700
2.536.700
2.536.700
2.536.700
2.536.700
2.536.700

8.577.800 |-
8.577.800 |-

168.000
168.000
168.000
168.000
168.000

8.409.800 |-
4.579.100 |-
4.579.100 |-
4.579.100 |-
3.793.600 |-
3.793.600 |-

785.500 |-

785.500 |-
3.830.700 |-

610.000

610.000
497.200
497.200
56.800
56.800
56.800
237.500
237.500
34100
34.100
34100

112.700
112.700
56.100
56.100
112.800
112.800
56.000
56.000
56.000
5.600
5.600
5.600
51.200
51.200
51.200
2.457.900
2.457.900
2.457.900
2.457.900
2.457.900
2.457.900
2.457.900

8.713.600 |-
8.713.600 |-

8.713.600 |-
8.713.600 |-
4.593.400 |-
4.593.400 |-
3.805.400 |-
3.805.400 |-

788.000 |-

788.000 |-
4.120.200 |-

650.913

650.913
530.547
530.547
60.610
60.610
60.610
253.429
253429
36.387
36.387
36.387

120.259
120.259
59.863
59.863
120.365
120.365
59.756
59.756
§9.756
5.976
5.976
5.976
54.634
54.634
54.634
2.622.751
2.622.751
2622.751
2622.751
2622751
2.622.751
2.622.751
9.298.021

9.298.021 |-

9.298.021 |-
9.298.021 |-
4.901.479 |-
4.901.479 |-
4.060.628 |-
4.060.628 |-
840.851 |-
840851 |-
4.396.542 |-

697.909

697.909
568.853
568.853
64.986
64.986
64.986
pighrid
main
39.014
39.014
39014

128.941
128.941
64.185
64.185
129.056
129.056
64.070
64.070
64.070
6.407
6.407
6.407
58.579
58.579
58.579
2812114
2.812.114
2812114
2812114
2812114
2812114
2812114

9.969.338 |-
9.969.338 |-

9.969.338 |-
9.969.338 |-
5.255.366 |-
5.255.366 |-
4.353.806 |-
4.353.806 |-

901.561 |-

901.561 |-
4713.972 |-

749.540

749.540
610.936
610.936
69.793
69.793
69.783
291.829
291829
41.901
41.901
41,901

138.481
138.481
68.933
68.933
138.603
138.603
68.810
68.810
68.810
6.881
6.881
6.881
62912
62.912
62912
3.020.154
3.020.154
3.020.154
3.020.154
3.020.154
3.020.154
3.020.154

10.706.870 |-
10.706.870 |-

10.706.870 |-
10.706.870 |-
5.644,158 |-
5.644.158 |-
4.675.900 |-
4.675.900 |-

968.258 |-

968.258 |-
5.062.712 |-

804.136

804.136
655.437
655.437
74877
74877
74877
313.086
313.086
44,953
44.953
44953

148 567
148.567
73.954
73.954
148.699
148.699
73822
73822
73822
7.382
7.382
7.382
67.495
67.495
67.495
3.240.142
3.240.142
3.240.142
3.240.142
3.240.142
3.240.142
3.240.142
11.486.758
11.486.758

11.486.758
11.486.758
6.055.279
6.055.279
5.016.493
5.016.493
1.038.786
1.038.786
5.431.480




[5.1.7.2.8.00.0.0.00 [ Transferéncias dos Estados - Especifica E/M 3891100 - 3830700 | 4120200 | 4396542 |- 4713972} 5062712 | 5.431.480
19.1.7.2.8.01.0.0.00 |Participagao na Receita dos Estados 3.891.100 |- 3.830.700 |- 4120200 |- 4396542 |- 4713972| 5062712 5.431.480
|9.1.7‘2.8‘D1.1 .0.00 |Cota-Parte do ICMS 3.891.100 |-  3.830.700 |- 3842700 |- 4100430 |- 4396481 4721733 | 5.065.664
19.1.7.2.8.01.1.1.00 | Cota-Parte do ICMS - Principal 3891100 - 3830700 | 3842700 | 4100430 |- 4395481} 4721733 | 5.065.664
[9.1.7.2.801.2.0.00 |Cota-Parte do IPVA 543600 |-  262.900 |- 263.700 |- 2813861 301702 |- 324022 347624
9.1.7.2.8.01.2.1.00 [Cota-Parte do IPVA - Principal 543600 |-  262.900 |- 263.700 |- 281386 |- 301702 |- 324022} 347624
9.1.7.2.8.01.3.0.00 |Cota-Parte do IPI - Municipios - 13.800 |- 13.800 |- 14726 |- 15789 |- 16957 | 18192
9.1.7.2.8.01.3.1.00 | Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 13.800 |- 13.800 |- 14.726 |- 15.789 |- 16.957 |- 18.192
RECEITA TOTAL PROJETADA 98.408.700 |  95.706.800 |  94.300.000 96.624.700 | 103.601.003 | 111.265.405 | 119.369.977
98.408.700  95.706.800 94.300.000 96624700 103601.003  111.265.405 119.369.977
94.106.400  90.856.600 89603.200 95612887 102516137  110.100.281 118.119.985
EXER 2018 | EXER2018 | EXER2020  EXER2021 | EXER2022 | EXER2023 | EXER 2024
FONTE: http://www.calculador.com.br/tabela/indice/IPCA 1,158644  1,116765 1,0738125 1,07 1,0722 1,07398 1,07284
DESPESAS CORRENTES 90.635.200 |  87.738.600 86.448.400 88.246.493 | 94.617.903 | 100.711.405 | 108.047.277
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 53030100 |  49.364.200 48.638.300 51.900471] 55647.700 | 58.764.500 | 63.044.900
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 16.800 16.500 17.607 18.904 20492 22,000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37.605.100 |  38.357.600 37.793600 ) 36328416 | 38951209 41.926.413 | 44.980.377
DESPESAS DE CAPITAL 6.953.700 5.282.600 5.205.500 5.554.633 5.955.700 7.302.700 |  7.834.600
INVESTIMENTOS 5.741.100 4.534.400 4.467.800 4.767 455 5.111.700 6.396.300 | 6.862.200
INVERSOES FINANCEIRAS 89.300 88.000 93.902 100.700 108.100 116.000
AMORTIZAGAQ DA DIVIDA 1.212.600 658.900 649.700 693.275 743.300 798.300 856.400
RESERVA LEGAL DO RPPS 819.300 1.736.300 1.703.100 1.817.327 1.948.500 2.092.600 |  2.245.000
. |RESERVA DE CONTINGENCIA 949.300 943.000 1.006.247 1.078.900 1.158.700 |  1.243.100
| DESPESA TOTAL PROJETADA 98.408.700  95.706.800 94.300.000 |  96.624.700 | 103.601.003 | 111.265.405 | 119.369.977
98.408.700  95.706.800 94.300.000 96624700  103.601.003  111.265.405 119.369.977
90635200  88.687.900 87.3901.400 93107851  99.830.303  107.215.805 115.025.477
FONTE: http://www.calculador.com.br/tabela/indice/lPCA EXERCICIO 201FXERCICIO 201JEXERCICIO 2020EXERCICIO 202 XERCICIO 202FXERCICIO 202]XERCICIO 2024
1,158644  1,116765 1,0738126 1,0671 1,0722 1,07398 1,07284
DIVIDA FUNDADA CONSOLIDADA 9.960.400 |  12.024.900 13.644.300 14.559.800 15.610.900 16.765.800 | 17.987.100
INSS Parcelamento 1.049.600 1.005.200 900.000 960.400 1.029.700 1105900 |  1.186.500
IMPS Parcelamento 7.400.000 8.703.400 9.464.000 10.099.000 | 10.828.100 |  11.629.200 | 12.476.300
Parcelamento Aquisigao de Terreno - Govemo do Estado 1.510.800 2.316.300 3.280.300 3.500.400 3.753.100 4030700 |  4.324.300

FONTE: hitp./lwww.calculador,com britabelaindiceIPCA

EXERCICIO 201FXERCICIO 201&RCICIO 2020EXERCICIO 202 XERCICIO 202EXERCICIO 202JXERCICIO 2024

1158644 1116765 | 10738125 10671| 1,002 107398 107284
|DISPONIBILIDADES 774040000 ]  8.709.200 8709200|  9293600| 00964600| 10.701800] 11.481.300
DIREITOS A RECEBER 19.400,00 21600 21600 23,000 24.700 26500 28.400
Restos a Pagar 422.200,00 £33.600 633.600 676.100 724900 778500 835200
(Consignagdes 2.362.200,00 760.300 760.300 811.300 869.900 934200 | 1002200
DISPONIBILIDADE LIQUIDA TOTAL 2.975.400,00 | 7.336.900,00| 7.336.900,00 | 7.629.200,00 | 8.394.500,00 | 9.015.600,00 | 9.672.300,00
MATO GROSS0 DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
META FISCAL - RESULTADO NOMINAL
EXER 2017 | EXER2018 | EXER2019 | EXER2020  EXER2021 | EXER2022 | EXER2023 | EXER 2024
FONTE: http:/www.calculador. com biftabelafindice/IPCA 1158644 | 1,116765 | 10738125 10671 10722 107308 | 107284
ESPECIFICACAO CORRIGIDA | CORRIGIDA | CORRIGIDA | CORRIGIDA | CORRIGIDA | CORRIGIDA | CORRIGIDA | CORRIGIDA
DIVIDA FUNDADA CONSOLIDADA (i) 7856300 | 0060400]  12024900| 13644300] 14559800| 15610900 16765800 17.987.100
DEDUGOES (I 6.477.500 | 4975400 7336900]  7336900| 7820200] 8304500] ao1s600| 9672300




Ativo Disponivel 7486600 774040000| 8709200 8709200] 9.203600] 9.964.600| 10701800 11.481.300
Haveres Financeiros 18700]  19.400,00 21,600 21,600 23,000 24,700 26,500 28.400
(-) Restos a Pagar Processados 899.600 422.200,00 633.600 633.600 676.100 724.900 778.500 835.200
() Consignagdes 428200 | 2.362.200,00 760.300 760.300 811.300 860900  93a200| 1.002200
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (ifj=(i1) 1678800| 49ss000]  a4sssoon| sao7ao0| 6730600 7.216400| 7750200 8314800
PASSIVOS RECONHECIDOS (IV)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Hl-1V) 1678800| 4985000]  4cesoo0| e307400) 6730600 7216400| 7750200 8314800
[RESULTADO NOMINAL : 3306200 |- 297.000|  1.619.400 423.200 485800|  533.800 564,600
[VALOR (EC) D-C) {ED) FE) GF) HG H) )




<MUNICIPIO DE BONITO - MS>
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

<ANO DE REFERENCIA - 2021>

ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art 4°, § 3°9) R$ 1.000,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
: Descricao Valor . Descrigao Valor
IDemandas Judiciais 170.000,00] Crédito Suplementar por Anulago da Reserva de Contingéncia 170.000,00]
|Dividas em Processo de Reconhecimento 200.000,00| Crédito Suplementar por Anulagdo da Reserva de Contingéncia 200.000,00]
Avais e Garantias Concedidas 190.000,00{ Crédito Suplementar por Anulagdo da Reserva de Contingéncia 190.000,00}
Assungéo de Passivos 180.000,00| Crédito Suplementar por Anulagco da Reserva de Contingéncia 180.000,00]
Assisténcias Diversas 200.000,00{ Crédito Suplementar por Anulagéo da Reserva de Contingéncia 200.000,00]
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 940.000,00] SUBTOTAL 940.000,00{
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descri¢ao Valor
Frustragdo de Arrecadagao 66.727,00| Crédito Suplementar por Anulagéo da Reserva de Confingéncia 66.727,00
Restituig@o de Tributos a Maior
Discrepancia de Projegées:
Qutros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 66.727,00{SUBTOTAL 66.727,00
TOTAL 1.006.727,00|TOTAL 1.006.727,00}

FONTE:




2.1 DEMONSTRATIVO | — METAS ANUAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021
LRF, art. 42, § 1 RS milhares
EXERCICIO DE 2021 EXERCICIO DE 2022 EXERCICIO DE 2023
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 96.624,70| 93.132,2 79,0970992]  103.601,00) 99.377,46| 758717172  111.265,41 106.729,41] 75,87147833
Receitas Primarias (1) 95.612,89 92.157,00 78,2688302 102.516,1 98.336,82| 75,0772250|  110.100,28] 105.611,78 75,07698042
Despesa Total 96.624,70) 93.132,2 79,097099 103.601,0 99.377,46|  75,8717172]  111.265,4]] 106.729,41] 75,87147833
Despesas Primarias (I1) 93.107,85 89.742,51| 76,2182014 99.830,3 38,00 0,0290119|  107.215,8] 102.844,90) 73,11007082
Resultado Primario (I — I) 2.505,04 2.414,50| 2,05062884 2.685,84 2.576,35) 1,9669626| 2.884,47 2.766,88 1,9669096)
Resultado Nominal 423,20 407,90 0,34643204 485,80 466,00 0,3557734 533,80 512,04/ 0,363996278
Divida Publica Consolidada 14.559,80) 14.033,54] 11,9186703 15.610,9 14.974,4 11,4325710) 16.765,80 16.082,30| 11,43253803)
Divida Consolidada Liquida 6.730,60 6.487,33] 5,50967750 7.216,4 5.922,2;1 5,2848974] 7.750,20 7.434,24] 5,284833187

FONTE:MEMORIA DE CALCULO DA PROJECAO DA RECEITA 2016.
OBS.: PIB do Estado, para projetar a receita, sera adicionado do IPCA. A proje¢do do IPCA serd 3,0% e do PIB 1,79% para 2020. Para 2021
a proje¢do do IPCA sera de 3,0% e para o PIB de 1,79%. Para 2022 a proje¢do do IPCA serd de 3,0% e para o PIB e de 1,89% para o PIB.

PIB ESTADUAL: EXERCICIO DE 2021 EXERCICIO DE 2021 EXERCICIO 2022
% | VALOR % |  VALOR % | VvALOR
1,0285 122.159,60 1,028500 130.980,90 1,0302 140.671,32
IPCA ESTADUAL ACUMULADO 1,0375 [ 1,042500 | 1,04250 ]




2.2 DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art. 4°, §2°, inciso | R$ milhares
) & "Mftas %PB o ’:.‘Mffas % PIB Variagéo
ESPECIFICACAO revistas em ealizadas em
i 1% (c/a)
2019 a 2019 b C) = (b-a) x 100
Receita Total 85.700,00 0,782928826 109.990,39 1,004838354 24.290,39 28,34%
Receita N&o-Financeira (1) 81.640,00 0,745837916 104.966,49 0,95894155 23.326,49 28,57%
Despesa Total 85.700,00 0,782928826 91.174,14 0,832938885 547414 6,39%
Despesa Néo-Financeira (Il) 8262500 | 0754836573 90.238,34 0,824389704 7.613,34 9.21%
Resultado Primario (I-I1) (985,00) -0,008998657 14.728,15 0,134551846 15.713,15 -1595,24%
Resultado Nominal 948,00 0,008660636 (4.582,10) -0,041860655 (5.530,10) -583,34%
Divida Publica Consolidada 10.768,00 0,098373134 8.806,98 0,080457859 (1.961,02) -18,21%
Divida Consolidada Liquida 5.251,00 0,04797152 668,90 0,006110865 (4.582,10) -87,26%
OBS.: para os municipios com menos de 50 mil habitantes ndo sera utilizado esse anexo esse ano.
PIB ESTADUAL 2017= 109.460,78




2.3 DEMONSTRATIVO Ill = METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

LRF, art.4%, §29, inciso Il

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %

Receita Total 98.408,70 |  95.706,80 -2,75%|  94.300,00 -1,47% 96.624,70 2,47%) 103.601,00 7,22%|  111.265,40 7,40%
Receitas Primarias (l) 94.106,40 90.856,60 -3,45% 89.603,20 -1,38% 95.615,89 6,71% 102.516,14 7.22% 110.100,28 7,40%
Despesa Total 98.408,70 |  95.706,80 -2,75%|  94.300,00 -1,47% 96.624,70) 2,47% 103.601,00 7,22%|  111.265,49 7,40%
Despesas Primarias (1) 90.625,20 |  88.687,90 -2,14%| 87.391,40 -1,46% 93.107,89 6,54% 99.830,30) 7,22%|  107.215,81 7,40%
Resultado Primario (1 —11) 3.481,20 2.168,70 -37,70% 2.211,80 1,99% 2.508,04] 13,39% 2.685,84 7,09% 2.884,47 7,40%
Resultado Nominal 3.303,20 (297,003L -108,99% 1.619,40 | -645,25% 423,2 -73,87% 485,8 14,79% 533,8 9,88%
Divida Publica Consolidada 9.960,40 12.024,90 20,73%|  13.644,30 13,47% 14.559,8 6,71%) 15.610,90 7,22%) 16.765,83 7,40%
Divida Consolidada Liquida 4.895,00 4.608,00 -5,86% 6.307,40 36,88% 6.730,6 6,71% 7.216,40 7,22%) 7.750,2 7,40%

31
ESPECIFICAGAO VALORES A PREGOS CONSTANTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 | % 2023 | %

Receita Total 114.020,65 | 106.882,00 -6,26%| 101.260,52 -5,26% 90.303,46 -10,82% 96.624,70 7,00%| 103.601,00 7,22%
Receitas Primarias (1) 109.035,82 | 101.465,47 -6,94%|  96.217,04 -5,17% 89.360,64 -7,13%| 95.612,89 7,00% 102.515,14' 7,22%
Despesa Total 114.020,65 | 106.882,00 -6,26%| 101.260,52 -5,26% 90.303,46 -10,82% 96.624,70 7,00%| 103.601,00 7,22%
Despesas Primarias (1) 105.002,34 99.043,54 -5,67%|  93.841,98 -5,25% 87.016,68 -7,27% 93.107,91 7,00%|  99.830,36 7,22%
Resultado Primario (1 - 11) 4.033,47 2.421,93 -39,95% 2.375,06 -1,94% 2.343,96) -1,31% 2.504,98 6,87% 2.685,78 7,22%
Resultado Nominal 3.827,23 (331,68)] -108,67% 1.738,93 -624,28% 395,51 -77,26% 453,09 14,56% 497,03 9,70%
Divida Publica Consolidada 11.540,56 13.428,99 16,36% 14.651,42 9,10% 13.607,29 -7,13%| 14.559,69 7,00%|  15.610,91 7,22%
Divida Consolidada Liquida 5.671,56 5.146,05 -9,27% 6.772,96 31,61% 6.290,28 -7,13% 6.730,46 7,00% 7.216,34 7,22%

PIB ESTADUAL 102.846,45 | 109.460,78 114.481,47 122.159,60 130.980,90 140.671,32
IPC-A 1,158644 1,116765 1,0738125 1,0700 1,0722 1,07398
[IPCA: O IPCA de 2016 é de 6,28%, de 2017 é de 2,94%, de 2018 é de 0,70%, de 2019 é de 3,0%, de 2020 é de 3,0% de 2021 é de 3,0% e de 2022 ¢ de 3,00%




2.4 DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2.4 DEMONSTRATIVO IV — EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

PASSIVO REAL A DESCOBERTO

R$

LRF, art.4°, §2° inciso lll milhares

PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
ATIVO REAL LIQUIDO 56.279,30| -33,83% -19.041,08| 99,30% -10.704,50| 75,8%
PASSIVO REAL A DESCOBERTO
TOTAL

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2019 2018 % 2017 %

ATIVO REAL LIQUIDO 4.943,74/-1238,81% -61.243,45( 108,12% -49.276,70| 72,55%

TOTAL

FONTE: BALANCOS PATRIMONIAIS CONSOLIDADOS DO EXERCICIOS CORREPONDENTES
E BALANCOS DO REGIME PROPRIA DE PREVIDENCIA DOS EXERCICIOS APONTADOS




e

2.5 DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO

DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art.4°, §2°, inciso llI R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS (a)2019 (b)2018 (c)2017
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS () - - -
Alienagdo de Bens Moveis - - -
Alienacgdo de Bens Imdveis - - E
TOTAL = . -
DESPESAS
LIQUIDADAS (d)2019 (e)2018 (f)2017
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) 4.730,35 4.407,60 3.606,31
DESPESAS DE CAPITAL 4.730,35 4.407,60 3.606,31
Investimentos 3.794,56 3.360,99 2.743,99
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 935,79 1.046,61 862,32
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos
SALDO FINANCEIRO | (g) =[(la-lid) +1iIh] | (h)=[(Ib- IE)+IIli] (i)=(lc-1f)
VALOR () (12.744,26) (8.013,91) (3.606,31)

FONTE: EXECUCAO ORCAMENTARIA DE AQUISICAO DE BENS MOVEIS DOS EXERCICIOS, E DOS
BALANGOS DE 2015, 2016 E 2017, REFERENTE A ALIENACAO DE BENS.




2.6 DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF, art.4°, §2° inciso IV, alinea a R$ milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2017 2018 2019
[RECEITAS CORRENTES 4.267,93 5.935,22 7.300,29
Receita de Contribuigdes 1.731,33 2.452,77 2.454 .52
Pessoal Civil 1.731,33 2.452 77 2.454 52
Pessoal Militar
QOutras Contribuigées Previdenciarias
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial 2.536,60 3.482 45 4.840,26
Outras Receitas Correntes - 5,51
RECEITAS DE CAPITAL - 1.009,83| 867,32
Alienacao de Bens
Outras Receitas de Capital - 1.009,83 867,32
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 4.495 43 2.479,23 3.912,23|
Contribuigdo Patronal do Exercicio 4.495 .43 247923 391223
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
|REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) B.763,36 9.424,28 12.079,84
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2017 2018 2019
ADMINFSTRACKO GERAL 115,30 124,18 128,38
Despesas Correntes 108,27 122,68 127,83
Despesas de Capital 7,03 1,50 0,55
PREVIDENCIA SOCIAL 4.618,64 5.459 42 6.683,06
Pessoal Civil 4.618,64 5.459,42 6.683,06]
Pessoal Militar
Qutras Despesas Correntes 117,90 141,59 138,57
Compensagéo Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensacéo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 4.851,84 5.725,19] 6.950,01
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II) 3.911,52 3.699,09] 5.129,83
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 18.213,27 20.951,31 24862 83




PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art.4° §2° inciso IV, alinea a R$ milhares 24862832,98
EXERCICI | RECEITAS PREVID. DESP. PREV. RESUL. PREVID. RESULTADO
i Valor (a) (a) Valor (d)=(a-b) AEKNMLLAOE
27.763.434,30
201 9I 8.299.697,79F 5.611.580,11 2.688.117,68 30.451.551,98
2020 8.582.429,74 6.137.558,91 2.444.870,83 32.896.422,81
2021 8.887.296,52 6.490.059,12 2.397.237,40 35.293.660,21
2022 8.580.144 88 7.650.776,40 929.368,48 36.223.028,69
2023 9.106.779,90 8.118.600,75 988.179,15 37.211.207,84
2024 9.654.189,55 8.626.166,70 1.028.022,85 38.239.230,69
2025 10.048.654,51 9.599.835,54 448.818,97 38.688.049,66
2026 10.519.845,77 10.838.997,13 (319.151,36) 38.368.898,30
2027 11.087.830,70 11.714.056,71 (626.226,01) 37.742.672,29
2028 11.695.829,03 12.485.575,88 (789.746,85) 36.952.925 44
2029' 12.109.720,93 13.645.466,01 (1.535.745,08) 35.417.180,36
2030 12.951.245,80 14.224.415,01 (1.273.169,21) 34.144.011,15
2031 13.682.906,51 15.263.465,16 (1.580.558,65) 32.563.452,50
2032 14.461.750,50 16.762.676,26 (2.300.925,76) 30.262.526,74
2033r 15.413.720,12 17.692.107,07 (2.278.386,95) 27.984.139,79
2034 16.551.129,48 18.536.001,95 (1.984.872,47) 25.999.267,32
2035 16.438.781,37 19.027.707,53 (2.588.926,16) 23.410.341,16
2036 16.220.358,87 19.586.524,26 (3.366.165,39) 20.044 175,77
2037 15.789.365,73 20.667.653,73 (4.878.288,00) 15.165.887,77
2038 15.343.685,57 21.494.352,07 (6.150.666,50) 9.015.221,27
2039 14.929.124,28 22.008.159,59] (7.079.035,31) 1.936.185,96
2040 14.823.823.90i 22.370.378,25 (7.546.554,35) (5.610.368,39)
2041 14.817.840,17 22.929.740,83 (8.111.900,66) (13.722.269,05)
2042 14.912.591,48 22.779.764,98 (7.867.173,50) (21.589.442 55)
2043 14.941.137,55 23.160.351,52 (8.219.213,97) (29.808.656,52)
2044 15.033.596,29| 23.461.772,09 (8.428.175,80) (38.236.832,32)
2045 15.122.788,13 23.502.569,90 (8.379.781,77) (46.616.614,09)
2046] 15.236.124 41 23.056.794,98 (7.820.670,57) (54.437.284,66)
2047 15.287.022,67 23.319.186,35 (8.032.163,68) (62.469.448,34)
2048 15.363.667,85 22.622.602,48 (7.258.934,63) (69.728.382,97)
2049 470.407,95 23.491.733,64 (23.021.325,69) (92.749.708,66)
2050 440.249,66 23.662.223,07 (23.221.973,41) (115.971.682,07)
2051 406.896,52 23.259.117,09 (22.852.220,57) (138.823.902,64)
2052 396.809,65 22.630.797,24 (22.233.987,59) (161.057.890,23)
2053 26.363,04 21.922.975,82 (21.896.612,78) (182.954.503,01)
2054 - 21.537.833,18 (21.537.833,18) (204.492.336,19)
2055 - 20.400.391,61 (20.400.391,61) (224.892.727,80)
2056 - 18.973.075,65 (18.973.075,65)| (243.865.803,45)
2057 - 17.786.475,76 (17.786.475,76) (261.652.279,21)
2058 - 16.669.795,12 (16.669.795,12) (278.322.074,33)
2059 - 16.145.762,04 (16.145.762,04) (294 .467.836,37)
2060 - 14.974.511,91 (14.974.511,91) (309.442.348,28)
2061 - 13.765.665,27 (13.765.665,27) (323.208.013,55)
2062 - 13.262.614,60 (13.262.614,60) (336.470.628,15)
2063 - 12.573.399,99 (12.573.399,99) (349.044.028,14)
2064 - 11.5631.728,24 (11.531.728,24) (360.575.756,38)
2065 - 10.972.000,14 (10.972.000,14) (371.547.756,52)

PROJEGAO ATUARIA

L DO RPPS




PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2019

LRF, art.4° §2° inciso IV, alinea a R$ milhares
EXERCICI | RECEITAS PREVID. DESP. PREV. RESUL. PREVID. RESULTADO
2 Valor (a) Valor (a) Valor (d)=(a-b) AP
2066 - 9.903.156,63 (9.903.156,63) (381.450.913,15)
2067 - 8.595.379,79 (8.595.379,79) (390.046.292,94)
2068 - 7.720.829,57 (7.720.829,57) (397.767.122,51)
2069 - 6.990.586,57 (6.990.586,57) (404.757.709,08)
2070 - 6.732.809,13 (6.732.809,13) (411.490.518,21)
2071 - 6.140.971,45 (6.140.971,45) (417.631.489,66)
2072 - 5.536.839,92 (5.536.839,92) (423.168.329,58)
2073 - 4.627.438,39 (4.627.438,39) (427.795.767,97)
2074 - 4.037.674,41 (4.037.674,41) (431.833.442,38)
2075 - 3.350.127,29 (3.350.127,29) (435.183.569,67)
2076 - 2.735.430,24 (2.735.430,24) (437.918.999,91)
2077 - 2.390.528,00 (2.390.528,00) (440.309.527,91)
2078 - 1.992.984,80 (1.992.984,80) (442.302.512,71)
2079 . 1.656.345,01 (1.656.345,01) (443.958.857,72)
2080 - 1.357.752,92 (1.357.752,92) (445.316.610,64)
2081 - 1.234.068,54 (1.234.068,54) (446.550.679,18)
2082 - 833.908,90 (833.908,90) (447.384.588,08)
2083 - 702.534,14 (702.534,14) (448.087.122,22)
2084 - 521.994 65 (521.994,65) (448.609.116,87)
2085 - 398.270,96 (398.270,96) (449.007.387,83)
2086 - 306.078,00 (306.078,00) (449.313.465,83)
2087 - 260.021,36 (260.021,36) (449.573.487,19)
2088 - 261.466,94 (261.466,94) (449.834.954,13)
2089 - 262.926,97 (262.926,97) (450.097.881,10)
2090 - 264.401,61 (264.401,61) (450.362.282,71)
2091 - 265.890,99 (265.890,99) (450.628.173,70)
2092 . 267.395,27 (267.395,27) (450.895.568,97)
2093 - 268.914,59 (268.914,59) (451.164.483,56)
2088
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2.7 DEMONSTRATIVO VIl — ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ milhares
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO COMPENSACAO
Tributo/Contribuig [ <Ano Ref.> <Ano+1> <Ano+2>
TOTAL -

SEM MOVIMENTO




2.8 DEMONSTRATIVO VIl — MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2021

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

R$ milhares

EVENTO Valor Previsto 2021

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEF

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

Reducao Permanente de Despesa (l1)

Margem Bruta (lll) = (1+11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Impacto de Novas DOCC

Margem Liguida de Expans&o de DOCC (lll-1V)

SEM MOVIMENTO
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Funicipalismo atuante. Estado forie,

ANO XIl N° 2632 Quarta-felra 01 de julho de 2020

Departamento de Licitacao
AVISO CONCORRENCIA PUBLICA N. 001/2020 SUSPENSAO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, neste ato representada pelo Sr. Presidente informa aos interessados
que suspende a sessdo de abertura da proposta de pregos referente ao processo em epigrafe destinado a contratacao
de agéncias de publicidade para prestacdo de servigos de natureza continua nos setores de publicidade,
marketing e propaganda para executar um conjunto de atividades realizadas integradamente que tenham
por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagdo, a concepgao, a criacdo, a execugao interna, a inter-
mediacédo e a supervisdo da execucio externa e a distribuicdo e veiculagdo de publicidade aos veiculos e de-
mais meios de divulgacdo, com o objetivo de promover a venda de bens ou servigos de qualquer natureza,
difundir ideias ou informar o pablico em geral. Como atividades complementares, os servicos especializa-
dos pertinentes ao planejamento e a execucgédo de pesquisas e de outros instrumentos de avaliacédo e de ge-
racdo de conhecimento sobre o mercado, o publico-alvo, os meios de divulgacido nos quais serao difundidas
as pecas e acbes publicitarias ou sobre os resultados das campanhas realizadas; a producdo e a execugdo
técnica das pecas e projetos publlutaﬂos criados; a criagcdao e ao desenvolvimento de formas inovadoras
de comunicacao publmltarla, em consonancia com novas tecnologias, visando a expansdo dos efeitos das
mensagens e das acbes publicitarias no assessoramento e apoio no desenvolvimento e execucdo em acdes
de comunicacdo, até resolucao final do Processo 0800397-34.2020.8.12.0028 - Mandado de Seguranca Civel - Habi-
litacdo / Registro Cadastral / Julgamento / Homologacao.

Bonito/MS, 30 de junho de 2020,

Valter Molimann,
Presidente da CPL.

Matéria enviada por Bruna de Souza Ximenes

Gabinete
LEI N° 1.563/2020 DE 30 DE JUNHO DE 2020.
LEI N° 1.563/2020 DE 30 DE JUNHO DE 2020.
Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei de Orgamento para o exercicio de 2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
66, inciso I1I da Lei Organica Municipal faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei,

Art. 1° Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Municipio Bonito/MS para a elaboragdo do Orgamento do exercicio
de 2021 e a revisdo do Plano Plurianual para o quadriénio de 2018 a 2021, atendendo;

I - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

II - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

III - as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de sua elaboragao;
IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragdo na legislagéo tributaria;

VIII - as disposigbes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposicdes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatorios judiciais;

X - das vedagbes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e forma de limitacdo de empe-
nho.

XI - as normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos do
orgamento;

XII - as condicdes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas e privadas;

XIII - as diretrizes e metas do Plano Plurianual para quadriénio de 2018 a 2021

XIV - as disposigoes finais.

§ 10 Fazem parte desta Lei o Anexo I - Diretrizes para a elaboragao do Orgamento de 2021: o Anexo II - Metas para a
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revisdo do PPA de 2018 a 2021 e do Orgaménto de 2021, Anexo 111 - Metas Fisicas para a Elaboragao do Okr:c;amento da
Despesa para 2021.

§ 29 O Municipio observara as determinacdes relativas a transparéncia de Gestao Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009 - Lei de Responsabilidade Fiscal e do art. 44 da
Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, denominada como “Estatuto da Cidade”, atendendo as especificidades da
ocorréncia da Pandemia Covid-19 no exercicio de 2020 e suas consequéncias futuras.

CAPITULO I

Das Diretrizes Orcamentarias

As Diretri Met Prioridad 0 o dlo Msinlciil

Art, 2° Em consonancia com o art. 165 e § 29, da Constituicdo Federal, as Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o
exercicio financeiro de 2021, sdo especificadas nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagao
de recursos na Lei Orcamentaria de 2021, ndo se constituindo, porém, em limite a programacdo das despesas.

SECAQ II
Art, 3° A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego de agosto de 2020.

Art. 4° Na elaboracdo da proposta orgamentaria para 2021, o Poder Executivo Municipal observara o estrito cumpri-
mento da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e Atos Normativos decorrentes, adotando, para efeito da organizagao
e estruturacdo do orgamento, os conceitos de:

1. Programas de Governo - Compreendem as acOes cuja realizagao propiciara o alcance dos objetivos do governo,
atendendo as demandas apresentadas pela populagdo. Sado as acbes desenvolvidas e alinhadas com a orientagao estra-
tégica do chefe do executivo e com a previsao de recursos por area;

II. Orgéo - identifica a unidade legal responséavel pela dotacio dos recursos orcamentarios;

I11. Unidade Orcamentadria - o agrupamento de servigos, subordinados ao mesmo 6rgdo ou repartigéo, a que serao
consignadas dotagoes proprias;

V. Funcdo - o nivel de maior agregacao das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

V. Sub-funcdo - a particdo da funcdo, agregando subconjunto de despesa do setor publico;

VI.d 1 Programa - a identificagdo da organizagdo da acao governamental visando a concretizagao dos objetivos pre-
tendidos;

VII. Atividade - a identificacdo de um conjunto de operagdes, que se realizam de modo continuo e permanente, para
alcancgar o objetivo do programa;

VIII. Projeto - a identificacdo um conjunto de operacdes limitadas no tempo, das quais resultam produtos que con-
correm para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo.

§ 10, Cada programa identificara as acoes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e pro-
jetos, especificando os respectivos valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agao
em nivel de Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacdo.

§ 20 Cada atividade e ou projeto identificara a funcdo e a sub-fungdo as quais se vinculam.

§ 30 As fontes de financiamento do orcamento serdo classificadas conforme orientagdo técnica aos jurisdicionados pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e serdo criadas conforme sua ordem progressiva, quando o Orga-
mento estiver detalhado para a sua Execucao.

§ 40 As fontes de financiamentos serdo instituidas e definidas, segundo normas citadas no paragrafo anterior, pela Lei
Orcamentdria Anual para o exercicio de 2021.

§ 5° No momento da fixacdo da despesa, os recursos obedecerdo a seguinte prioridade na sua alocacao:

I. Pessoal e encargos sociais;

I1. Servico da divida, amortizacdo da Divida e precatorios judiciais;

I1I. Custeio administrativo, incluindo a preservacgio do patrimdnio plblico e contrapartida de convénios;
IV. Investimentos Inversbes Financeiras.

Art. 5° Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serao os seguintes:

I. Priorizar a aplicacdo de recursos destinados a manutencao das atividades ja existentes sobre as agbes em
expansao;
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II. Os projetoréwérm fase de exchgé-b, desd‘e"iqae contidos na Lei deOrc;amento, terdao preferéhcia sobre os novos
projetos.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienacdes, convénios e contratos e a proce-
der todos os atos para a perfeita representatividade Municipal, na celebracdo de convénios, contratos e outros atos de
competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2021 serd encaminhada pelo Poder Executivo a Ca-
mara Municipal até o dia 30 de outubro de 2020, conforme estabelece a Lei Organica Municipal.

SECAO I

=

Art, 8° Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, estimarao as receitas e fixardo despesas do Poder Executivo e do
Poder Legislativo:

I. O orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos e Entidades da Administragao Di-
reta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

II. O Orgamento da Seguridade Social abrange todas as entidades e 6rgdos a ela vinculados, da Administracdo
Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Plblico.

Art. 9° O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a atender as acdes de salide, previ-
déncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos 194 a 204, seus paragrafos e incisos e § 4° do artigo 212
da Constituicdo Federal de 1988 e suas emendas e contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I. Das contribuigGes sociais a que se refere 0 § 1° do Art. 181 da Constituigdo Estadual;

II. De transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administracdo Indireta, convénios ou transfe-
réncias do Estado e da Unido para a seguridade social;

III. Das transferéncias de caracter especial para atender a Convid-19 e consequéncias futuras.

Art. 10 Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagdo dos orgamentos fiscal e de seguri-
dade social, a discriminacao da despesa far-se-a por Grupo de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacao.

Paragrafo Gnico. Para efeito de informacgdo ao Poder Legislativo, a proposta orgamentaria constara, em nivel de ca-
tegoria de programacao e por drgdo, a origem dos recursos, indicando-se para cada um, nivel Grupos de Natureza da
Despesa e Modalidades de Aplicagdo e obedecendo a seguinte discriminacao:

| ¥ O orgamento a que pertence;
11. Categorias Econdmicas da Despesa;
I11. Grupos de Natureza da Despesa, obedecendo a seguinte classificacdo:

a) Despesas Correntes

. Pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagbes patronais, inativos, pensionistas,
salario familia e outras despesas de pessoal que demandaréo de classificacdo especifica;

D Juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida interna e externa;

. Outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes ndo especificadas nos grupos relacio-

nados nos itens anteriores.
b) Despesas de Capital

. Investimentos: recursos destinados a obras e instalacoes, equipamentos e material permanente, investimentos
em regime de execugdo especial, diversos investimentos e sentencas judiciais;

. Inversdes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, ndo especificadas no grupo relacionado no
item anterior;

. Amortizagdo da divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferencas de cambio.
Art. 11 A Lei Orcamentaria Anual incluird dentre outros, os sequintes demonstrativos:
L. Das receitas previstas e arrecadadas conforme prevé o § 19 do art. 29, da Lei Federal n° 4.320/64;

1L Das despesas conforme estabelece o inciso II § 29 do art. 2° da Lei Federal n® 4.320/64, detalhando o orcamen-
to em nivel de Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacao;

I1I. Para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do MS, o Orcamento serd detalhado de acordo com o
subitem 1.3 Orcamento Fiscal e da Seguridade Social (LOA), do item 1 Orgamento Programa do Anexo III - Prestacao
de Contas de Gestdo e de Governo da Administragdo Pdblica Municipal, sendo que seus desdobramentos serdo opera-
cionalizados no momento da execugdo do orgamento a que se refere esta Lei;

IV.  Dos recursos destinados a Manutengdo e ao Desenvolvimento da Educacdo Basica, de forma a caracterizar o
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cumprlmento da Emenda Constltucmnal no°, 53 de 19 de dezembro de 2006 Lei no 11. 494/2007 de 20/06/2007 e com
as Alteragdes contidas na Lei 12.695, de 25/07/2012 que altera os artigos 8° e 13; na Lei 12.837, de 09/07/2013 que
altera Art. 89; na Lei 13.348, de 10/10/2016 que altera § 3° do art. 8°; e na Lei 13.415, de 16/02/2017: altera art. 10,
com destaque em Unidade Orgamentaria;

V. Dos recursos destinados para a execucao dos servigos de saude em cumprimento ao indice estabelecido no ar-
tigo 77 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitdrias, com destaque em Unidade Orgamentaria;

VI. Por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e qualificando os recursos;

VII. Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevis-
tos.

Art. 12 No encaminhamento da Proposta Orcamentéria ao Poder Legislativo devera ser incentivada a participagao
popular na audiéncia publica, que em 2020 ocorrerd por meio ndo presencial, em razdo da Pandemia Convid-19, mas
online e com acesso irrestrito e facilitado aos municipes, conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de
04 de maio de 2.000, alterada pela LC 131/2009, como condigdo obrigatéria para aprovacao da Proposta Orcamentaria
pela Camara Municipal em conformidade com o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001, conhecida como
“Estatuto da Cidade".

Art. 13 Os orcamentos das Administracdes Indiretas e dos Fundos constardo da Lei Orgamentaria Anual, em valo-
res globais, ndo Ihes prejudicando a autonomia da gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracoes
e suplementacdes serdao decretados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia e execucdo, mediante
autorizacgao legislativa.

Paragrafo Gnico. Aplicam-se, as Administragdes Indiretas, no que couberem, os limites e disposicdes contidas na Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009, cabendo a incorporagdo dos seus Orcamentos
Anuais assim como as Prestactes de Contas, as Demonstragoes Consolidadas do Municipio.

Art. 14 Fica o Poder o Poder Executivo autorizado a abrir créditos orcamentarios especiais e suplementares, para a
criacdo de programas de trabalho, projetos e atividades, natureza da despesa, no Orgamento Anual para o exercicio
Financeiro de 2021, que na execucdo orgamentaria se fizer necessario ou que apresentem insuficiéncias de dotagdes,
de acordo com os artigos 41, 42 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64.

§ 12 Os Créditos Suplementares a serem realizados no Orgamento para o Exercicio de 2021 ocorrerdo em nivel de Grupo
de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagao.

§ 20 Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orcamentaria, ficando autorizadas, para utilizagdo dos Poderes, Executivo
e Legislativo, as suplementacbes de dotagbes para atendimento das seguintes situagoes:

L. Insuficiéncia de dotacdes nos Programas dos Fundos com recursos da Unido ou Estados, j& disponibilizados no
caixa;
II. Suplementacdes referentes as captagdes e contrapartidas nao disponibilizadas no Orgamento, referentes a re-

cursos obtidos por meio de Emendas dos Orcamentos do Estado e da Unido e de Convénios realizados com o Estado e
a Unido, para todas as areas do Municipio;

I11. Suplementacdes para atender despesas do Grupo Natureza de Despesas e Modalidades de Aplicagdo com Pes-
soal e Encargos Sociais;

V. Suplementacdes para atender despesas do Grupo da Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacdo com a
Divida Fundada e os Precatodrios Judiciais;

V. Suplementacdes para atender as demandas a Pandemia Covid-19, enquanto perdurar as consequéncias socioe-
condmicas e de salde publica.

Art. 15 Na Lei Orcamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar 101, constara uma reserva de con-
tingéncia de no minimo 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situagoes
de passivos contingentes e outros riscos eventuais, mais os riscos fiscais revistos no anexo a este Projeto de Lei.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e condicbes para o Poder Executivo e
o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16 Fica autorizada a realizacao de concursos publicos para todos os Poderes, desde que:

Atendam os dispositivos do artigo 169 e seus paragrafos da Constituicdo Federal e limites estabelecidos na Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009;
II. Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagdo de servigos basicos do Municipio.

SECAQ 1V

Os Principi Limites Conafitucianal

Art, 17 O Orcamento Anual com relagdo a Educagdo e Cultura observarao as seguintes diretrizes tanto na sua elabo-
ragado Como na sua execucao:
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L | Manuteng:ab e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artlgo 212 da Constltmgao Federal, com aplicacao
minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos e a compreendida a proveniente de trans-
feréncias;

I1. Ensino Fundamental com aplicacao minima de 60% (sessenta por cento) dos recursos apurados nos termos do
inciso I desta Lei, com o objeto de assegurar a universalizagdo de seu atendimento e a remuneragao condigna do ma-
gistério, enquanto outras politicas para o setor ndo foram aprovadas;

I11. O FUNDEB, com a receita formada com base em contribuicdo por aluno e a despesa com aplicagdo minima de
60% (sessenta por cento) destinada a remuneragdo dos Profissionais do Magistério da Educagdo Basica em efetivo
exercicio de suas atividades no ensino basico publico.

Paragrafo (nico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizacdo Orcamentaria e Contabil, deverdo
ser individualizados em termos de registro de receita, bem como aplicacdo de despesa, de forma a evidenciar as suas
Gestdes, assim como facilitar as Prestacdes de Contas a quem de direito.

Art. 18 As operacdes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da Constituicao Federal, e ao que
consta na Resolugdo do Senado Federal de n® 43, de 21 de dezembro de 2001 e Projeto de Resolucdo do Senado n® 21,
de 2017 e Projeto de Resolugao do Senado n® 21, de 2017.

Art. 19 As operacdes de crédito por antecipagdo da Receita Orcamentaria aplicam-se as disposicbes estabelecidas na
Resolugao do Senado Federal de n°® 43, de 21 de dezembro de 2001 e normas da Lei Complementar 101 de 04 de maio
de 2000, “Lei de Responsabilidade Fiscal”.

Art. 20 E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 21 A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder ao percentual de 54% da Receita Corrente
Liguida do Municipio e o do Poder Legislativo ao percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada
nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009 e no
caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no artigo 41 desta Lei.

Art. 22 As operacionalizacdes e demonstracdes contabeis compreenderdo, isoladas e conjuntamente, as transagoes
e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da administracao direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei
Complementar n°® 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 23 As disponibilidades de caixa serao depositadas em instituicdes financeiras oficiais nos termos do art. 43 da Lei
Complementar n® 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009 e nos termos do § 3° do art. 164 da Constituigao
Federal, devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a Orgaos Fundo ou
despesa obrigatoria.

Art. 24 A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com o Municipio, ndo podera contratar com
o Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, § 3°
da Constituicdo Federal.

Art. 25 A condicao de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior sera a estabelecida pelo Sistema de
Seqguridade Social.

Art. 26 Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior 2 12 (doze) meses, cujas receitas
tenham constado do Orgamento, nos termos do § 3° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Paragrafo Gnico. Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrara a Divida Plblica Consolidada, nos termos do § 1° do
art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos
15 e 16 da mesma Lei:

L. A assungdo de dividas;
IL. O reconhecimento de dividas;
I1I. A confissdo de dividas.

Art. 27 Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugao do Orgamento em que houverem sido incluidos integram
a divida consolidada para fins de aplicacdo dos limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101
de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

As Diretrizes E ifi o Padur Lasilati

Art. 28 Para elaboragdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal, conforme o artigo 29 - A da Constituicdo
Federal, alterado pela Emenda Constitucional n® 58/2009, fica estipulado o percentual de 7% (sete por cento) sobre:

I. A Receita Tributaria Arrecadada pelo Municipio;

II. As Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo
Federal;

III1. O produto da Receita da DIVIda Atwa Tributaria arrecadada conforme Parecer "C” do Tribunal de Contas do Es-
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tado de MS de 28 de margo de 2001.

§ 1o Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporcdo de um doze avos do total da receita arre-
cadada liquida no exercicio anterior ao dos repasses, conforme legislagdo especifica descrita no “caput” deste artigo.

§ 20 A Camara Municipal enviara até o dia cinco de cada més, a demonstracdo da execugdo orcamentaria do més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos artigos 52, 53
e 54 da Lei Complementar 101/00, alterada pela LC 131/2009.

Art. 29 As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-do
ao estabelecido na alinea "a” do inciso III, do artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000, alterada pela LC
131/2009.

Art, 30 Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

L Dos tributos de sua competéncia;

II. De prestacao de servigos;

I1I. Das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Uniao e pelo Estado, relativas as participacoes em impostos
Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da Constituicdo Federal;

IV. De convénios formulados com drgaos governamentais e entidades privadas;

i De empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados por Leis especificas vin-
culadas a obras e servicos publicos;

II. Dos recursos provenientes da Emenda Constitucional n®. 53 de 19 de dezembro de 2006 e da Medida Proviséria
339 de 28 de dezembro de 2006;

I11. Das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal,;

V. Das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e pela Unido;

V. Das transferéncias ao FUNDEB;

VI. Das demais transferéncias voluntarias a Fundos ou a Convénios ndo citadas nos incisos anteriores.

Art. 31 Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagdes na legislagao tributaria; da variagao
do indice de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA Estadual; do crescimento econémico também fornecido pelo Estado
MS - PIB Estadual; ou de gualgquer outro fato relevante e serdo acompanhados de demonstrativo de sua evolucdo nos
ultimos 3 anos, da projecdo para os trés seguintes aquela a que se referirem ao Orgamento para o Exercicio de 2021 e
da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 10 Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo so serd admitida se comprovado erro ou omissao de ordem
técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de operacdes de crédito ndo poderd ser superior ao das Despesas de Capital
constantes do Projeto de Lei Orgamentéria.

§ 39 O Poder Executivo colocara a disposigdo do Poder Legislativo Municipal e dos demais poderes, no minimo 30 (trin-
ta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas orcamentérias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

§ 40 A receita contida nos anexos desta Lei sera revista por ocasido da elaboracdo da proposta orgamentaria, para
ajustes aos efeitos provocados pela macroeconomia da nacao, pelos efeitos econémicos provocados pela economia local
e para atender aos dispositivos contidos nos paragrafos anteriores a este, conforme art. 3° desta Lei.

Art. 32 A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributéria da qual decorra rentncia de receita
deverd estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua
vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias, o pelo menos uma das seguintes
condigbes:

L Demonstracéo pelo proponente de que a renuncia foi considerado na estimativa da receita orgamentaria na
forma do art. 12 da Lei Complementar n°® 101, alterada pela LC 131/2009 e de que nao afetara as metas de resultados
fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

& 7 Estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado no “caput”, por meio de aumento da
receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoracdo ou criagdo de tributo ou con-
tribuigdo.
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§ 19 A renuncia compreende anlstla remissao, sub5|d|o crédito presum|do concessao de isencao de carater ndo geral
alteracgdo de aliquota ou modificagdo de base de célculo que implique reducgdo discriminada de tributos ou contribuigdes,
e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 29 O disposto neste artigo nao se aplica:
1. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Art. 33 As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Munici-
pal, serao programadas para atenderem, preferencialmente as funcdes proprias de cada um, os gastos com pessoal e
encargos sociais, 0s juros, os encargos e amortizagdo da divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessarios
para a sua manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo das despesas.

Paragrafo nico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos respectivos Fundos, separando-se por rubricas orga-
mentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias
financeiras da Prefeitura Municipal, que serdao contabilizadas como receitas extras orgamentarias, conforme orienta a
Portaria n © 339 de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAOQ VII
| . islacio Tributari

Art. 34 O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programacao e arrecadacao de recursos, revisoes tribu-
tarias, vinculadas especialmente:

| A revisdo da legislacdo e cadastro imobiliario, para efeito de regulamentacdo, lancamento e arrecadagdo do
IPTU;
II. Ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, e aprimora-

mento no sistema de sua fiscalizagao e cobranca;

I11. A reestruturacao no sistema de avaliacdo imobiliaria, para cobranca do ITBI - imposto de transmissdo "inter
vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisigdo; adequando-o a realidade e valores de
mercado;

Iv. Ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de participacdo no ICMS - imposto sobre
a circulagao de mercadorias e sobre prestacdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comuni-
cacao;

V. As amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de maiores ganhos nos recursos do Fundo de
Participacdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Funcao da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre
Produtos Industrializados;

VI. A recuperacao dos investimentos, através da cobranga da contribuicdo de melhoria prevista em lei;

VII. A cobrancga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do poder de policia, com seus
custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas na prestacao dos servicos e nas demais
atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de servigos, comércio e industria em geral, localizados
no municipio;

VIII. A modernizacdo da Administragdo Publica Municipal, através da reducdo de despesas de custeio, racionalizagdo
de gastos e implementacdo da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragtes da coletividade.

Art. 35 O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
AS Di = bre D e P leE

Art, 36 Para atendimento das disposicGes contidas no Art. 169 da Constituigdo Federal, fica o Poder Executivo autoriza-
do, no decorrer da execucao orcamentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101
de 4 de maio de 2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 37 Para exercicio financeiro de 2021 sera considerada como despesas de pessoal a definicao contida no art. 18 da
Lei Complementar n0 101/2000.

SECAQ IX
Di icBies Sol o D | le Débit e P s diidiclil

Art, 38 Para atendimento ao prescrito no Art. 100, § 10 da Constituigdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado a
incluir no Orgamento, a previsdo de dotacdo orgamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatdrios judiciarios.

Paragrafo Gnico. A relacdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente incluird precatorios cujos pro-
cessos contenham certiddao de transito em julgado da decisdao exequenda e atenda a, pelo menos, uma das seguintes
condigdes:
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I. Certiddo de ‘tr'é'n"sit'g‘é‘r"\"wm}ulmgado dos embargés a execdgéo}

II. Certidao que nao tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos respectivos calculos.

III. Precatdrios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 1° de julho de cada ano.
SECAQ X

Art, 39 A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n0 101/2000,
sera realizada no final de cada semestre,

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder Legislativo exceder a 95% (noventa
e cinco por cento) do limite sao vedados:

I. A concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneracao a qualquer titulo, salvo os derivados
de sentenca judicial ou de determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal;

i 17 Criagdo de cargo, emprego ou fungao;
III. Alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
V. Provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposigao de-

corrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das adreas de educacdo, salde e seguranga;
V. Contratacao de hora extra.

Art. 40 Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites definidos na Lei Complementar n0
101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar n® 101/00, alterada pela LC 131/2009, o
percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres sequintes, sendo pelo menos um terco no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 30 e 40 do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 10 No caso do inciso I do § 30 do art. 169 da Constituicao Federal, o objetivo podera ser alcangado tanto pela extingdo
de cargos e fungbes, quanto pela reducdo dos valores a eles atribuidos.

§ 20 E facultada a reducdo temporéria da jornada de trabalho com adequacdo dos vencimentos a nova carga horaria.

§ 30 N&o alcangada, a redugdo, no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o ente ndo podera:

1. Receber transferéncias voluntérias;
II. Obter garantia direta ou indireta de outro ente;
I1I. Contratar operacdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da divida mobiliaria e as que

visem a reducao das despesas com pessoal.

Art. 41 Se verificado, ao final de um semestre, que a realizacdo da receita podera ndo comportar o cumprimento das
metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes
necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, utilizando os critérios de
reducdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no § 4° do art. 49 desta Lei, respeitado o pagamento da Divida
Fundada, precatérios, pessoal e encargos.

§ 10 No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicao das dotacdes cujos empenhos
foram limitados, dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas.

§ 20 N&o sera objeto de limitagGes, as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

Art. 42 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragdo contabil serd efetuada de forma a
propiciar o controle dos custos das acoes e a avaliacao dos resultados dos programas de governo, utilizando o sistema
identificacao dos custos por detalhamento em elementos de despesas.

Paragrafo Gnico. Semestralmente, em audiéncia publica promovida para fins de propiciar a transparéncia e a pres-
tacao de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade, a eficicia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando as
acoes e metas realizadas.

SECAO XII
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Art. 43 A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficit de
pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes
no art. 22 e no anexo I desta lei.

Art. 44 A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteracgdes, ndo destinara recursos para execugao direta pela Admi-
nistracao Publica Municipal, de projetos e atividades tipicas da administragao estadual e federal, ressalvadas as concer-
nentes a despesas previstas em convénios e acordos com d6rgdos dessas esferas de governo.

§ 10 A despesa com cooperagao técnica e financeira contrapartidas em convénios e acordos e participacao em consorcios
far-se-4 em programacdo especifica classificada conforme dotagdo orgamentaria.

§ 20 E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas alteragoes, de quaisquer recursos do Municipio
para clubes ou outras entidades congéneres, excetuadas as creches e escolas para atendimento pré-escolar e aos por-
tadores de necessidades especiais, e as entidades sem fins lucrativos que exergam atividades de competéncia do poder
pubico.

§ 3° S3o vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais nas disposicdes contidas no item I do

art. 19, da Constituicdo Federal e as disposicdes da Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as
destinadas a entidades municipais para atendimento das acdes de assisténcia social, salide e educacao.

SECAQ XIII
Das Di fches Garal

Art. 45 As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serdo apresentadas, no que couber da mes-
ma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados,

Art. 46 Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucdo do orgamento para o exercicio de 2021, a abrir
créditos suplementares com recursos provenientes do excesso de arrecadagdo, limitados ao crescimento nominal da
Receita do Municipio ou em decorréncia de recursos obtidos e ndo previstos no orgamento, acumulado no exercicio,
conforme inciso II do § 19. do artigo 43 da Lei Federal n.? 4.320/64 e de acordo com a Reestimativa da Receita revista
semestralmente durante o exercicio de 2021.

Art. 47 Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucdo orcamento para o exercicio de 2021, a abrir créditos
suplementares com recursos provenientes do superavit financeiro, limitados aos valores apurados no confronto do Ativo
Financeiro Real com o Passivo Financeiro Real do exercicio anterior ao da execugdo orgamentaria em andamento, na
forma de como estabelece inciso I do § 1 © do Artigo 43 da Lei Federal n.? 4.320/64, ou na utilizacdo de Controle das
DTR - Recursos Ordinarios com os de Disponibilidades por Destinagdo de Recursos DDR, contas 72 e 82 do Sistema de
Controle.

Art. 48 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita podera constar na Lei Orcamentaria Anual para o
exercicio de 2021, autorizacdo ao Poder Executivo para abertura de crédito suplementar até 40% (quarenta por cento)
sobre o total da despesa fixada no orcamento geral do Municipio, observados os §§ 1° e 2° e incisos I e II do art. 14,
desta lei, utilizando os recursos previstos no inciso III do § 1 © do Artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 49 Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2020, a sua programacao
sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do total da Proposta Orgamentaria para o exercicio
de 2021, observada a efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua aprovagao pela CaAmara Municipal vedada o inicio
de qualquer projeto novo.

Art. 50 Os anexos constantes da Lei Orgamentaria Anual serdo publicados juntamente com a Lei de Orgamento.

Paragrafo Gnico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo publicara os Quadros Sintéticos que expres-
sam os valores do Orcamento em Nivel de Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicacao.

Art. 51 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
ODILSON ARRUDA SOARES
Prefeito Municipal
ANEXO I - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.
DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO DO ORGAMENTO DE 2021

As Diretrizes do Governo para a elaboracdo do Plano Plurianual do quadriénio 2018 a 2021 e para A Proposta Orcamen-
taria para o exercicio de 2021 sdo um extrato do Plano de Governo transcrito a seguir:

L Desenvolver politicas de Gestdo Compartilhada com a participagdo do Conselho de Desenvolvimento Politico e
Social e dos demais Conselhos; valorizagdo dos servidores publicos municipais; fortalecimento do Planejamento do
municipio;

 § B Melhorar e intensificar programas na area da saude, sem elevar custos; ampliagcdo dos servicos medicos e am-
pliacdo da rede de atendimento. Aperfeicoamento dos Programas de Salde ja existentes;
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III. Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o acesso a escola e fortalecer o desenvol-
vimento de atividades a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e outras modalidades culturais, artisticas e esportivas;

IV. Promover a inclusdo e a integracgdo social a classe menos favorecida, por meio da utilizagdo dos programas da rede
Municipal, Estadual e da Unido. Dar continuidade aos programas habitacionais existentes;

V. Garantir a preservacdo do meio ambiente sem intervir no desenvolvimento econémico sustentavel, utilizando o
sistema de parcerias com a sociedade;

VI. Promover a participacdo do setor privado para o transporte coletivo, a prego justo. Organizar e planejar o transito
da cidade. Ampliar a infraestrutura urbana, mantendo conservada e ampliando a ja existente;

VII. Planejar, estruturar e fortalecer o desenvolvimento turistico local ja existente, divulgando seus potenciais naturais;
manter permanente capacitacdo dos profissionais ligados ao turismo no sentido de fornecer cada vez mais, melhores
servigos; Criar meios e estruturas da imagem turistica local;

IX. Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua promocao em escolas e areas de lazer e de
convivio coletivo. Estimular a producdo e o consumo de bens e servigos culturais como forma de difundir, no meio tu-
ristico, a identidade cultural da cidade e do municipio; manter a preservagao de monumentos histdricos e o resgate da
memoria e identidade cultural;

X.  Dispor e oferecer atividades esportivas como meio de integragao social e de qualidade de vida; estimular o desen-
volvimento de habilidades esportivas, como meio de difusdo social; ampliar e preservar as pragas esportivas;

XI. Desenvolver acbes de estimulo a agricultura familiar e meios da comercializagdo dos seus produtos; manter a
qualidade das estradas vicinais, facilitando o meio de escoamento da producgdo; estimular a criagao de pequenas em-
presas voltadas para a prestacdo de servigos, essencialmente vinculados e ou derivados do turismo e do estimulo ao
comércio local.

ODILSON ARRUDA SOARES
Prefeito Municipal
ANEXO II - LEI N° 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.

METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2021 PARA A ELABORAGCAO DO ORCAMENTO DE
2021 DA ADMINISTRACAO.

As metas para a elaboragdo do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2018 a 2021 e para a elaboracao do Orgamento
para o exercicio de 2021 terdo como base o Programa de Governo, criado a partir da Plataforma de Campanha proposta
a sociedade e legitimada com a eleigao do Prefeito Municipal.

As metas serdo transformadas em agdes, que contemplardo tanto o Plano Plurianual para o quadriénio 2018 a 2021e
assim como o Orgamento para 2021, observando as proposigoes que se seguem:

1. Elaboracdo do Plano de Metas, no prazo de 90 (noventa) dias a partir da posse, com a finalidade de atender
prioridades e necessidades de nosso Municipio, formatando as acGes estratégicas necessarias e metas especificas de
curto, médio e longo prazo, tendo por base um criterioso levantamento técnico acerca das condigdes patrimoniais e
financeiras efetivamente encontradas;

2. Criagdo do Conselho de Desenvolvimento Politico e Social e fortalecimento dos demais Conselhos Municipais;
3. Realizacdo de uma gestédo transparente e democratica, com plena utilizacdo de modernos recursos, equipamen-
tos e sistemas de comunicacao, incluindo as redes sociais;

4, Atendimento eficaz e humanizado em todos os 6rgéos da administragdo municipal;

5. Proporcionar piso e salario dignos para o funcionalismo publico municipal;

6. Qualificagdo e valorizagéo do servidor publico;

s Valorizagao e investimento no Setor de Planejamento e no Departamento de Recursos Humanos, modernizando
e aperfeigoando as suas atividades.

SAUDE

1. Priorizar o atendimento médico com a contratacao de médicos de varias especialidades;

2i Valorizar, qualificar e promover os funcionarios da salude, assegurando-lhes adequadas condigdes de trabalho;
3. Readequar a estrutura interna do Hospital local, buscando parcerias para a aquisicdo de novos equipamentos a
fim de reduzir o deslocamento de pacientes para os grandes centros de atendimento;

4, Instrumentalizacdo, modernizagdo e conservacao adequada das instalagoes de Pronto-Socorro e demais unida-
des de pronto atendimento;

5 Ampliacdo da assisténcia médica e odontoldgica para a populacdo urbana e rural;

6. Aprimorar a informatizagdo em rede de postos de salde reduzindo o tempo de espera e agilizando a marcagao
de consultas e exames;

2 Aperfeicoar e ampliar os programas de atendimento especifico a saude da mulher, do idoso, da crianca e do

adolescente, das gestantes e de pessoas com necessidades especiais;
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8. Instalacdao de um posto de satde na Vila Machado e rewtahzagao dos postos de salde ja exqstentes asseguran-
do equipamentos de qualidade e treinamento qualificado aos responsdveis pelo atendimento;

9. Suprir permanentemente a Farmacia Basica do Posto Central, criando um sistema de atendimento em regime
de plantdo nos finais de semana e feriados.

EDUCACAO

1. Assegurar ensino de qualidade a todas as criangas do municipio em idade escolar;

2 Promover o fortalecimento de todos os profissionais da educacgdo, professores e integrantes do setor adminis-
trativo, investindo na capacitagao, condigbes adequadas de trabalho e na valorizagdo salarial;

3. Assegurar infraestrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede fisica e equipamentos, abrangendo a
zona rural;

4, Ampliar a oferta da Educagao Infantil, creches e pré-escolas, construindo dos Centros de Educacdo Infantil
(CEINFs), remodelando os ja existentes e assegurando atendimento durante as férias escolares;

5. Assegurar Merenda Escolar de qualidade e investir no treinamento das equipes responsaveis;

6. Qualificar as equipes diretivas e administrativas das escolas e creches municipais;

7 Ampliar o programa extraclasse, fortalecendo a ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e outras modalidades

culturais, artisticas e esportivas.
ASSISTENCIA SOCIAL

1. Promover a inclusao social e a igualdade, de maneira ampla, objetivando melhor qualidade de vida aos mo-
radores, desenvolvendo agées em beneficio das mulheres, criangas, adolescentes, idosa e pessoas em condices de
vulnerabilidade social,;

2. Trabalhar permanentemente em sintonia com os programas sociais estaduais e federais existentes, dentro
das condigdes, prazos e metas estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), fortalecendo as acoes
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e do C entro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS);

3. Dar continuidade aos programas habitacionais ja existentes, buscando recursos para novas unidades habitacio-
nais para a populagao de baixa renda, em parceria com o Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Econdmica Federal
e Banco do Brasil.

MEIO AMBIENTE

1. Assegurar a preservagao ambiental e o desenvolvimento sustentavel do nosso municipio mediante o acesso res-
ponsavel e controlado aos bens naturais, dentro da estrita observancia dos parametros legais, para e3sta e as futuras
geragoes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a produgdo de mudas de arvores nativas, frutiferas e plantas para projetos
de arborizagdo e distribuicdo a populagéo;

3. Elabora com auxilia de parcerias especializadas, um programa de protecdo ambiental voltado para a preserva-
cao das nascentes, corregos e rios do municipio, incluindo o cérrego Bonito e o cérrego restinga;

4. Desenvolver projetos de recuperagao de areas degradadas, arborizacdo e ampliacao das areas verdes,
TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA

1 8 Incentivas, mediante beneficios fiscais, a instalagdo de empresas particulares para transporte diario da popula-
cao, a preco justo, tanto na area urbana como na drea rural do nosso municipio;

2. Planejar e reorganizar o transito na area urbana, destacadamente no centro da cidade, incluindo a ampliagdo e
a demarcagao das areas para estacionamento e a revitalizagdo das calcadas;

3. Ampliar a rede de saneamento basico e de esgoto tratado, incluindo drenagem e asfaltamento da Grande Ma-
rambaia e da Vila Machado;

4, Promover a manutencdo regular dos prédios publicos, pracas, canteiros e jardins e ampliar a iluminacdo publica;
5. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais em parceria com o Governo Estadual
e Governo Federal;

6. Conservar e melhorar as pistas de rolamento (asfalto) ja existentes no perimetro urbano utilizando material e
servigos de qualidade, bem como asfaltar as ruas de médio e grande fluxo, onde for necessario;

7 Conservar e ampliar as calcadas promovendo acessibilidade de todos;

8. Construir ciclovias e reformar as ja existentes;

9. Instalar uma sede de atendimento da Guarda Municipal no Bairro Marambaia.

TURISMO

1. Estimular o desenvolvimento turistico de forma compativel e harmoniosa com o desenvolvimento sustentavel

necessario, incluindo o turismo cultural e de eventos, fomentar em conjunto com a iniciativa privada, a criacdo de novos
atrativos turisticos;

2. Manter e conservar com regularidade as estradas municipais e demais acessos publicos aos atrativos turisticos;
3. Fortalecer o ensino de matérias relacionadas ao meio-ambiente ao turismo e a histéria local e regional nas es-
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4, Capacitar com regularidade os agentes e profissionais do turismo, promovendo seminéarios e encontros de tra-
balho;
5. Desenvolver, mediante concurso, em parceria com o Governo Estadual, projeto para a construgdo de um Portal

Turistico na entrada da cidade, bem como projetos para sinalizagdo turistica de qualidade e restauracdo de monumen-
tos.

CULTURA

1. Colocar em pratica as politicas culturais do municipio em plena sintonia com o sistema Estadual de Cultura de
MS, recentemente criado pelo governados do Estado Reinaldo Azambuja e considerado por ele como “Constituicdo Cul-
tural do Estado” habilitando Bonito a receber recursos para o setor;

2. Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da terra, suas iniciativas seus projetos,
fortalecer a Cavalgada de Sao Pedro, a Romaria do Sinhozinho, a Folia de Reis de Aguas de Miranda, o Festival da Gua-
vira e o Festival de Inverno, entre outros eventos, criando também um programa proprio para difundir a gastronomia
de Bonito;

3. Valorizar todos os setores da producdo artistica e cultural especificados pelo Plano Nacional de Cultura, incluindo
musica, artes plasticas, artesanato, danga, memoria literaria, entre outras areas;
4, Criar, em conjunto com os setores de Turismo e Educagao, um calendario municipal de atividades culturais para

pessoas de todas as idades.
ESPORTE E LAZER

1. Estimular a pratica desportiva disponibilizando o maior nimero de modalidades esportivas, incluindo as olim-
picas;

2 Remodelar o Ginasio Municipal e o Estadio Municipal, dotando-o de pista de atletismo, arquibancadas e ilumi-
nacao;

3. Readequar e ampliar o calendario esportivo promovendo torneios e campeonatos, diversificando as atividades
esportivas e valorizando o desenvolvimento dos nossos atletas, buscando a integragdo com a &rea rural;

4, Adaptar o Centro de Multiplo Uso (CMU) para o maior nimero possivel de praticas desportivas e para o lazer;
5 Remodelar, adaptar e equipar para o lazer as pragas publicas existentes.

AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO.

L. Apoiar a agricultura familiar objetivando elevar a produtividade do setor e a renda dos pequenos produtores;
2. Recuperar com rapidez e qualidade as estradas vicinais, assegurando boas condic6es de transito proporcionando
0 escoamento da producado, bem como boas condigdes de trafego para o turismo e o transporte escolar;

3. Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta forma, a geracdo de novos empregos e
a busca de novos e melhores mercados;

4, Fomentar os empregadores das micro e pequenas empresas de comércio e de servigos com o servigo publico
eficaz e de qualidade, com orientacoes e assessoramento de um planejamento empresarial;

5. Criar uma politica de turismo voltada para desenvolver o comércio local, incluindo bares, pousadas e hotéis,

possibilitando ao visitante amplo conhecimento das nossas riquezas culturais e do potencial turistico do municipio.
ODILSON ARRUDA SOARES
Prefeito Municipal
ANEXO III - LEI N© 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ANEXO IV - LEI N© 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO V - LEI N© 1.563/2020, DE, 30 DE JUNHO DE 2020.
ANEXO DE METAS FISICAS

Matéria enviada por FERNANDA ALMEIDA MARKS
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