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ANEXO I 
 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

 
Grupo Ocupacional DAS – DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR 

Símbolo Cargo Vagas Nome do Servidor  Qualificação CH 

DAS-1 Diretor Geral 01 DENISE CARVALHO QUEIROZ Nível superior completo 08 

DAS-1 Procurador Jurídico 
01 

JOSÉ ANEZI DE OLIVEIRA Nível superior e registro na OAB/MS 
08 

DAS-2 Contador  
01 

ADRIANA APARECIDA QUEZINI DA SILVA  Ensino Médio profissionalizante da área, com-
pleto, e registro no CRC. 08 

DAS-2 Técnico Financeiro  
01 

AMANDA BIBERG SERAFINI BERTONI Nível superior 
08 

DAS-3 Assessor de Imprensa  
01 

EDIANE DE ALMEIDA Ensino Médio  
08 

DAS-3 Assessor de Imprensa  
01 

SUELLEN CRISTINA MOREIRA DOS SANTOS 

MARTINS COLATO 
Ensino Médio  

08 

  

Grupo Ocupacional ADI – ASSISTÊNCIA DIRETA E IMEDIATA 
Símbolo Cargo Vagas Nome do Servidor Qualificação CH 

ADI-1 Técnico Legislativo I 01 ELBER GONÇALVES CANOS Ensino Médio 08 

ADI-2 Técnico Legislativo II 
01 

IRACI DE FREITAS Ensino Médio 
08 

ADI-3 Assessor Parlamentar 
11 

VAGOS Ensino Fundamental 
08 

 

Grupo Ocupacional AEL – ASSISTÊNCIA EXECUTIVA E LEGISLATIVA 
Símbolo Cargo Vagas Nome do Servidor Qualificação CH 

AEL.1 Secretária Executiva 
 Legislativa 

01 EDIR XAVIER DA ROCHA SANTOS Ensino Médio com experiência comprovada 
08 

 

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

 
Grupo Ocupacional TNS – TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR 

Cód. Clas. Nível Cargo Vagas Nome do Servidor Qualificação CH 

TNS 
C 34 35 36  

Secretário Geral 
 

01 
 

V A G O 
 

Curso superior com experiên-
cia comprovada 

 

08 B 31 32 33 
A 28 29 30 

 

Grupo Ocupacional ADM – APOIO ADMINISTRATIVO 
Cód. Clas. Nível Cargo Vagas  Qualificação CH 

ADM-1 
C 25 26 27  

Secretária 
Executiva 

 
01 

 
LUCIMAR XAVIER DE LIMA 

 
Nível Médio com experiência 

comprovada 

08 B 22 23 24 
A 19 20 21 

 
ADM-2 

C 16 17 18  
Assistente 

de Administração 

 
01 

 
VAGO 

Nível Médio ou Ensino Regu-
lar com experiência compro-

vada 

08 B 13 14 15 
A 10 11 12 

 

Grupo Ocupacional SAX – SERVIÇOS AUXILIARES 
Cód. Clas. Nível Cargo Vagas  Qualificação CH 

 
SAX 

C 07 08 09  
Zelador 

 
01 

 
LAUDELINA MARIA SANTOS MOURA 

Ensino Regular incompleto 
com experiência comprovada 08 B 04 05 06 

A 01 02 03 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE BONITO 
Rua Cel. Pilad Rebuá, 1780, Centro, Caixa Postal 19, Bonito - MS 
www.camarabonito.com.br – Telefones: (67) 3255-2907 e 3255-1758 
 

 

 
ANEXO II – TABELA DE REMUNERAÇÃO  

 
TABELA DE REMUNERAÇÃO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

 
Símbolo 

 
Vencimento base 

Representação  
Total da Remuneração 

% Valor – R$ 

DAS-1 3.501,17 98 3.431,14 6.932,31 

DAS-2 2.279,10 110 2.507,01 4.786,11 

DAS-3 1.641,00 55 902,55 2.543,55 

AEL-1 1.641,00 50 820,50 2.461,50 

ADI-1 1.641,00 50 820,50 2.461,50 

ADI-2 1.516,41 45 682,38 2.198,79 

ADI-3 1.070,00 10 107,00 1.177,00 
 

TABELA DE REMUNERAÇÃO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

Nível R$ Nível R$ Nível R$ Nível R$ 

01 524,79 10 1.066,96 19 2.071,89 28 3.250,32 

02 591,70 11 1.292,47 20 2.184,13 29 3.372,96 

03 655,12 12 1.361,11 21 2.295,08 30 3.490,80 

04 714,01 13 1.402,29 22 2.406,87 31 3.616,32 

05 769,78 14 1.513,38 23 2.519,28 32 3.738,05 

06 818,83 15 1.625,00 24 2.653,04 33 3.860,19 

07 865,77 16 1.737,53 25 2.828,23 34 3.981,61 

08 979,51 17 1.848,35 26 3.002,70 35 4.103,97 

09 1.032,27 18 1.960,92 27 3.166,95 36 4.225,18 
 


