ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

IV — para a cultura;

a) extensdo das atividades culturais e de lazer voltadas ao turismo a populaggo local;

b) valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial do municipio;

¢) ampliacdo do calenddrio anual de eventos culturais e artisticos de Bonito;

d) criagdo de espagos para o desenvolvimento de atividades culturais onde seja favorecido o acesso a po-
pulagdo de baixa renda;

e) inclusdo da cultura local nos projetos pedagogicos das escolas, abrangendo todos 0s grupos sociais e as
diferentes faixas etérias

V — para a promogdo social:

a) busca por alternativas de renda para grupos sociais vulneraveis, inclusive por meio da criagéo de associ-
agdes e cooperativas para desenvolvimento de atividades ligadas a aquicultura e reciclagem de residuos solidos, sem
prejuizo de outras atividades;

b) prética continuada da politica municipal de promogéo social, concentrando esforgos em agdes transfor-
madoras da realidade social das populagGes de baixa renda;

¢) ampliagiio dos programas de habitagio social destinadas a populagéo de baixa renda, priorizando a rea-
locagfio de familias que habitam 4reas de risco.

VI — para a seguranga publica:

a) melhoria da seguranca piiblica pela ampliagéio e capacitagdo dos contingentes militares e civis no aten-
dimento ao publico local e ao turista;

b) combate 4 violéncia por meio da incluséo social, levando em considerago a possibilidade de criagdo de
novos postos policiais, nos nicleos de apoio a 4rea rural inclusive.

Paragrafo tnico. A gestdo e execugdo da Politica Municipal de Desenvolvimento Social sdo atribuigdes a agdo
conjunta da Fundagdo de Cultura e Esporte de Bonito — FUNCEB, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secreta-
ria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal de Saiide, com a participagdo das demais secretarias, dos conselhos
respectivos e do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano.

, CAPITULO IX
DA POLITICA MUNICIPAL DE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 25. A Politica Municipal de Fortalecimento Institucional consolida a linha estratégica definida segundo o art. 11,
inciso VII desta Lei Complementar ¢ tem por objetivo a melhoria do desempenho institucional e capacidade de gestdo
do Poder Piblico Municipal.

Art. 26. Constituem diretrizes da Politica Municipal de Fortalecimento Institucional:

1 — democratizagdo do processo de planejamento e gestdo piblica eficaz e compartilhado entre poder pablico,
iniciativa privada e sociedade civil;

11 - organizagdo dos conselhos municipais de forma coesa e atuante, para a obtengdo de mais forca nas decisdes
tomadas pelo poder piblico acerca da vida municipal;

I1I — implementagdo de um sistema integrado de informagdes sobre o municipio que facilite o planejamento, con-
trole e avaliagdo de resultados de forma consistente e continua;

1V — capacitagéio e aperfeigoamento dos recursos humanos envolvidos na gestdo municipal;

V — melhoramento do desempenho da administragio municipal no que diz respeito a gestdo financeira: captagéo,
geréncia e aplica¢do dos recursos;

VI — adequag@o da estrutura administrativa municipal para implementa¢éo do Plano Diretor.

Paragrafo Ginico. A gestdo e execugdo da Politica Municipal de Fortalecimento Institucional sdo atribui¢des da
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, com a participagio das demais secretarias ¢ do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Urbano.

] CAPITULO X . ,
DA POLITICA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Art. 27. A Politica Municipal de Regularizagio Fundiaria consolida a linha estratégica definida segundo o art. 11, inci-
so VIII desta Lei Complementar e tem por objetivo a garantia do direito de propriedade mediante a implementagéo de
programas e acOes de regularizacio fundiaria.

Art. 28. Constituem diretrizes da Politica Municipal de Regulariza¢do Fundiaria:
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