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Do Processo Disciplinar

Subsecao I
r Disposicbes Gerais

_ Artigo 167 - 0 processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar
_as responsabilidades do funciondrio por infragdo praticada no exercicio de suas atribui

~co0es, ou que tenha relagao mediata com as atrihuigdes do cargo em que se encontre inves

~tido.

p= Artigo 168 - 0 processo disciplinar serd conduzido por comissao compos
~ta por 3(trés) funciondrios estdveis, designados pelas autoridade competente que identi

~“icard, entre eles, o seu Presidente.

£ § 12 -A comissao terd como secretdrio, funciondrio designado pelo Pre

“sidente, podendo a designacdo recair sobre um de seus membros.

= § 22 - Nao poderd participar da comissdo de sindicéncia ou de inquéri
:}0 cbnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguinio ou afim, em linha reta ou
_colateral, até o terceiro grau.
= Artigo 169 - A Comissdo de inquérito exercerd suas atividades com in
~depéndencia e imparcialidade assegurado o sigilo necessdrio a elucidagao do fato ou exi
~gido pelo interesse da administracado.

— Artigo 170 - 0 processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
~ I - instauracdo, com a publicagdo do ato que constiuir a comissao;

Il - inquérito administrativo, que compreende instrugdo, defesa e rela

torio;

IIT - julgamento.

Artigo 171 - 0 prazo para conclusdo do processo disciplinar ndo excede
“a 60(sessenta) dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissao,

admitida a sua prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

—

. § 12 - Sempre que necessdrio, a comissdao dedicard tempo integral aos
_seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatdrio
final.

—~ § 22 - As reunides da comissdo serdo registradas em atas que deverdo de

~alhar as deliberacdes adotadas.

8 Subsecao

—

Do Inquérito
Artigo 172 - 0 inquérito administrativo serd contraditério, assegurada

~ 0 acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios re recursos admitidos em direito.

i Artigo 173 - 0Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar,

omo peca informativa da instrucao.
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