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MENSAGEM N° 016/2021 EM, 27 DE MAIO DE 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhor(a)es Vereador(a)es,

Em cumprimento as disposi¢des legais que regem a matéria, temos a satisfagdo de
encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dos Nobres Vereadores que

compdem o Legislativo Municipal, o anexo Projeto de Lei n.° 12021 de 27 de
maio de 2021, que dispde sobre as “Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de
2022

A Lei de Diretrizes Orgamentarias, objetiva fundamentalmente estabelecer as metas
e prioridades da administragdo publica municipal e orientar a elaboragdo da Lei
Orgamentaria Anual, dispondo também sobre as alteragdes na legislagao tributaria.

A partir da nova metodologia que estrutura a elaboragdo da Lei Orcamentaria, Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes"Orgamentérias, integrando estes instrumentos de
planejamento, através da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000, tornou-se
necessario elaborar uma proposta de LDO atendendo os seus objetivos essenciais
previstos na Constituicdo Federai e na legislagéo pertinente.

Em face dos escassos recursos proprios para aplicagédo em obras de infraestrutura,
ainda com a recessdo causada pela covid-19, que assola o Brasil e o mundo,
ficamos na dependéncia da obtencdo de recursos através de convénios, em outras
esferas de Governo, e no intuito de definir um planejamento o mais realista possivel,
€ que esta Administracdo se viu na obrigagdo de buscar priorizar em obras de
melhorias na infra-estrutura aquelas agdes que atendam a maior parte possivel da
populagdo deste Municipio e em quantidade possivel de serem viabilizadas.

Constam dos anexos da Lei das Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022,
os Demonstrativos de Metas Fiscais, Quadros dos Programas Especificos,
Estimativa da Receita e os Resultados Primarios e Nominais e as Diretrizes e Metas
para Elaborag&o do Orgcamento da 2022,

Esperamos contar com o inestimavel agsjo de Vossa Exceléncia e dos Nobres
Vereadores dessa Casa Legislativa parajapiovacdo deste Projeto de Lei.
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Cordialmente,
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

PROJETO DE LEI N° i\é) , DE 27 DE MAIO DE 2021

CAMARA MUNICIPAL DE BONITO - M¢

Rua Nelsen Felicie dos Santos, s/n DispGe sobre as diretrizes para a

estl. ¢/ Phrcib SEliamaza elaboracdo e execucdo da Lei
Centro - CEP: 79290-000 Orcamentaria Anual para o exercicio
Bonito - MS - Tel. (67)3255-2907 financeiro de 2022, e da outras
Recebemos em 28 /98 /20 24 providéncias.
Hordrio: Jf_: 1’0; -
ELB&T

: UNICIPAL DE BONITO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicbes que lhe a Lei Organica Municipal faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 1° Em cumprimento as disposi¢des do § 2°, do art. 165, da Constituicdo Federal,
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, da Lei Organica do Municipio,
ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias para a elaboracdo da proposta
orcamentaria do Municipio para o exercicio financeiro de 2022, compreendendo:

| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

Il — as diretrizes gerais da Administragéo Publica Municipal;

lll — as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais
de sua elaboragao;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl — a alteragdo na legislagao tributaria;

VIl — as disposicdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposicoes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios
judiciais;

X — das vedacgdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios
e forma de limitagdo de empenho.

Xl — as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do orgamento;

Xll — as condigbes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;

XIll — as diretrizes e metas do Plano Plurianual para quadriénio de 2018 a 2022

XV - as disposic¢oes finais.

§ 1° Fazem parte desta Lei o Anexo de Diretrizes e Metas para a elaboracdo do
Orgamento de 2022, de Metas Fiscais e do de Riscos Fiscais estabelecido nos §§ 1°
e 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 2° O Municipio observara as determinagdes relativas a transparéncia de Gestdo
Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000,
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alterada pela LC 131/2009 — Lei de Responsabilidade Fiscal e do art. 44 da Lei
Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001, denominada como “Estatuto da Cidade”,
atendendo as especificidades da ocorréncia da Pandemia Covid-19 no curso do
exercicio vigente e suas consequéncias futuras.

CAPITULOI
Das Diretrizes Orgamentarias
SECAOI
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgamento do Municipio.

Art. 2° Em consonancia com o art. 165 e § 2°, da Constituicdo Federal, as Diretrizes,
as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2022, sdo especificadas
nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Orgamentaria Anual, ndo se constituindo, porém, em limite a
programacéao das despesas.

SECAO II
Diretrizes Gerais da Administragdo Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego de agosto de 2021.

Art. 4° Na elaboragdo da proposta orgamentaria para 2022, o Poder Executivo
Municipal observara o estrito cumprimento da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
e Atos Normativos decorrentes, adotando, para efeito da organizagédo e estruturacéo
do orcamento, os conceitos de:

| - programas de governo — Compreendem as agdes cuja realizagdo propiciara o
alcance dos objetivos do governo, atendendo as demandas apresentadas pela
populagéo. Sdo as acdes desenvolvidas e alinhadas com a orientagéo estratégica do
chefe do executivo e com a previsdo de recursos por area;

Il — 6rgdo — identifica a unidade legal responsavel pela dotacio dos recursos
orcamentarios;

Ill — unidade orcamentaria - o agrupamento de servigos, subordinados aoc mesmo
orgao ou reparticdo, a que serédo consignadas dotagbes proprias;

IV — fungdo - o nivel de maior agregagdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

V — subfuncéo - a particdo da fungéo, agregando subconjunto de despesa do setor
publico;

VI — programa - a identificagdo da organizagdo da agdo governamental visando a
concretizacédo dos objetivos pretendidos;

VIl — atividade - a identificacdo de um conjunto de operagdes, que se realizam de
modo continuo e permanente, para alcangar o objetivo do programa;
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VIII - projeto - a identificagdo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das
quais resultam produtos que concorrem para a expansdo ou aperfeicoamento da
acao de governo.

§ 1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores, bem
como as unidades or¢camentarias responsaveis pela realizagio da agdo em nivel de
Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagao.

§ 2° Cada atividade e ou projeto identificara a fungio e a sub-fungdo as quais se
vinculam.

§ 3° As fontes de financiamento do orgamento serdo classificadas conforme
orientagéo técnica aos jurisdicionados pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul e serdo criadas conforme sua ordem progressiva, quando o
Orgamento estiver detalhado para a sua Execucao.

§ 4° As fontes de financiamentos serdo instituidas e definidas, segundo normas
citadas no § 3°, pela Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022.

§ 5° No momento da fixacdo da despesa, os recursos obedecerdo a seguinte
prioridade na sua alocacgéo:

| — pessoal e encargos sociais;
Il — servigo da divida, amortizagéo da Divida e precatdrios judiciais;

Il — custeio administrativo, incluindo a preservagio do patriménio publico e
contrapartida de convénios;

IV — investimentos e Inversbes Financeiras.

Art. 5° Os critérios adotados para definicdo das diretrizes seréo os seguintes:

| - priorizar a aplicagdo de recursos destinados & manutengdo das atividades ja
existentes sobre as agdes em expanséo;

Il - os projetos em fase de execugéo, desde que contidos na Lei de Orgamento,
terao preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
conveénios, contratos ou instrumentos congéneres e a proceder todos os atos para a
perfeita representatividade Municipal, na celebragdo de convénios, contratos e
outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2022 sera
encaminhada pelo Poder Executivo & Camara Municipal até o dia 30 de outubro de
2021, conforme estabelece a Lei Organica Municipal.

SEGCAO IlI
Diretrizes dos Or¢camentos, Fiscal e da Seguridade Social e Diretrizes Gerais
de sua Elaboragao.
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Art. 8° Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, estimardo as receitas e fixardo
despesas do Poder Executivo e do Poder Legislativo:

| - o orgcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgaos e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il — o orcamento da seguridade social abrange todas as entidades e orgaos a ela
vinculados, da Administragéo Direta e Indireta, inclusive Fundactes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° O orcamento da seguridade social compreenderé as dotagdes destinadas a
atender as ac¢des de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao
disposto nos artigos 194 a 204, seus paragrafos e incisos e § 4° do artigo 212 da

Constituicdo Federal de 1988 e suas emendas e contara, dentre outros, com os
recursos provenientes:

| - das contribuicdes sociais a que se refere 0 § 1° do Art. 181 da Constituicio
Estadual,;

Il - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administracdo
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a seguridade social,;

Il - das transferéncias de caracter especial para atender a Convid-19 e
consequéncias futuras.

Art. 10 Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagéo
dos orgamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagéo da despesa far-se-a
por Grupo de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagéo.

Paragrafo Gnico. Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta
orcamentaria constara, em nivel de categoria de programagéo e por érgéo, a origem
dos recursos, indicando-se para cada um, nivel Grupos de Natureza da Despesa e
Modalidades de Aplicacédo e obedecendo & seguinte discriminagao:

| — o orcamento a que pertence;
Il — categorias econdmicas da despesa;
Il - grupos de natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) Despesas Correntes

1. pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigactes
patronais, inativos, pensionistas, salario familia e outras despesas de pessoal que
demandaréo de classificagdo especifica;

2. juros e encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa;

3. outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes ndo
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) despesas de capital
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1. investimentos: recursos destinados a obras e instalacdes, equipamentos e
material permanente, investimentos em regime de execugdo especial, diversos
investimentos e sentengas judiciais;

2. inversdes financeiras: atendimento das demais despesas de capital, nao
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

3. amortizagdo da divida: amortizacio da divida interna e externa e diferencas de
cambio.

Art. 11 O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal sera constituido de:

| — mensagem;
Il — Projeto de Lei;

IIl — quadros, tabelas explicativas e anexos, conforme estabelece a Lei 4.320/64 em
conjunto com a Resolugédo TC/MS n° 88/2018;

Art. 12 No encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo devera
ser incentivada a participagdo popular na audiéncia publica, que em 2021 ocorrera
por meio ndo presencial, em razdo da Pandemia Convid-19, mas online e com
acesso irrestrito e facilitado aos municipes, conforme estabelece no art. 48 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2.000, alterada pela LC 131/2009, como
condicdo obrigatéria para aprovagdo da Proposta Orgamentaria pela Camara
Municipal em conformidade com o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de
2001, conhecida como “Estatuto da Cidade”.

Art. 13 Os orgcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo da Lei
Orgamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da
gestéo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragées e suplementagdes
serdo decretados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia e
execugao, mediante autorizacao legislativa.

Paragrafo unico. Aplicam-se, as Administracées Indiretas, no que couberem, os
limites e disposicdes contidas na Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000,
alterada pela LC 131/2009, cabendo a incorporagdo dos seus Or¢gamentos Anuais
assim como as Prestacbes de Contas, as Demonstracbes Consolidadas do
Municipio.

Art. 14 Cabera a Lei Orgcamentaria Anual autorizar as seguintes situacdes:

I — Abrir créditos adicionais suplementares até determinado limite, do total da
despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como recursos
compensatorios as fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei 4.320/64.

Il - Tomar todas as medidas necessérias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita e realizar Operacdes de Créditos por Antecipacdo da
Receita Orgamentéaria, conforme permissdo contida no § 8° do artigo 165,
obedecendo ao limite estabelecido no inciso I, do artigo 167, ambos da
Constituicdo Federal e Resolugdo n° 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado
Federal.

§ 1°. N&o oneraréo o limite previsto no Inciso | deste artigo, os créditos:
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a) destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orgamentarias, relativas a inativos
e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatérios judiciais,
sentengas judiciais, servicos da divida publica, despesas de exercicio anteriores e
despesas a conta de recursos vinculados;

b) abertos mediante utilizagdo de recursos previstos nos Incisos | e Il do § 1° do
artigo 43, ambos da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964:

c) suplementares para adequagdo das despesas com recursos oriundos de
Convénios, Contrato de Repasse e Termos de Cooperacdo ou Instrumento
Congénere, limitados aos recursos efetivamente arrecadados;

§ 2° As autorizages contempladas no caput deste artigo sao extensivas as
dotacGes orcamentarias consignadas aoc Poder Legislativo e as programacgoes
orgamentarias dos Fundos e dos Orgdos da Administragéo Indireta.

§ 3°. Fica o Poder Executivo autorizado apds aprovagdo do Orcamento Programa a
inclusdo de novos elementos de despesas com uma nova fonte de recurso, desde
que, ja exista na funcional programatica (fungdo, subfungdo, programa,
projeto/atividade/operagdo especial) o respectivo elemento da despesa, conforme
preconiza o Subanexo Xl da Resolugdo TC/MS n° 88/2018.

Art. 15 Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar
101, constara uma reserva de contingéncia de no minimo 1% (um por cento) da
Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situagdes de
passivos contingentes e outros riscos eventuais, mais os riscos fiscais revistos no
anexo a este Projeto de Lei.

Paragrafo unico. Aplicam-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condi¢bes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16 Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos para todos os Poderes,
desde que:

| - Atendam os dispositivos do artigo 169 e seus paragrafos da Constituicdo Federal
e limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, alterada
pela LC 131/2009;

Il - Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagdo de servicos basicos
do Municipio.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 17 O Orgamento Anual com relagdo & Educacdo e Cultura observardo as
seguintes diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execucao:

I - manutengdo e desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da
Constituicdo Federal, com aplicacdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da
receita resultante de impostos e a compreendida a proveniente de transferéncias;
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Il — sera assegurado a aplicagéo nao inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos
anuais totais do FUNDEB, ao pagamento da remuneragdo dos profissionais da
educagéo basica em efetivo exercicio, conforme preceitua a Lei n°® 14.1 13, de 25 de
dezembro de 2020.

Art. 18 As operagdes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da
Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolucdo do Senado Federal de n° 43, de
21 de dezembro de 2001 e demais legislacdes vinculadas & matéria.

Art. 19 As operacdes de crédito por antecipagéo da Receita Orgcamentaria aplicam-
se as disposicdes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de n° 43, de 21
de dezembro de 2001 e normas da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000,
“Lei de Responsabilidade Fiscal”.

Art. 20 E vedada a utilizacdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 21 A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder ao
percentual de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio e o do Poder
Legislativo ao percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio,
considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de
maio de 2000, alterada pela LC 131/2009 e no caso de limitagdo de empenho
obedecera ao disposto no artigo 41 desta Lei.

Art. 22 As operacionalizagdes e demonstragdes contabeis compreenderio, isoladas
& conjuntamente, as transagdes e operagbes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administragéo direta, nos termos do inciso lll do art. 50 da Lei Complementar n°® 101
de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 23 As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicdes financeiras
oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101 de 04.05.2000, alterada
pela LC 131/2009 e nos termos do § 3° do art. 164 da Constituicdo Federal,
devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos
vinculados a ‘6rgédos, fundo ou despesa obrigatéria.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput, deste artigo, ndo se aplica as
movimentagbes financeiras, praticadas pela administragdo com instituicbes néo
oficiais que gerenciam a folha de pagamento dos servidores publicos, assim como,
0s recebimentos de tributos locais.

Art. 24 A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com o
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, § 3° da
Constituicdo Federal.

Art. 25 A condigéo de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior sera
a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

Art. 26 Integra a Divida Publica Consolidada as operagées de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orcamento, nos
termos do § 3° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

Paragrafo Gnico. Equipara-se a Operagio de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, alterada pela
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LC 131/2009, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da
mesma Lei:

| - a assungdo de dividas;

Il - o reconhecimento de dividas;

IIl — a confissdo de dividas.

Art. 27 Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execucao do orcamento em
que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicacédo
dos limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de
04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

SECAQOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo
Art. 28 Para elaboragdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até 7% (sete por cento), da Receita Tributaria do
Municipio e das Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo

aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal e do produto da Receita da Divida
Ativa Tributaria, conforme revela o artigo 29-A da Constituicdo Federal.

§ 1° O duodécimo de direito da Camara Municipal nos termos do caput, deste artigo,
far-se-&o até o dia vinte de cada més, na proporgdo de 1/12 (um doze avos),
conforme estabelece o artigo 29-A, § 2°, inciso |1, da Constituicdo Federal.

§ 2° A Camara Municipal enviara até quinto dia de cada més, a demonstragao da
execucao orcamentaria do més anterior para fins de integracéo a contabilidade geral
do municipio para atendimento as exigéncias contidas nos Arts. 52, 53 e 54 da Lei
101/00.

Art. 29 As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-do ao estabelecido na alinea “a” do inciso I, do
artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000, alterada pela LC 131/2009.

CAPITULOII
DAS RECEITAS E DESPESAS
SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 30 Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

| — dos tributos de sua competéncia;
Il — de prestagéo de servigos;
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Il — das quota-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado,
relativas as participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e
159 da Constituigdo Federal;

IV - de convénios formulados com 6rgéos governamentais e entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Leis especificas vinculadas a obras e servigos publicos;

VI - dos recursos provenientes da Emenda Constitucional n°. 53 de 19 de dezembro
de 2006 e da Medida Provisoria 339 de 28 de dezembro de 2006:

VIl - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas & Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e
pela Uniao;

IX - das transferéncias ao FUNDEB:

Xl - das demais transferéncias voluntarias a Fundos ou a Convénios ndo citadas nos
incisos anteriores.

XIl — demais receitas que possam ser repassadas ou arrecadadas pelo municipio
néo especificadas nos itens anteriores;

Art. 31 Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagbes
na legislagéo tributaria; da variagdo do indice de Prego ao Consumidor Amplo -
IPCA Estadual; do crescimento econdmico também fornecido pelo Estado MS — PIB
Estadual; ou de qualquer outro fato relevante e serdo acompanhados de
demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da projecdo para os trés
seguintes aquela a que se referirem ao Or¢gamento para o Exercicio de 2022 e da
metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omiss&do de ordem técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaria.

§ 3° O Poder Executivo colocara a disposigdo do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas orgamentarias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas
memoarias de calculo.

§ 4° A receita contida nos anexos desta Lei sera revista por ocasigo da elaboragao
da proposta orgamentaria, para ajustes aos efeitos provocados pela macroeconomia
da nacéo, pelos efeitos econdmicos provocados pela economia local e para atender
aos dispositivos contidos nos paragrafos anteriores a este, conforme art. 3° desta
Lei.

Art. 32 A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria
da qual decorra rentincia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto orgamentéario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias, o pelo
menos uma das seguintes condigdes:
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| - demonstragéo pelo proponente de que a renuncia foi considerado na estimativa
da receita orgamentaria na forma do art. 12 da Lei Complementar n° 101, alterada
pela LC 131/2009 e de que ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no
anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso:

Il — estar acompanhada de medidas de compensacgdo, no periodo mencionado no
“caput’, por meio de aumento da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas,
ampliacgo da base de calculo, majoragdo ou criagéo de tributo ou contribuigao.

§ 1° A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isengéo de carater ndo geral, alteragéo de aliquota ou modificacao de
base de calculo que implique redugédo discriminada de tributos ou contribuicdes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débitos cujo o
montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Art. 33 As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as funcbes préprias de cada um, os gastos com pessoal e
encargos sociais, os juros, os encargos e amortizagdo da divida, a contrapartida a
financiamentos e outros necessarios para a sua manutengdo ou investimentos
prioritarios, bem como racionalizagdo das despesas.

Paragrafo Unico. As receitas dos Fundos sero registradas nos respectivos Fundos,
separando-se por rubricas orgcamentdrias especificas, inclusive as relativas aos
convénios que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da
Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extras orgamentarias,
conforme orienta a Portaria n ° 339 de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SEGAO Vi
A Alteragdo na Legislacdo Tributaria

Art. 34 O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programagio e
arrecadagao de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

| — a reviséo da legislagdo e cadastro imobiliario, para efeito de regulamentacgéo,
langamento e arrecadacgéo do IPTU;

Il — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranga;

Il - a reestruturacdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranga do ITBI —
imposto de transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imdveis, por natureza ou acess3o fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os
de garantia, bem como cess&o de direitos a sua aquisigdo; adequando-o a realidade
e valores de mercado;

IV - ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagdo no ICMS - imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre
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prestagbes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicagio;

V — as amostragens populacionais periddicas, visando & obtencdo de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos
em Fungéo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos
Industrializados;

VI - a recuperagéo dos investimentos, através da cobranga da contribuicdo de
melhoria prevista em lei;

VIl — a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio
do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento
das despesas aplicadas na prestacdo dos servicos e nas demais atividades
vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de servicos, comércio e
industria em geral, localizados no municipio;

VIl — a modernizagdo da Administragdo Publica Municipal, através da reducéo de
despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e implementagdo da estrutura
operacional para o atendimento adequado das aspira¢des da coletividade.

Art. 35 O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VI
As Disposi¢cdes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 36 Para atendimento das disposicdes contidas no Art. 169 da Constituicdo
Federal, fica o0 Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucao orgcamentaria, a
efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de
maio de 2000, alterada pela LC 131/2009.

Art. 37 Para exercicio financeiro de 2022 sera considerada como despesas de
pessoal a definigdo contida na Lei de Responsabilidade Fiscal.

SECAO IX
Disposicoes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios
Judiciais
Art. 38 Para atendimento ao prescrito no Art. 100, § 19 da Constituicdo Federal, fica

o Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagdo
or¢amentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatdrios judiciarios.

Paragrafo tnico. A relagdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente
incluira precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da
decisdo exequenda e atenda a, pelo menos, uma das seguintes condigdes:

| — certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagéo aos
respectivos calculos.
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lIl - precatdrios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 1°
de julho de cada ano.

SEGAO X

Das vedagbes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitagdo de Empenho

Art. 39 A averiguagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20
da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada semestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal do Poder Executivo e do Poder
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite sdo vedados:

| - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneracdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagéo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicéo
Federal;

Il - criagcdo de cargo, emprego ou fungao;
Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admiss&o ou contratacéo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educacao, salide e seguranga;

V - contratacéo de hora extra.

Art. 40 Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgéo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no
art. 22 da Lei Complementar n°® 101/00, alterada pela LC 131/2009, o percentual
excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo
menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas
nos §§ 3° e 4% do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1° No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo
podera ser alcancado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela redugédo
dos valores a eles atribuidos.

§ 2° E facultada a redugdo temporaria da jornada de trabalho com adequacgéo dos
vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° N&o alcangada, a redugdo, no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, o ente ndo podera:

| - receber transferéncias voluntarias;
Il - obter garantia direta ou indireta de outro ente;

lll - contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da
divida mobilidria e as que visem a redugdo das despesas com pessoal.

Art. 41 Se verificado, ao final de um semestre, que a realizacéo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os
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Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes
necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagao
financeira, utilizando os critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao
estabelecido no § 4° do art. 4° desta Lei, respeitado o pagamento da Divida
Fundada, precatérios, pessoal e encargos.

§ 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotagcdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma
proporcional as reducbes efetivadas.

§ 2° Nao serd objeto de limitagdes, as despesas que constituam obrigacdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

CAPIiTULO I
Controle de custos, Transferéncias e Finalidades.
SECAO XI

As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdao dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 42 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituragéo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das
agoes e a avaliagéo dos resultados dos programas de governo, utilizando o sistema
identificagcéo dos custos por detalhamento em elementos de despesas.

Paragrafo Gnico. Semestralmente, em audiéncia plblica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a prestagdo de contas, o Poder Executivo avaliara,
perante a sociedade, a eficacia e a eficiéncia da gestédo, demonstrando as acgdes e
metas realizadas.

SECAO Xl
As Condicoes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a
Entidades Publicas e Privadas

Art. 43 A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei
especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no
anexo | desta lei.

Art. 44 A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara
recursos para execucgao direta pela Administragdo Publica Municipal, de projetos e
atividades tipicas da administracdo estadual e federal, ressalvadas as concernentes
a despesas previstas em convénios e acordos com 6rgdos dessas esferas de
governo.

§ 1° A despesa com cooperagao técnica e financeira contrapartidas em convénios e
acordos e participacdo em consoércios far-se-da em programacdo especifica
classificada conforme dotag&o orgamentaria.
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§ 2° E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem como em suas alteragées,
de quaisquer recursos do Municipio para clubes ou outras entidades congéneres,
excetuadas as creches e escolas para atendimento pré-escolar e aos portadores de
necessidades especiais, e as entidades sem fins lucrativos que exergam atividades
de competéncia do poder pubico.

§ 3° S&o vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais nas
disposi¢des contidas no item | do art. 19, da Constituigdo Federal e as disposicdes
da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a
entidades municipais para atendimento das agbes de assisténcia social, satde e
educacéo.

SECAO Xl
Das Disposicoes Gerais

Art. 45 As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serdo
apresentadas, no que couber da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 Caso a proposta da Lei Orgamentaria ndo seja sancionada pelo Prefeito até
31 de dezembro de 2021, a sua programagéo podera ser executada parcialmente na
proporgéo de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo até sua aprovacéo pela
Camara Municipal.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipdtese prevista no caput, o Projeto da Lei
Orgamentaria sera incluindo na ordem do dia, sobrestando a sua deliberagdo quanto
aos demais assuntos, para que ultime a votacao.

Art. 47 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera
constar na Lei Orgamentaria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de
crédito adicional suplementar ou especial até o limite de 50% (cinquenta por cento)
sobre o total da despesa fixada no orcamento geral do Municipio, utilizando os
recursos previstos nos incisos I, lll e IV do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 48 Os anexos constantes da Lei Orgamentaria Anual serdo publicados
juntamente com o Orgamento.

Art. 49 Fica do chefe do Poder Executivo autorizado a conceder a reposic¢éo salarial
ao vencimento dos servidores publicos e ao subsidio dos seus agentes politicos nos
termos do Inciso X do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 50 Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional, exceto o
Anexo de Metas e Prioridades que sera apresentado juntamente com o Plano
Plurianual.

Art. 51 As metas e prioridades fixadas nesta Lei poderdo ser revistas quando da
elaboragdo do Plano Plurianual, de modo a garantir a compatibilidade dos
instrumentos de planejamento.
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Art. 52 No prazo de 30 dias apds a publicagdo da LOA o Poder Executivo
disponibilizara o Decreto que estabelecera a programacgdo mensal de desembolso
dos 6rg3os integrante do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, em consonancia
com as disposigdes contidas nos arts. 47 a 50 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, cl/c
Art. 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal, com base nas Receitas Previstas e nas
Despesas Fixadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 53 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao

Bonito — MS, 27 de maio de 2021

Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal
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RELATORIO CONTENDO AS
METAS E ACOES PRIORIZADAS
PARA O EXERCICIO A QUE SE
REFERE, OU SUA REFERENCIA
NO TEXTO DA LEI (CF, ART. 165,
INC. II, § 2°)
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ANEXO | AO PROJETO DE LEI N° 12021

DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO DO ORCAMENTO DE 2022

As Diretrizes do Governo para a elaboragéo do Plano Plurianual do quadriénio 2022
a 2025 e para A Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2022 s&o um extrato do
Plano de Governo transcrito a seguir:

I.  Desenvolver politicas de Gestdo Compartilhada com a participagdo dos
Conselhos municipais; valorizagdo dos servidores publicos municipais;
fortalecimento do Planejamento do municipio;

[l.  Melhorar e intensificar programas na area da saude, sem elevar custos;
ampliacdo dos servicos médicos e ampliacdo da rede de atendimento.
Aperfeicoamento dos Programas de Saulde ja existentes;

ll. Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o acesso a
escola e fortalecer o desenvolvimento de atividades a ciéncia, o esporte, a musica, o
teatro e outras modalidades culturais, artisticas e esportivas;

IV. Promover a incluséo e a integragdo social a classe menos favorecida, por meio
da utilizagdo dos programas da rede Municipal, Estadual e da Unigdo. Dar
continuidade aos programas habitacionais existentes;

V. Garantir a preservagdo do meio ambiente sem intervir no desenvolvimento
econdmico sustentavel, utilizando o sistema de parcerias com a sociedade;

VI. Promover a participagdo do setor privado para o transporte coletivo, a prego
justo. Organizar e planejar o transito da cidade. Ampliar a infraestrutura urbana,
mantendo conservada e ampliando a ja existente;

VIl. Planejar, estruturar e fortalecer o desenvolvimento turistico local ja existente,
divulgando seus potenciais naturais; manter permanente capacitagdo dos
profissionais ligados ao turismo no sentido de fornecer cada vez mais, melhores
servigos; Criar meios e estruturas da imagem turistica local;

IX. Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua promog¢ao
em escolas e areas de lazer e de convivio coletivo. Estimular a producdo e o
consumo de bens e servigos culturais como forma de difundir, no meio turistico, a
identidade cultural da cidade e do municipio; manter a preservagdo de monumentos
histéricos e o resgate da memdria e identidade cultural;

X. Dispor e oferecer atividades esportivas como meio de integracdo social e de
qualidade de vida; estimular o desenvolvimento de habilidades esportivas, como
meio de difusdo social; ampliar e preservar as pracgas esportivas;

Xl. Desenvolver agbes de estimulo a agricultura familiar e meios da
comercializagdo dos seus produtos; manter a qualidade das estradas vicinais,
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facilitando o meio de escoamento da producéo; estimular a criagédo de pequenas
empresas voltadas para a prestacdo de servicos, essencialmente vinculados e ou
derivados do turismo e do estimulo ao comércio local.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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ANEXO Il AO PROJETO DE LEI N° 12021

METAS DA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO EXERCICIO DE 2021
PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO DE 2022 DA ADMINISTRAGAO.

As metas para a elaboracdo do Plano Plurianual para o Quadriénio de 2022 a 2025
e para a elaboragao do Orgcamento para o exercicio de 2022 terdao como base o
Programa de Governo, criado a partir da Plataforma de Campanha proposta a
sociedade e legitimada com a elei¢cdo do Prefeito Municipal.

As metas serdo transformadas em agoes, que contemplarao tanto o Plano Plurianual
para o quadriénio 2022 a 2025 e assim como o Orgamento para 2022, observando
as proposi¢des que se seguem:

1. Elaboracdo do Plano de Metas com a finalidade de atender prioridades e
necessidades de nosso Municipio, formatando as agdes estratégicas necessarias
e metas especificas de curto, médio e longo prazo, tendo por base um criterioso
levantamento técnico acerca das condicdes patrimoniais e financeiras
efetivamente encontradas;

2. Realizagéo de uma gestéo transparente e democratica, com plena utilizacdo de
modernos recursos, equipamentos e sistemas de comunicacdo, incluindo as
redes sociais;

3. Atendimento eficaz e humanizado em todos os 6érgdos da administragéo
municipal;

4. Qualificagéo e valorizagado do servidor publico;

5. Valorizagdo e investimento no Setor de Planejamento e no Departamento de
Recursos Humanos, modernizando e aperfeicoando as suas atividades.

SAUDE

1. Priorizar o atendimento médico com a contratacdo de médicos de varias
especialidades;

2. Valorizar, qualificar e promover os funcionarios da saude, assegurando-lhes
adequadas condig¢des de trabalho;

3. Readequar a estrutura interna do Hospital local, buscando parcerias para a
aquisicdo de novos equipamentos a fim de reduzir o deslocamento de pacientes
para os grandes centros de atendimento;

4. Instrumentalizagdo, modernizagdo e conservagdo adequada das instalagdes das
unidades de pronto atendimento;

5. Ampliacdo da assisténcia médica e odontolégica para a populagdo urbana e
rural;

6. Aprimorar a informatizacdo em rede de postos de saude reduzindo o tempo de
espera e agilizando a marcagao de consultas e exames;
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7. Aperfeicoar e ampliar os programas de atendimento especifico a saude da

mulher, do idoso, da crianga e do adolescente, das gestantes e de pessoas com
necessidades especiais;

8. Instalacdo de novos postos de salde e revitalizacdo dos postos de saulde ja
existentes, assegurando equipamentos de qualidade e treinamento qualificado
aos responsaveis pelo atendimento;

9. Suprir permanentemente a Farmacia Basica do Posto Central, criando um
sistema de atendimento em regime de planto.

EDUCACAO

1. Assegurar ensino de qualidade a todas as criangas do municipio em idade
escolar;

2. Promover o fortalecimento de todos os profissionais da educacao, professores e
integrantes do setor administrativo, investindo na capacitagdo, condi¢cdes
adequadas de trabalho e na valorizacéo salarial;

3. Assegurar infraestrutura adequada as escolas municipais de Bonito, rede fisica e
equipamentos, abrangendo a area urbana e rural;

4. Ampliar a oferta da Educacdo Infantil, creches e pré-escolas, construindo dos
Centros de Educacgdo Infantil (CEINFs), remodelando os ja existentes e
assegurando atendimento durante as férias escolares;

5. Assegurar Merenda Escolar de qualidade e investir no treinamento das equipes
responsaveis;

6. Qualificar as equipes diretivas e administrativas das escolas e creches
municipais;

7. Ampliar o programa extraclasse, fortalecendo a ciéncia, o esporte, a musica, o
teatro e outras modalidades culturais, artisticas e esportivas.

ASSISTENCIA SOCIAL

1. Promover a inclusdo social e a igualdade, de maneira ampla, objetivando melhor
qualidade de vida aos moradores, desenvolvendo agdes em beneficio das
mulheres, criangcas, adolescenies, idosa e pessoas em condigdes de
vulnerabilidade social;

2. Trabalhar permanentemente em sintonia com os programas sociais estaduais e

federais existentes, dentro das condigdes, prazos e metas estabelecidas pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), fortalecendo as agdes do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
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3. Dar continuidade aos programas habitacionais ja existentes, buscando recursos
para novas unidades habitacionais para a populagéo de baixa renda, em parceria
com o Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Econémica Federal e Banco
do Brasil.

MEIO AMBIENTE

1. Assegurar a preservacdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel do nosso
municipio mediante o acesso responsavel e controlado aos bens naturais, dentro
da observancia dos parametros legais, para esta e as futuras geragoes;

2. Revitalizar o Viveiro Municipal para a produgdo de mudas de arvores nativas,
frutiferas e plantas para projetos de arborizagéo e distribuicdo & populagao;

3. Elaborar com auxilio de parcerias especializadas, um programa de protegéo
ambiental voltado para a preservagdo das nascentes, corregos e rios do
municipio.

4, Desenvolver projetos de recuperagdo de areas degradadas, arborizagédo e
ampliacdo das areas verdes.

TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA

1. Incentivar mediante beneficios fiscais, a instalagdo de empresas particulares para
transporte diario da populagao, a preco justo, tanto na area urbana como na area
rural do nosso municipio;

2. Planejar e reorganizar o transito na area urbana, destacadamente no centro da
cidade, incluindo a ampliagdo e a demarcacéo das areas para estacionamento e
a revitalizagdo das calgadas;

3. Manutencdo e implantacéo de sinalizagdo de viaria nas ruas centrais, nos bairros
e vilas e também nas estradas vicinais do municipio;

4. Ampliar a rede de saneamento basico e de esgoto tratado, incluindo drenagem e
asfaltamento de bairros e vilas;

5. Promover a manutencgao regular dos prédios publicos, pracas, canteiros e jardins
e ampliar a iluminagao publica;

6. Buscar diminuir o déficit habitacional construindo unidades habitacionais em
parceria com o Governo Estadual e Governo Federal;

7. Conservar e melhorar as pistas de rolamento (asfalto) ja existentes no perimetro
urbano utilizando material e servicos de qualidade, bem como asfaltar as ruas de
médio e grande fluxo, onde for necessario;

8. Conservar e ampliar as calgadas promovendo acessibilidade de todos;
9. Construir ciclovias e reformar as ja existentes;
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10.Recuperacdo e manutengdo de estradas vicinais, incluindo a construgdo de

pontes e pontilndes e colocagio de tubos para aguas pluviais.

TURISMO

Estimular o desenvolvimento turistico de forma compativel € harmoniosa com o
desenvolvimento sustentavel necessario, incluindo o turismo cultural e de
eventos, fomentar em conjunto com a iniciativa privada, a criagdo de novos
atrativos turisticos;

Manter e conservar com regularidade as estradas municipais de acessos
publicos aos atrativos turisticos;

Fortalecer o ensino de matérias relacionadas ao meio-ambiente ao turismo e a
histéria local e regional nas escolas publicas municipais;

Capacitar com regularidade os agentes e profissionais do turismo, promovendo
seminarios e encontros de trabalho;

Desenvolver, mediante concurso, em parceria com o Governo Estadual, projeto
para a construgdo de um Portal Turistico na entrada da cidade, bem como
projetos para sinalizagéo turistica de qualidade e restauracdo de monumentos;

Revitalizagédo do balneario municipal.

CULTURA

Colocar em prética as politicas culturais do municipio em plena sintonia com o
sistema Estadual de Cultura de MS;

Priorizar as atividades culturais tradicionais apoiando nossos artistas da terra,
suas iniciativas seus projetos, fortalecer a Cavalgada de S&o Pedro, a Romaria
do Sinhozinho, a Folia de Reis de Aguas de Miranda, o Festival da Guavira e o
Festival de Inverno, entre outros eventos, criando também um programa préprio
para difundir a gastronomia de Bonito;

. Valorizar todos os setores da produgéo artistica e cultural especificados pelo
Plano Nacional de Cultura, incluindo musica, artes plasticas, artesanato, dancga,
memoria literaria, entre outras areas;

Criar, em conjunto com os setores de Turismo e Cultura, um calendario municipal
de atividades culturais para pessoas de todas as idades.

ESPORTE E LAZER

Estimular a pratica desportiva disponibilizando o maior nimero de modalidades
esportivas;
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2. Revitalizar o Ginasio Municipal e o Estadio Municipal;

3. Readequar e ampliar o calendario esportivo promovendo torneios e

campeonatos, diversificando as atividades esportivas e valorizando o
desenvolvimento dos nossos atletas, buscando a integragdo com a area rural;

Revitalizar, adaptar e equipar para o lazer as pragas publicas existentes.

AGROPECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO.

i

Apoiar a agricultura familiar objetivando elevar a produtividade do setor e a renda
dos pequenos produtores;

Recuperar as estradas vicinais, assegurando boas condigdes de transito
proporcionando o escoamento da produgdo, bem como boas condigbes de
trafego para o turismo e o transporte escolar;

Estimular o comércio local por meio de parcerias proporcionando, desta forma, a
geracgao de novos empregos € a busca de novos e melhores mercados;

Fomentar os empregadores das micro e pequenas empresas de comércio e de
servicos com o servico publico eficaz e de qualidade, com orientagbes e
assessoramento de um planejamento empresarial;

Criar uma politica de turismo voltada para desenvolver o comércio local, incluindo
bares, pousadas e hotéis, possibilitando ao visitante amplo conhecimento das
nossas riquezas culturais e do potencial turistico do municipio;

Implantagéo de melhorias na feira do produtor.

JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal
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COMPROVACAO DA
PARTICIPACAO DOS PODERES
MUNICIPAIS E DA SOCIEDADE
NA ELABORACAO DA LDO 2021

“ART 48, LC 101/2000”
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EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA DA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2022

A Prefeitura Municipal de Bonito, através da Secretaria Municipal de
Administracio e Finangas, comunica a toda a populagio do Municipio que no
dia 27/05/2021 as 15:30 horas, na sala de reunio da Secretaria Municipal de
Turismo, situado na Rua Cel. Pilad Rebua, 1780 — centro, sera realizada
AUDIENCIA PUBLICA SOBRE A LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS para o ano de 2022, em atendimento ao art. 48 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e
dos art. 4° e 44 da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da
Cidade, onde sera apresentada as Diretrizes, Metas fiscais e Prioridades para o
Orcamento Programa do Municipio para o exercicio financeiro de 2022 em
conformidade com o novo PPA 2022-2025. Por conta da pandemia do COVID-
19 a audiéncia sera limitada a 30% da capacidade do auditorio.

Bonito - MS, 19 de maio de 2021.

JOSMAIL RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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publicagdo simultdnea no érgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artigo 91 e §
1° da Lei Organica Municipal.
Bonito — MS, 07 de abril de 2021,

Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Brendha Gabriella de Andrade Campos

Controladoria

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2022

A Prefeitura Municipal de Bonito, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, comunica a toda
populacdo do Municipio que no dia 27/05/2021 as 15h30min, na sala de reunido da Secretaria Municipal de Turismo,
situado na Av. Cel. Pilad Rebud, 1780 - centro, serd realizada AUDIENCIA PUBLICA SOBRE A LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS para o ano de 2022, em atendimento ao art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000; Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44 da Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001 - Estatuto da
Cidade, onde sera apresentada as Diretrizes, Metas fiscais e Prioridades para o Orgamento Programa do Municipio para
o exercicio financeiro de 2022 em conformidade com o novo PPA 2022-2025. Por conta da pandemia do COVID-19 a
audiéncia sera limitada a 30% da capacidade do auditério.
Bonito - MS, 19 de maio de 2021.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

Matéria enviada por Priscila Ayume Matsumoto

Recursos Humanos

EXTRATO CONTRATO N° 30/2021

PARTES:
Contratante: Municipio de Bonito MS
Contratado: JUSSARA DORNELES DA ROCHA

DA BASE LEGAL: Este Contrato é regido pelas disposi¢des contidas na Lei Municipal n® 1.445, de 09 de fevereiro de 2017

OBJETO :
Contrato de Pessoal por Tempo Determinado.

VALOR :
R$ 1.740,70 (Um mil e setecentos e quarenta reais e setenta centavos) mensal.

VIGENCIA :
15 de maio de 2021 a 31 de dezembro de 2021

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria:
12.00 - Secretaria Municipal de Saude;

12.01 -Fundo Municipal De Satde;

10.122.904-Salde, direito do cidaddo;

2.041- Operacionalizacdo da Secretaria de Satide Municipal;

102000 - Rec. de Imposto e Transf. Imp. - Salde.

ASSINAM:
JOSMAIL RODRIGUES
JUSSARA DORNELES DA ROCHA

Bonito - MS, 15 de maio de 2021.
Matéria enviada por Elizabete Morales Guedes Alves

Recursos Humanos
PORTARIA N° 510/2021-RH.
DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE CARGO EFETIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 EXONERAR, a pedido o(a) servidor(a) JOSIAS CAIMAR BATTAGLIN, do cargo Efetivo de Vigia, Referencia
001, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com as atribuicdes elencadas no Capitulo VIII, da Lei
Complementar n® 135, de 28 de dezembro de 2017.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixagdo no atrio do Poder Pulblico Municipal, e posteriormente,
publicacdo no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio, aos moldes do artigo 91 e § 1° da Lei Organica Municipal,
produzindo efeitos a partir de 20/05/2021.

Bonito-MS, 20 de maio de 2021.
JOSMAIL RODRIGUES

Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Elizabete Morales Guedes Alves
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Audiéncia Publica — LDO 2022

Obrigacdo Legal da Audiéncia Publica
Transparéncia, controle e Fiscalizagao

» Art. 482 Lei Compl. Federal 101/2000 — Lei De
Responsabilidade Fiscal

Gestio Orcamentaria Participativa

> Art. 442 Lei Federal 10.257/2001
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Audiéncia Publica — LDO 2022

Fundamentacao Legal — L.D.O.
Obrigacdo do Poder Executivo

> Art. 1659, Il - Constituicao Federal

>Lei de Responsabilidade Fiscal - LC 101/2000
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Audiéncia Publica— LDO 2022

O que é a LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentarias

> Instrumento de Planejamento Operacional Anual

> Estabelece as diretrizes e critérios para a elaboragao
da Lei Orcamentaria Anual — LOA

>Define as metas e prioridades para inclusao no
Orcamento
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Audiéncia Publica — LDO 2022

Objetivo Macro da L.D.O.

> Transparéncia ao processo de elaboracdo do
ORCAMENTO Anual - LOA

> Participagcdo concreta do Legislativo na conducao das
Finangas Publicas
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A Lei de Diretrizes Orcamentarias
Compreendera

De acordo com a CF/88

v Metas e prioridades da Administracao;

v’ Orientacdo para a elaboragao do Or¢amento-LOA;

v’ Regramento para alterag6es na legisla¢do tributaria;
v Despesas com pessoal.
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A Lei de Diretrizes Orcamentarias Compreendera
De acordo com a LRF — Lei De Responsabilidade Fiscal

v’ Equilibrio das contas publicas;

v’ Condicdes para transferéncias de recursos a entidades publicas
e privadas;

v Metas Fiscais anuais relativas a receitas, despesas e outros
resultados das contas publicas.



MUNICIPIO DE BONITO MS

DIRETRIZES E
METAS
2022
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Audiéncia Publica— LDO 2022

DIRETRIZES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

» A receita e a despesa serdo orcadas com base na evolugdo da
receita no trés ultimos anos. Aplicando a taxa de crescimento
previsto para 2022 e pelo IPCA acumulado e do PIB Estadual.

e Os critérios de alocacdo dos recursos obedecerao aos
seguintes critérios:

— Pessoal e encargos sociais;

— Servicos da divida publica;

— Custeio administrativo e contrapartida de convénios
— Investimentos
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Audiéncia Publica - LDO 2022

DEMONSTRATIVOS DA LEI DO ORCAMENTO

e Demonstrativos dos recursos de cada Unidade Orgamentaria
da Prefeitura Municipal.

* Demonstrativo dos recursos da Camara Municipal;

e Demonstrativos dos recursos destinados ao FUNDEB;

e Demonstrativos dos recursos da Saude;
 Demonstracdo da Reserva de Contingéncia;

e Dos recursos destinados aos demais Fundos Municipais.
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Audiéncia Pablica — LDO 2022

LIMITES CONSTITUCIONAIS

e Transferéncias para CaAmara Municipal de 7% dos recursos
conforme rege o artigo 29 — A da CF;

« Aplicacdo Minima na Educagdo de 25% dos recursos
origindrios dos artigos 158 e 159 da CF;

e Aplicacdo Minima na Saude de 15% dos recursos originarios
dos artigos 158 e 159 da CF;

 Aplicacdo Maxima em 54% da Receita Corrente Liquida em
pessoal para o Poder Executivo e 6% maximos para o Poder
Legislativo.
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ORIGEM DAS RECEITAS MUNICIPAIS EFETIVAS

e Arrecadacdo de todos os tributos municipais de sua
competéncia;

* Das transferéncias pela Uniao:

— Cota - parte do FPM;

— Cota - parte do ITR;

— Transferéncias da LC 176/2020;
 Das transferéncias do Estado;

— Cota - parte do ICMS;

— Cota - parte do IPVA;

— Cota parte do IPl exportagao.
e Das Outras Receitas Correntes.
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ORIGEM DAS RECEITAS MUNICIPAIS NAO EFETIVAS

* Receitas da Educacao, da Saude e da Assisténcia Social com
origem em convénios com a Uniao e com o Estado;

e Receitas de alienacao de bens do ativo permanente;

* Receitas de operacoes de crédito, autorizadas pelo poder
legislativo segundo a resolucao n.2 43 do Senado Federal;
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ESTIMATIVA DA RECEITA

e Na estimativa da receita serdo consideradas;
— As alteracoes na legislacao tributaria;
— A variacdo do indice de prego (IPCA Amplo);
— O crescimento econdmico (variacdo do PIB);

— Captacdo de convénios, emendas parlamentares, contatos de
repasse, entre outros.

¢ A estimativa demonstrard a evolugdo dos ultimos trés anos e a
projecdo para os proximos dois;
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ARRECADACAO DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

 Promover a revisao da Legislacao Tributaria;

e Rever o cadastrando dos contribuintes;

e Reestruturar e modernizar o sistema de arrecadacao;
e Aprimorar o sistema de fiscalizacao;

* Efetivar o controle da circulacao de mercadorias para melhorar o
indice de participacao do ICMS;

e Rever oindice do FPM.
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LIMITACAO DE EMPENHOS

* Quando a despesa com pessoal exceder ao limite estabelecido
pela LC 101;

e Quando, no final do quadrimestre a realizagao da receita nao
podera cumprir as metas de resultado primario e nominal;

* (Quando afetar o equilibrio entre receitas e despesas
orcamentarias.
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Audiéncia Publica— LDO 2022

DOS CREDITOS ADICIONAIS E SUPLEMENTARES

* Poderdao ser abertos, desde que autorizados pelo Poder
Legislativo, créditos adicionais e suplementares para atender a
dotacodes insuficientes utilizando;

— Superavit financeiro;
— Excesso de arrecadacao;
— Anulacao total ou parcial de dotacgdes;

— Projetos que possam ser captados durante o exercicio da
execucao orcamentaria e nao alocados no orgamento.
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* A Fixacdo da despesa observara a evolugao da previsao da
receita, considerando:

— As regras da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

— A projecao para o Plano Plurianual, respeitando as regras da
LDO para 2022;

— Os critérios de fixacdo de despesas com base no
Demonstrativo 2.1 dos Anexos de Metas Fiscais, procurando
manter a reducdo da Divida Consolidada confessa até
dezembro de 2021.
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Audiéncia Publica — LDO 2022

RISCOS FISCAIS PARA 2022

Foram considerados Riscos Fiscais para o exercicio de 2022,
dividas que eventualmente existir que nao estarem
contabilizadas e que o Municipio devera reconhecer e parcelar.

Os Riscos Fiscais terao dotacao fixada em Reserva de
Contingéncia em no minimo de 1%, conforme determina a LC
101 de 04 de maio de 2000, mais os riscos fiscais cujos processos

ja estejam em andamento.



As Diretrizes do Governo para a elaboracao do Plano Plurianual do

MUNICIPIO DE BONITO- MS

Audiéncia Publica— LDO 2022

quadriénio 2022 a 2025 e para A Proposta Orcamentaria para o
exercicio de 2022 sao um extrato do Plano de Governo transcrito a

seqguir:

L.

II1.

Desenvolver politicas de Gestao Compartilhada com a participagao
dos Conselhos Municipais; valorizacdo dos servidores publicos
municipais, fortalecimento do Planejamento do municipio.

Melhorar e intensificar programas na area da saude, sem elevar
custos ampliacdo dos servicos medicos e ampliacao da rede de
atendimento. Aperfeicoamento dos Programas de Saude ja

existentes.

III. Assegurar ensino de qualidade na Rede Escolar Municipal; ampliar o

acesso a escola e fortalecer o desenvolvimento de atividades a
ciéncia, o esporte, a musica, o teatro e outras modalidades culturais,

artisticas e esportivas.
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Audiéncia Publica — LDO 2022

IV. Promover a inclusdo e a integracdo social a classe menos favorecida,
por meio da utilizagdo dos programas da rede Municipal, Estadual e
da Unido. Dar continuidade aos programas habitacionais existentes.

V. Garantir a preservagdo do meio ambiente sem intervir no
desenvolvimento econdmico sustentavel, utilizando o sistema de

parcerias com a sociedade.

VI. Promover a participacdo do setor privado para o transporte coletivo.
Organizar e planejar o transito da cidade. Ampliar a infraestrutura
urbana, mantendo conservada e ampliando a ja existente.

VII.Planejar, estruturar e fortalecer o desenvolvimento turistico local ja
existente, divulgando seus potenciais naturais; Manter permanente
capacitagdo dos profissionais ligados ao turismo no sentido de
fornecer cada vez mais, melhores servigos; Criar meios e estruturas

da imagem turistica local.
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Audiéncia Publica — LDO 2022

IX. Difundir a cultura raiz do Municipio de Bonito MS, por meio de sua
promocdo em escolas e areas de lazer e de convivio coletivo.
Estimular a producdo e o consumo de bens e servigos culturais como
forma de difundir, no meio turistico, a identidade cultural da cidade e
do municipio; Manter a preservacdo de monumentos historicos e o
resgate da memoria e identidade cultural.

X. Dispor e oferecer atividades esportivas como meio de integragao
social e de qualidade de vida. Estimular o desenvolvimento de
habilidades esportivas, como meio de difusao social. Ampliar e
preservar as pragas esportivas.

XI. Desenvolver acoes de estimulo a agricultura familiar e meios de
comercializacdo dos seus produtos; Manter a qualidade das estradas
vicinais, facilitando o meio de escoamento da produgao. Estimular a
criacido de pequenas empresas voltadas para a prestagao de servigos,
essencialmente vinculados e ou derivados do turismo e do estimulo ao
comércio local.



MUNICIPIO DE BONITO- MS

Audiéncia Publica — LDO 2022

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2022
AVF-Domonttine 1R an 805 ) RS
i 02 2023 | 2004
. '&&Wi@j ?i.i:‘emﬁei SECLGRCLN AL Conete i’%}f ki &W! ROLORCLEE VL szmi::}% Vi Constante f ﬁfm{»ﬁ &,éxiﬁi
Receits Towd 133080000000 157300000 PRt 30 HA0000 12347500000 HinARH 131943 50000
Buceitss Prondrins {1} 108000000 19310050 0TI 3053000000 11551188050 B 1A
Pecsitas Primdrias Covventes 11249000000 WIS 103 §0010 HTER0NN00 12830242350 iR E A
Tpostos, Taas ¢ Contribuighes de 260000 B0 3458340 2110000000 248080 00 8BRH00
Melboria
Commibniches 450000050 436875000 $97248 425000500 584357500 ER st EALT 3323050 10508
Transferéncins Correntes 04000306 TN 7284980 BE0000000 SANNS = T T 2137081750 e
Dhemais Recsites Pronirias Coprentes RS $0.15008 §83350 ot 00000 S67080 WA 6175808 *%m
Receitss Priminias de Capital 230080800 228348 230000000 265100000 38 300000008 257250090
Despesa Totl 124800000.00 LRI PR e LS00 1254803000 MLBMS ] LBI0000nNe 1390873000
Drespecas Primdrins { 1) 11453490000 103730 RO2W 000 BRI WSS mswom 122.308467,55
Daspesss Primirins Comantes Hage te ks 748000 WL SETEI0] 1IREE000000 113871780
Pessoal & Encargos Sociais F7IELE00 00 5151900 ST 5ER4I0 82,530 00000 WAL
Oatras Despesss Comentes 55483 00 0 4565700 WIRDEM 45008 35.16000008 BIBH
Despesas Primirias de Capital 50000080 343000 $I23.750,00 533550 TR R0H ?.%35@@,93
Pagamento de Restos a Pagar e SO0 0000 S§§ B 681438 100337500 80220 L100A0000 LRI
Diespasas Primirias :
Resultado Prmério (0 = (1. 1) 3750000 35806250 p5930 1000000 15150 B30 45000000 o8 Sacmo
Jueos, Encargos & Varlaghes Monetivias 1R 900.00 SELIONM B85500 LB $57.500.00 584970 LEOA0N I ST SN 57878
Asves V)
Juses, Encazges & Variagbes Monetinias 1E0000.00 WIABM S0 HEL 2 B8 e Pt HES S Q0078
Pagsives ¥
Fesultado Nomimal (VD= 4 V.10 126550000 168480 L85 00000 1,50000 LR 0000 LRI 1057
Divids Piblics Consolidada 835000000 58830 40000000 458860 420000055 FO050000 338
Divida Consolidada Liguida L0808 J 243800 ¥ 3] 322008 4 500056 A BT 350980
Recaites Primivas advinda e PPP VD 4% 805 000008 a8 &0000 550 0% 400008
Qgﬁ&p@rgg Primarisg n'm;% por Pep 4 06 & S0 L06 L0000 400 2 4 200000
VI
En.,sa to de saldo das BPP AN =VH. £.08 2] 8.00000 a0 $5% ¢ 90000 30 620 400000
Vib
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2022
AMF - Demonstrativo 2 (LRF art. 4° §2° mwise ) B LO0
ESPECIFICACAO Mens Prevists i Kietas Realizadas S%RCL, Vaniaglo i

2020 (2) 3 2020 () Valor ()=(b-a) | % (/100
Receita Total 94.300.000,00 93 94030 113.644.014.61 113.21050 19.344.014.61 20,51600
Receitas Primdrias (1) 89.603.200,00 89,76140 100.492.232.74 100.10890 10.889.032.74 12,1500
Despesa Total 94,300.000,00 93,94030 104.245.067,57 103,84740 9.945.067.57 10,55000
Despesa Primérias (1) §7.391.400,00 87,05800 96.645.367,15 96,2767 9.253.967,15 10,59000
Resultado Primdrio (1-11) 2.211.800,00 2,20340 3.846.865.59 3.83220 1.635.065.59 73,92470
Resulfado Nominal 1.619.400,00 161320 £.635.808,68 880210 7216.408 68 445 62000
Divida Piblica Consolidada | 13.644.300,00 13,59220 8.408.251.01 837620 -5.236.048.99 -38,38000
Divida Consolidada Liquida|  6.307.400,00 6.28330 -3.126.544,52 -3.11460 9.433.944.52 -149 57000
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2022
AME . Dewonstabivo S ARF s & 32 bl ID Rsipe
: VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO :
- 2019 W20 5 2021 % 200 % 2073 % 2024 %
Raceita Total $570000000] 9430000000  1004] 9662470000 247 12400000000  2833] 13000000000 £84] 13780000000
Receitas Prismirans (1) 03300001 SZISBNN0L0  107] 9361289000  1000| I499900000 2008 12063900000 450] 12804000000
Despesa Towl 2370000000 SE300000.00 %I Wmeuese . 280 1200000000 2833 13000080000 &84 13780000000
Despesa Pamisies (113 8036328858 ¥ 788 $3.167 35000 08 82800080 pRe 13022800000 459 12758800000
Resultade Primério (1. 1) -1.329.798,38 74,750, 428 250504000 36800 3700000 088 $16.000.00 008 460.000.00
Resultado Nominal 299020192 S03743000 6847 4320000 9200 126500000 198391 1.285.000.00 237 1.338.000.00
Divida Piblics Consolidada 1083631747 840825101 .24 1455980000 7300 $50000000 9536 540000000 1682 4.200000.00
Divida Comsolidads Liguids 2074800 312654452 813 673060000 31500 275000000 140861 380000000 38381 390080000
. VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECHFICACAC
o w18 | 2020 wo w1 % W % w1 % 04 %
Receits Total DE9312000] 9807200000 | 084 9662470000 7807 | LISSMAS4412  9611| 11961723488 85.44] 1216400706 810
Receitas Priusirias (1) $5487833801 9064005600 078 9561289000  ¥I26|  HO3079L37 8813 11100386456 01| 11301765235 7548
Despesa Total 9269312000] 9807200000 084 9662470000  T8OT|  HISSASRA4IY 9611 11961720488 SS.4|  1216M00706 81
Despesa Primarias (11} 86920043740 902031600 07 9310785000 7523 | 10985107934  8884|  LIOE26EI023 84| 11261165048 521
Resultado Primésio (1. 11) -1438310,34 8974000 000 10504000 0@ 35971223 0.00 37723433 8,06 40600176 0,00
Resnltado Nominal 323420186 53894800 0N 4820000 . 034 121342926 098 LI9L.571,59 0.8 118093557 0.®
Divida Piblica Consolidada 1172056098 8.744 581,05 007 1455980000 11,76 623501199 5.04 496871550 354 370687264 248
Divida Consolidada Ligwida 228297076] 335160630 00 6.730.600.00 584 263788060 213 3496350350 249 433480141
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"Quem caminha sozinho pode até chegar mais
rapido, mas aquele que vai acompanhado, com
certeza vai mais longe.”

Clarisse Lispector

Obrigado pela participacao!

Contato: |
adm.contabil@bonito.ms.gov.br (67)99228-9994




ATA n©%, 017, de 27 de maio de 2021,

Ata da Audiéncia Plblica da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentéaria) 2021 -
Orcamento 2022.

Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de 2021, as quinze horas e trinta
minutos nas dependéncias do Auditério do Pago Municipal (Secretaria
Municipal de Turismo) de Bonito Mato Grosso do Sul, reuniram-se os
municipes e autoridades presentes para a participagio e debates sobre o]
Projeto de Lei que tramitard no Poder Legislativo sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentaria 2021 - Orgamento 2022. Com a palavra o Técnico em
Contabilidade Janio dos Santos Jacques, que passou a palavra as autoridades
presentes, e ndo tendo nenhuma manifestagdo, declarou aberta a Audiéncia
Publica da Lei de Diretrizes Orgamentarias 2021, orcamento 2022, agradeceu
a presenca de todos e destacou a obrigatoriedade da realizagdo da audiéncia
publica. Em seguida passou 3 apresentagdo, mencionou as obrigatoriedades
dos dispostos que deve constar no projeto de lei, como a memdria de célculo
da receita, os demonstrativos de metas anuais, avaliagdo de cumprimento das
metas, evolugdo de patrimonio liquido, origem e aplicagdo de recursos, receita
e despesas previdencidrias, estimativa de compensagao da renudncia da
receita, margem e expansdo das despesas de carater obrigatério e os
demonstrativos de riscos fiscais. Com a metodologia aplicada, a projecao da
receita para o orgamento 2022 é de R$ 124.000.000,00 (cento e vinte e
quatro milhGes de reais), que poderd ser revisto quando. da elaboragdo do
orgamento, mencionou o valor da reserva de contingéncia que é um meio do
Municipio precaver contra quais eventualidades. Destacou ainda que deve
constar os indices constitucionais obrigatérios, como a transferéncia para o
Legislativo Municipal em 7% dos recursos definidos na ementa constitucional
25, aplicagdo minima na educagdo em 25% e 15% na salde ambos
estabelecidos na CF nos artigos 158 e 159; aplicagdo minima no Fundeb de
70% para valorizagdo do magistério, com pessoal e encargos a aplicagdo
maxima de 54% da receita corrente liquida para pessoal para o Executivo e
6% para o Poder Legislativo. Destacou as origens das receitas frisou que o
Municipio pode promover revisio da Legislagdo Tributaria, promovendo o
recadastramento de contribuintes e imobilidrio, entre outras acdes para o
Municipio possa incrementar e aumentar a arrecadagdo. Foram registradas as
presengas do Sr. Edilberto Cruz Gongalves (Secretario Municipal de
Administrag8o e Finangas), Juliane Ferreira Salvadori (Secretaria Municipal de
Turismo), Maria do Carmo Drumond (Presidente do Conselho Municipal de
Saude). Concluindo o Sr. Janio colocou-se a disposicdo para qualquer
questionamento, passou a palavras aos presentes e autoridades, e ndo tendo
nenhuma manifestacdo, encerrou-se assim a audiéncia agradecendo a
presenga de todos. Para constar foi lavrada a presente Ata assinada conforme
registro no livro de presenca.

Paginalde1
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1 BQNITO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 1 — AMF — Demonstrativos de Metas Anuais (LC n.° 101/00, art. 4° § 1° e
Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebua n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2022
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1,00
- ESPECIFICACAD ' 2022 : i r ; goza oAl 2024 e
Snaae e ¢ o | VL Corrente (ai_ © VL Constante] - Y RCL @/RCL)x10(] VI Corrente (b)l VL C nnstantc': . i RCL{B/RCL)x10] VI Corrente (c) l : VI Constante :’ % RCL (e/RCL)xI00
Receita Total " 124.000,000,00 118 730.000,00 T 11221720 130.00000000  124475.000,00 = 11046670 | 137.800.00000 oo : IO GUEID
Receitas Primarias (1) 114.999.000,00 110.111.542,50 104,07150 120.639.000.00 115.511.842 50 102,51240 128.049.000,00 122.606.917,50 102,16790
Receitas Primarias Correntes 112.499.000,00 107.717.792,50 101,80910 117.839.000,00 112.830.842.50 100,13310 125.049.000,00 119.734 417,50 99,77430
Impostos, Taxas e Contribuigdes de 26.800.000,00 25.661.000,00 24,25340 27.100.000,00 25.948 250,00 23,02810 27.800.000,00 26.618.500,00 22,18110
Melhoria
Contribuigdes 4.500.000,00 4.308.750,00 4,07240 4.850.000,00 4.643.875.00 4,12130 5.100.000.00 4.883.250,00 4,06920
Transferéncias Correntes 80.499.000,00 77.077.792,50 72.84980 85.089.000,00 81.472.717,50 72,30390 91.249.000,00 87.370.917,50 72,80590
Demais Receitas Primarias Correntes 700.000,00 670.250,00 0,63350 800.000,00 766.000,00 0,67980 900.000,00 861.750,00 0,71810
Receitas Primarias de Capital 2.500,000,00 2.393.750,00 226240 2.800,000,00 2681.000,00 2,37930 3.000.000,00 2.872.500,00 2.39360
Despesa Total 124.900.000,00 119.591.750,00 113.03170 131.050.000,00 125.480.375,00 111,35900 138.900.000.00 132.996.750,00 110,82580
Despesas Primarias ( IT) 114.624.000,00 109.752 480,00 103,73220 120.229.000,00 115.119.267,50 102,16380 127.589.000,00 122.166.467.50 101,80090
Despesas Primarias Correntes 107.724.000,00 103.145.730,00 97.48780 112.679.000,00 107.890.142.50 95,74830 118.689.000,00 113.644.717,50 94,69970
Pessoal ¢ Encargos Sociais 57.261.000,00 54.827.407,50 51.81990 59.837.000,00 57.293.927.50 50,84610 62.529.000.00 59.871.517,50 49,89070
Outras Despesas Correntes 50.463.000,00 48.318.322,50 45,66790 52.842.000,00 50.596.215,00 44,90220 56.160.000,00 53.773.200,00 44,80900
Despesas Primarias de Capital 6.000.000,00 5.745.000,00 5,42990 6.500.000,00 6.223 750,00 5,52330 7.800.000,00 7.468.500,00 6,22350
Pagamento de Restos a Pagar de 900.000,00 861.750,00 0,81450 1.050.000,00 1 005.375,00 0,89220 1.100.000.00 1.053 250,00 087770
Despesas Primarias
Resultado Primario (II1)=( 1~ 11) 375.000,00 359.062,50 0,33930 410.000,00 392.575,00 0,34860 460.000,00 440.450,00 0,36700
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias 1.000.000,00 957.500,00 0.90500 1.000.000.00 957.500,00 0,84970 1.000.000,00 957.500,00 0,79790
Ativos (IV)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias 110.000,00 105.325,00 0,09950 115.000,00 110.112,50 0,09770 122.000,00 116.815,00 0,09730
Passivos (V)
Resultado Nominal (VI) = (Il + (IV - V) 1.265.000,00 1.211.237,50 1.14480 1.295.000,00 1.239.962.50 1,10060 1.338.000,00 1.281.135,00 1,06760
Divida Piiblica Consolidada 6.500.000,00 6.223.750,00 5.88240 5.400.000,00 5.170.500,00 4,58860 4.200.000,00 4.021.500,00 3,35110
Divida Consolidada Liquida -2.750.000,00 -2.633.125,00 -2,48870 -3.800.000,00 -3.638.500,00 -3,22900 -4.900.000,00 -4.691.750,00 -3,90960
Receitas Primarias advindas de PPP (VII 0,00 0,00 0.00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
Despesas Primarias geradas por PPP 0,00 0,00 0,00000 0,00 0.00 000000 0.00 0,00 0,00000
(VII)
Impacto de saldo das PPP (IX) = (VII - 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00000
VIID)
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

T

Anexo 2 — AMF — Demonstrativo de Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, |, e Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebud n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS

Page 1 of' |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2022
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1.00
SnoennE R e Sa Ch0 L Variagio
- ESPECIFICAGCAQ ¢ ] v e o ity %% RC R - -

i e e e L i - Valor(e)=(b-a) | % (c/a)x100
Receita Total 94.300.000,00 93.94030 113.644.014,61 113,21050 19.344.014.61 20.51000
Receitas Primarias (1) 89.603.200,00 89,26140 100.492.232,74 100,10890 10.889.032,74 12.15000
Despesa Total 94.300.000,00 93,94030 104.245.067,57 103,84740 9.945.067.57 10.55000
Despesa Primarias ( 11 ) 87.391.400,00 87,05800 96.645.367,15 96,27670 9.253.967.15 10.59000
Resultado Primario ( [ - I1) 2.211.800.00 2,20340 3.846.865,59 3,83220 1.635.065,59 73.92470
Resuitado Nominal 1.619.400,00 1.61320 8.835.808.68 8,80210 7.216.408,68 44562000
Divida Publica Consolidada 13.644.300.00 13.59220 8.408.251,01 8,37620 -5.236.048,99 -38.38000
Divida Consolidada Liquida 6.307.400,00 6,28330 -3.126.544,52 -3,11460 -9.433.944.52 -149.57000
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICI{PIO DE BONITO

Anexo 3 — AMF — Comparativo das Metas Fiscais Atuais com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, Il, e Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebud n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AMF - Demonstrativo 3 (LRF. art. 4°, §2°, inciso II)

2022

Page 1 of |

R$ 1,00

ESPECIFICACAO

.. VALORES A PRECOS CORRENTES .

000 . %

2022

—am

o

ot

5

o 2019 i) %

Receita Total 85.700.000.00 94.300.000,00 10,04 96.624.700,00 124.000.000.00 130.000.000,00 484 137.800.000,00 6,00
Receitas Primarias (1) 79.033.500.00 87.153.900,00 10,27 95.612.890,00 10,00 114.999.000.00 20,28 120.639.000,00 490 128.049.000,00 6,14
Despesa Total 85.700.000,00 94.300.000,00 10,04 96.624.700,00 2,00 124.000.000.00 28,33 130.000.000,00 484 137.800.000,00 6,00
Despesa Primarias ( 11 ) 80.363.298,58 86.779.150,00 7,98 93.107.850,00 7,00 114.624.000,00 23,11 120.229.000,00 489 127.589.000,00 6.12
Resultado Primério (1-11) -1.329.798,58 374.750,00 -1,28 2.505.040,00 568,00 375.000,00 0,85 410.000,00 0,09 460.000,00 0,12
Resultado Nominal 2.990.201,42 5.037.450,00 68.47 423.200,00 92,00 1.265.000,00 198,91 1.295.000,00 237 1.338.000.00 3,32
Divida Pablica Consolidada 10.836.317.47 8.408.251,01 22,41 14.559.800,00 73,00 6.500.000,00 55,36 5.400.000,00 -16,92 4.200.000,00 22722
Divida Consolidada Liquida 2.110.734,80 312654452 -248.13 6.730.600,00  -315,00 -2.750.000,00  -140,86 -3.800.000,00 38,18 -4.900.000,00 28.95
e 2019 2020 % 0 AR a5 22023 o 2024

Receita Total 92.693.120,00 98.072.000,00 0,84 96.624.700,00 118.944.844,12 96,11 115.617.224,88 121.624.007,06

Receitas Primarias (1) 85.482.633,60 90.640.056,00 0,78 95.612.890,00 77,26 110.310.791,37 89,13 111.003.864,56 79,01 113.017.652,25

Despesa Total 92.693.120,00 98.072.000,00 0.84 96.624.700,00 78,07 118.944.844,12 96,11 119.617.224,88 85.14 121.624.007,06

Despesa Primarias ( 11 ) 86.920.943.74 90.250.316.00 0.77 93.107.850,00 75.23 109.951.079,14 88,84 110.626.610,23 78,74 112.611.650.49

Resultado Primério (1-11) -1.438.310.14 389.740,00 0,00 2.505.040,00 0,02 359.712,23 0,00 377.254,33 0,00 406.001,76

Resultado Nominal 3.234.201,86 5.238.948,00 0,04 423.200,00 0,34 1.213.429,26 0,98 1.191.571,59 0,85 1.180.935,57

Divida Pétblica Consolidada 11.720.560,98 8.744.581,05 0,07 14.559.800,00 11,76 6.235.011,99 5,04 4.968.715,50 3,54 3.706.972,64

Divida Consolidada Liquida 2.282.970,76 -3.251.606,30 -0,02 6.730.600,00 544 -2.637.889,69 2,13 -3.496.503,50 249 -4.324.801 41 -2.89
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Anexo 4 — AMF — Demonstrativo de Evolugdo do Patriménio Liquido (LC n.°
101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN)
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2022

AMEF - Demonstrativo 4 (LRF. art. 4°, §2°, inciso III) RS 1.00

PATRIMONIO LIQUIDO 020 - 6l g, 2018 %
Patriménio/Capital 77.035.060.88 100,000 56.279.30220 100,000 -19.041.076.51 100.000
Reservas 0,00 0.000 0.00 0.000 0.00 0.000
Resultado Acumulado 0.00 0,000 0.00 0.000 0.00 0.000
el 035.060,88 - 100,60 30220 © 100,00] © -19.041.07651 100,00

: ; P REGIME PREVIDENCIARIO e

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 S YT 0019t el S %
Patriménio/Capital ) 4.752.28847 100,000 4.943.742,14 100,000]  -61.243.447.20 100.000
Reservas 0.00 0,000 0.00 0,000 0.00 0.000
Resultado Acumulado L ? ] 000 i 9,000 ’ 0.00 0.000
S totAL | 47228847 L 10 | 8124344720 10000
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 5 — AMF — Demonstrativo de Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com
a Alienagéo de Ativos, (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, lll, e Portaria da STN);
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ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2022
AMF - Demonstrativo 3 (LRF. art.4o. § 2o. inciso I1I) RS 1.00
RECEITAS REALIZADAS = 2(0153
REC EITAS~DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00
ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0.00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0.00 0.00
DESPESAS LIQUIDADAS 0,00 0,00 0.00
: o 2018
DESPESAS EXECUTAI_}AS o : S
APLICACAO REC. C/ALIENACAO DE ATIVOS 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0.00
Investimentos 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0.00 0.00
Amortizagio da Divida - 0,00 0.00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0.00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0.00
Regime Proprio dos Servidores Piiblicos 0,00 0,00 0.00
(g) = ((1a-I1d) + 111h) (h) = ((Tb - Ile) + I11i) (i) = (Ic - 1If)
VALOR(II)
0,00 0,00 0.00




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 6 — AMF — Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, IV,
alinea “a” e Portaria da STN);
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2022
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1.00
_ RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES. |
. PLANG PREVIDENCIARIO' s
RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPBS . 5 0 0. & =7 20:00 0 2019 9018
RECEITAS CORRENTES(]) 15.569.331,26 10.735.603.19 6.923.358.24
Receita de Contribuigdes dos Segurados 2.865.528.28 2.454.520,62 2.452.777.86
Civil 2.865.528,28 2.454.520.62 2.452.777.86
Ativo 2.848.634,10 2.441.136.10 2.445.685.97
Inativo 16.894,18 13.384.52 7.091.89
Pensionista 0,00 0.00 0.00
Militar 0,00 0,00 0.00
Ativo 0,00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0.00
Pensionista 0.00 0.00 0.00
Receita de Contribuiges Patronais 7.433.470,57 3.435.101,42 2.013.556.81
Civil 7.433.470,57 3.435.101.42 2.013.556.81
Ativo 7.433.470.57 3.435.101.42 2.013.556.81
Inativo 0,00 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Militar 0,00 0,00 0.00
Ativo 0.00 0,00 0,00
[nativo 0,00 0.00 0.00
Pensionista 0,00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 5.002.358,57 4.840.263.24 2.457.023.57
Receitas Imobilidrias 0.00 0,00 0.00
Receitas de Valores Mobiliarios 5.002.358.57 4.840.263,24 2.457.023.57
OQutras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas Correntes 267.973.84 5.717.91 0.00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 267.973,84 0.00 0.00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (II) 0,00 0,00 0.00
Demais Receitas Correntes 0,00 5.717.91 0.00
RECEITAS DE CAPITAL(III) g 0,00 867.323,22 1.009.825.06
Alienagdo de Bens. Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0.00
Amortiza¢io de Empréstimos 0,00 867.323,22 1.009.825.06
Outras Receitas de Capital 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IV) = (I + HII - II) 15.569.331,26 11.602.926,41 7.933.183.3
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS S 20200 4 2019 3 ii0018
Benchicios - Civil $.127.038,42 6.673.221 41 5.430.027.65
Aposentadorias 6.887.608,25 5.682.106,18 4.614.283.53
Pensdes 1.239.430,17 991.115.23 815.744.12
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0.00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0.00
Reformas 0,00 0,00 0.00
Pensdes 0.00 0,00 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0.00
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS V) 8.127.038,42 6.673.221.41 5.430.027.65
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V) 7.442.292.84 4.929.705.00 2.503.155.65

b

e e

i,f.ﬁ

e ]

...2018
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2022

Outros Aportes para o RPPS ] 0,00 | 0,00 | 0.00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES. | | 2020 2019 2018
VALOR 0,00 0,00 0.00

RESERVA ORCAMENTARIADORPPS . - e 2018
VALOR 0.00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIODORPPS. Daamn Hidenein b 2018
Plano de Amortizagdo - Contribui¢so Patronal Suplementar 0,00 0,00 0.00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0.00 0.00 0.00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0.00

BENS E DIREITOS DO RPPS i o g i e e g - 2020 Lo T 2018
Caixa e Equivalentes de Caixa 0.00 0,00 27.536.504,27
Investimentos ¢ Aplicagdes 36.782.142,76 32.126.820.55 0.00
Outro Bens ¢ Direitos 0,00 0,00 0.00

 PLANOFINANCEIRO ./ =

RECEITAS PREVIDENCIARIAS -RPPS - T . 02 L 019 ¢ L - 2018
RECEITAS CORRENTES(VI) 0.00 0,00 0.00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0.00
Civil : 0.00 0.00 0.00
Ativo : 0,00 0.00 0.00
Inativo 0,00 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Militar 0.00 0.00 0.00
Ativo 0.00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0.00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 0,00 0.00
Civil 0,00 0,00 0.00
Ativo 0,00 0,00 0.00
Inativo 0,00 0.00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Militar 0,00 0,00 0.00
Ativo 0,00 0,00 0.00
Inativo 3 0,00 0,00 0.00
Pensionista 0,00 0,00 0.00
Receita Patrimonial 0,00 0.00 0.00
Receitas Imobiliarias 0,00 0.00 0.00
Receitas de Valores Mobiliarios 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0.00 0.00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas Correntes 0,00 0.00 0.00
Compensacdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0.00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0.00
Alienagio de Bens. Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0.00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital : 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VII) 0,00 0,00 0.00
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DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2020 L 20is 2018
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0.00
Aposentadorias 0,00 0.00 0.00
Pensdes 0,00 0,00 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00 0.00
Beneficios - Militar 0.00 0.00 0.00
Reformas 0,00 0.00 0.00
Pensdes 0.00 0,00 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 0,00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0.00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0.00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XD=(1X-X) 0,00 0.00 0.00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DORRPS A e 2018
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0.00
Recursos para Formacio de Reserva 0,00 0,00 0.00

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2020 e 2019 e 2018 -

RECEITAS CORRENTES 654.498.51 476.922,10 465.676.01
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 654.498,51 476.922,10 465.676.01

DESPESAS DA ADMINISTRACAD - RPPS 20200 b o 2000 2018
DESPESAS CORRENTES (XI11) 431.291,19 276.236,43 293.661.98
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 13.350.00 555.00 1.499.00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAQ RPPS (XV) = (XIII + XIV) 444 641,19 276.791,43 295.160.98
RESULTADO DA ADMINISTRACAQ RPPS (XVI) = (XII - XV) 209.857.32 200.130,67 170.515.03




PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS

Page | of 4
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2022
RREO - ANEXO 10 (LRF. art. 53, § 1° inciso II) RS 1.00
e 5 : “ 1 RECEIFA S W0l .. 'DERPESA _ SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO _ PREVIDENCIARIA . PREVIDENCIARIA DO EXERCICIO
s e e B ."ii:'_'@}?("d" exercicio
D) - anterior) +(c)
PLANO PREVIDENCIARIO

2021 11.182.851.96 8.589.459.65 2.593.392,31 37.054.366.04
2022 11.222.364.85 9.293.257.20 1.929.107,65 38.983.473.69
2023 11.719.338.49 9.825.418,61 1.893.919,88 40.877.393.57
2024 12.067.843.12 11.090.890,84 976.952,28 41.85434585
2025 12.304.545.08 12.559.478 44 -254.933,36 41.599.412.49
2026 13.075.986,66 13.490.141,49 -414.154,83 41.185.257.66
2027 13.954.170,94 14.178.733,09 -224.562,15 40.960.695.51
2028 14.808.980.72 15.032.617,26 -223.636,54 40.737.058.97
2029 15.617.849.44 16.261.652,14 -643.802,70 40.093.256.27
2030 16.400.209.03 17.714.808.,86 -1.314.599.83 38.778.636.44
2031 17.367.680.35 19.028.488.46 -1.660.808.11 37.117.848.33
2032 18.598.675.60 20.363.789,17 -1.765.113,57 35.352.734.76
2033 19.859.445 34 21.674.727.,63 -1.815.282,29 33.537.452.47
2034 21.225616.51 22.813.542,81 -1.587.926,30 31.949.526.17
2035 21.028.899.51 23.988.086,30 -2.959.186,79 28.990.339.38
2036 20.673.418,57 25.383.844.28 -4.710.425,71 24.279.913.67
2037 20.240.200.48 26.728.932.32 -6.488.731,84 17.791.181.83
2038 19.686.651,01 28.095.082,88 -8.408.431,87 9.382.749.96
2039 19.195.408.85 29.023.332.49 -9.827.923,64 -445.173.68
2040 19.184.515,52 30.004.330,32 -10.819.814,80 -11.264.988.48
2041 19.255.936.65 30.517.493,36 -11.261.556,71 -22.526.545.19
2042 19.373.635.75 30.962.225,94 -11.588.590,19 -34.115.135.38
2043 19.400.733,66 31.460.422.59 -12.059.688,93 -46.174.824.31
2044 19.509.976.64 31.769.581,59 -12.259.604,95 -38.434.42926
2045 19.651.009.04 32.055.455.62 -12.404.446,58 -70.838.875.84
2046 19.830.121.89 32.163.884.80 -12.333.762,91 -83.172.638.75
2047 19.895.544.80 32.369.331.94 -12.473.787,14 -95.646.425.89
2048 20.017.794.48 33.054.342,94 -13.036.548,46 -108.682.974.35
2049 878.192.51 32.785.479.73 -31.907.287,22 -140.590.261.57
2050 762.355.37 32.392.378.95 -31.630.023.58 -172.220.285.15
2031 683.085.45 32.858.957.92 -32.175.872.47 -204.396.157.62
2052 644.635.94 32.897.146.59 -32.252.510,65 -236.648.668.27
2053 592.845,39 32.665.686.81 -32.072.841.42 -268.721.509.69
2054 518.542.79 31.890.161,67 -31.371.618.88 -300.093.128.57
2055 76.421.82 30.952.622,07 -30.876.200,25 -330.969.328.82
2056 18.880.23 29.825.572,18 -29.806.691.95 -360.776.020.77
2057 13.125,41 28.369.104,98 -28.355.979,57 -389.132.000,34
2058 13.293.41 27.568.507.41 -27.555.214,00 -416.687.214.34
20359 6.150.99 26.532.437.94 -26.526.286,95 -443.213.501.29
2060 0.00 25.657.155,27 -25.657.155.27 -468.870.636.56
2061 0,00 24.748.262,06 -24.748.262.06 -493.618.918.62
2062 0.00 23.506.279,56 -23.506.279,56 -517.125.198.18
2063 0.00 22.405.153,08 -22.405.153,08 -539.530.351.26
2064 0,00 21.467.742.49 -21.467.742,49 -560.998.093.75
2065 0.00 20.620.061,60 -20.620.061.60 -581.618.155.35
2066 0.00 19.075.768,01 -19.075.768,01 -600.693.923 36
2067 0.00 18.092.686,44 -18.092.686,44 -618.786.609.80
2068 0.00 17.017.928.28 -17.017.928.28 -635.804.538,08
2069 0,00 15.990.672,51 -15.990.672.51 -651.795.210.59
2070 0.00 14.735.410.51 -14.735.410,51 -666.530.621.10
2071 0.00 13.726.505,79 -13.726.505,79 -680.257.126.89
2072 0,00 12.842.465,03 -12.842.465,03 -693.099.591.92
2073 0.00 11.959.244,53 -11.959.244,53 -705.058.836.45
2074 0.00 10.770.026,11 -10.770.026.11 -715.828.862.56
2075 0,00 9.454.023,70 -9.454.023,70 -725.282.886.26
2076 0.00 8.620.755,01 -8.620.755.,01 -733.903.641.27
2077 0,00 7.583.346.48 -7.583.346.48 -741.486.987.75
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2022
RREO - ANEXO 10 (LRF. art. 53, § 1°, inciso II) RS 1.00
by RECEITA © DESPESA - - RESULTADO - * SALDO FINANCEIRO
i (PREVIDENCIARIA . PREVIDENCIARIA - PREVIDENCIARIO " DO EXERCICIO
= S e : : Sal e (&,)=("<_i" exercicio
L .y L) =@b)y . anterior) + {c)
PLANO PREVIDENCIARIO

2078 0.00 6.485.923,88 -6.485.923.88 -747.972.911.63
2079 0.00 5.845.780.08 -5.845.780.08 -753.818.691.71
2080 0.00 5.182.675,99 -5.182.675.99 -759.001.367.70
2081 0.00 4.506.949.41 -4.506.949.41 -763.508.317.11
2082 0,00 3.998.469.48 -3.998.469.48 -767.506.786.59
2083 0.00 3.616.701.74 -3.616.701,74 -771.123.488.33
2084 0.00 2.805.811.88 -2.805.811,88 -773.929.300.21
2085 0.00 2.307.790,64 -2.307.790.64 -776.237.090.85
2086 0,00 1.798.489.55 -1.798.489,55 -778.035.580.40
2087 0.00 1.631.933.83 -1.631.933.83 -779.667.514.23
2088 0,00 1.258.904,30 -1.258.904,30 -780.926.418.53
2089 0,00 641.254,70 -641.254,70 -781.567.673.23
2090 0.00 575.554.14 -575.554,14 -782.143.227,37
2091 0.00 509.596,13 -509.596,13 -782.652.823.50
2092 .0.00 225.988.85 -225.988,85 -782.878.812.35
2093 0,00 432044 -4.320.44 -782.883.132.79
2094 0,00 0,00 0.00 -782.883.132.79
2095 0.00 0,00 0,00 -782.883.132.79



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAC ATUARIAL DG REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2022
RREO - ANEXO 10 (LRF. art. 53. § 1°, inciso II) RS 1.00
" el RECEITAY - DESPESAE 2 . RESULTADO °© ' SALDOFINANCEIRO
Bl _ PREVIDENCIARIA =~ PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO .~ DOEXERCICIO
B e e it : C{d) = (*d" exercicio
@ . fiib) - -anterior) + (¢)
PLANO FINANCEIRO

2021 0.00 0,00 0,00 0.00
2022 0,00 0,00 0.00 0.00
2023 0.00 0.00 0,00 0.00
2024 0.00 0,00 0,00 0.00
2025 0.00 0,00 0,00 0.00
2026 0.00 0.00 0.00 0.00
2027 0.00 0.00 0,00 0.00
2028 0.00 0.00 0,00 0.00
2029 0.00 0,00 0.00 0.00
2030 0.00 0,00 0,00 0.00
2031 0.00 0,00 0.00 0.00
2032 0.00 0.00 0,00 0.00
2033 0.00 0,00 0,00 0.00
2034 0.00 0.00 0,00 0.00
2035 0,00 0.00 0.00 0.00
2036 0.00 0,00 0,00 0.00
2037 0.00 0.00 . 0,00 0.00
2038 0.00 0,00 0,00 0.00
2039 0,00 0,00 0.00 0.00
2040 0,00 0,00 0,00 0.00
2041 0,00 0,00 0,00 0.00
2042 0,00 0,00 0,00 0.00
2043 0.00 0,00 0.00 0.00
2044 0.00 0,00 0.00 0.00
2045 0.00 0.00 0,00 0.00
2046 0.00 0,00 0,00 0.00
2047 0.00 0.00 0,00 0.00
2048 0.00 0.00 0.00 0.00
2049 0.00 0.00 0,00 0.00
2050 0.00 0.00 0.00 0.00
2051 0.00 0.00 0.00 0.00
2052 0.00 0.00 0.00 0.00
2053 0.00 0,00 0,00 0.00
2054 0.00 0,00 0,00 0.00
2055 0.00 0,00 0.00 0.00
2056 0.00 0.00 0.00 0.00
2057 0.00 0.00 0,00 0.00
2058 0,00 0.00 0,00 0,00
2059 0.00 0,00 0,00 0.00
2060 0.00 0.00 0,00 0.00
2061 0.00 0,00 0.00 0.00
2062 0.00 0.00 0.00 0.00
2063 0.00 0.00 0,00 0.00
2064 0.00 0,00 0.00 0.00
2065 0.00 0.00 0.00 0.00
2066 0.00 0.00 0.00 0.00
2067 0.00 0.00 0.00 0.00
2068 0.00 0.00 0.00 0.00
2069 0.00 0.00 0.00 0.00
2070 0.00 0.00 0.00 0.00
2071 0.00 0,00 0.00 0.00
2072 0.00 0,00 0,00 0.00
2073 0.00 0,00 0,00 0.00
2074 0,00 0.00 0.00 0.00
2075 0.00 0,00 0.00 0.00
2076 0.00 0,00 0,00 0.00
2077 0.00 0,00 0,00 0.00



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS

Page 4 of 4
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAC ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2022
RREQ -~ ANEXO 10 (LRF. art. 53, § 1°, inciso II) RS 1.00
’ —— e i DESPESA — T ALDO FIN ANCEIRO
EXERCICIO . PREVIDENG REVIDENCIA DO EXERCICIO
{d} = ("d" exercicio
@ L anterior) + {c)
PLANO FINANCEIRO

2078 0,00 0,00 0.00 0.00
2079 0,00 0,00 0,00 0.00
2080 0.00 0,00 0,00 0.00
2081 0.00 0,00 0,00 0.00
2082 0.00 0,00 0,00 0.00
2083 0.00 0,00 0.00 0.00
2084 0.00 0,00 0,00 0.00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0.00 0.00
2087 0.00 0.00 0,00 0.00
2088 0.00 0,00 0,00 0.00
2089 0.00 0.00 0.00 0.00
2090 0,00 0.00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0.00
2092 0.00 0,00 0.00 0.00
2093 0.00 0.00 0,00 0.00
2094 0.00 0.00 0,00 0.00
2095 0.00 0,00 0.00 0.00



ESTADO DE MAT GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 7 — AMF — Demonstrativo da Estimativa e Compensacdo da Rentncia de
Receita (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da STN);

Rua Coronel Pilad Rebud n° 1.780 Centro CNPJ n°® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAQO DA RENUNCIA DE RECEITA

Page 1 of |

2022
AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
e el = L el o SETOR /PROGRAMAS . _ RENUNCIA DERECEITA PREVISTA . _ T
e el e D B _ BENEFICIARIO - mop s oah 0 T e
BTy Sifaes ; | Programas Sociais/ Ap(;sénmdosePension'i'stasv ~100.000,00 120.000,00 " 150.000,00 | As isengdes do IPTU para os Programas

Isengéo

Sociais ndo sdo consideradas na Previsao
Orgamentaria, no entanto ndo havendo
necessidade de apresentar medidas de
compensagiao




PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS

AMF -Demonstrativo 8 (LRF. art. 4°, § 2°, inciso V)

Page |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2022 :

of 1

RS 1.00

_ EVENTOS

~ Valor Previsto para 2022

Aumento Permanente da Receita
(-)Transf. Contitucionais
(-)Transf. FUNDEB
Saldo Final Aumento Perma.Receita (I)
Redugdo Permanente de Despesa (11)
Margem Bruta (111) - (1+11)
Saldo Utilizado (IV)
Impacto de Novas DOCC
Margem Liquida de Expansio de DOCC (111-1V)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 1 — ARF — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ou Declaracédo
de Inocorréncia de Movimento (L

Rua Coronel Pilad Rebua n° 1.780 Centro CNPJ n°® 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Page 1 of 1

2022
ARF (LRF. art 4o, § 3°) RS 1.00
" PASSIVOS CONTIGENTES Ly cedi i
: : Deséncao Valor - Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0.00
Demandas Judiciais 190.000,00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 190.000.00
Dividas em Processo de Reconhecimento 250.000,00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 250.000.00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0.00
Assungdo de Passivos 0,00 0.00
Assisténcias Diversas 100.000,00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 100.000.00
Outros Passivos Contingentes 300.000,00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 300.000.00
SUBTOTAL 840.000,00 | SUBTOTAL 840.000.00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0.00
Frustragdo de Arrecadacio 100.000,00 | Limitagdo de Empenhos 100.000,00
Restitui¢do de Tributos a Maior 1.000,00 | Limitagdo de Empenhos 1.000.00
Discrepancia de Projegdes: 100.000,00 | Limitagdo de Empenhos 100.000.00
Outros Riscos Fiscais 100.000.00 | Limitagio de Empenhos 100.000.00
SUBTOTAL 301.000,00 | SUBTOTAL 301.000.00
TOTAL 1.141.000.00 | TOTAL 1.141.000.00




ESTADC DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE BONITO

Anexo 8 — AMF — Demonstrativo 'da Margem de Expansdo das Despesas

Obrigatérias de Carater Continuado (LC n.° 101/00, art. 4° § 2°, V e Portaria da
STN);

Rua Coronel Pilad Rebud n° 1.780 Centro CNPJ n° 03.073.673/0001-60
Fone/Fax 67 255-1351 255-1578



PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Page 1 of' 1

2022
ARF (LRF, art 4o, § 3°) RS 1.00
PASSIVOS CONTIGENTES i+ v h o PROVIDENCIA
© Descrigiio i FiE L Descrigaos T Valor

PASSIVOS CONTINGENTES 0.00
Demandas Judiciais 190.000.00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 190.000.00
Dividas em Processo de Reconhecimento 250.000,00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 250.000.00
Avais ¢ Garantias Concedidas 0,00 0.00
Assungdo de Passivos 0.00 0.00
Assisténcias Diversas 100.000.00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 100.000.00
Outros Passivos Contingentes 300.000,00 | Abertura de Créd. Adic. a partir da Reserva de Contigéncia 300.000.00
SUBTOTAL 840.000,00 | SUBTOTAL 840.000.00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0.00 0.00
Frustragfo de Arrecadagdo 100.000,00 | Limita¢do de Empenhos 100.000.00
Restitui¢ao de Tributos a Maior 1.000.00 | Limitagdo de Empenhos 1.000.00
Discrepancia de Projegdes: 100.000.00 | Limitac&o de Empenhos 100.000.00
Outros Riscos Fiscais 100.000,00 | Limitagdo de Empenhos 100.000.00
SUBTOTAL 301.000,00 | SUBTOTAL 301.000.00
TOTAL 1.141.000,00 | TOTAL

1.141.000.00



